RESOLUGAO FUNSERV N¢ 05, DE 01 DE ABRIL DE 2024.

FABIO SALUN SILVA, Presidente da Fundac¢do da Seguridade dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba — FUNSERYV, no uso de suas atribuicdes legais e

Considerando os dispositivos legais contidos na Lei Federal n? 9.717, de 27 de
novembro de 1998; Portaria n? 519, de 24 de Agosto de 2011, do Ministério da
Previdéncia Social — MPS e Portaria n2 9.907, de 14 de Abril de 2020, da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia;

Considerando a adesdo ao Programa de Certificacio Institucional e Modernizagdo da
Gestdo dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Uni3o, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios — Pro-Gestdo RPPS, instituido pela Portaria MPS n2 185/2015,
alterada pela Portaria MF n® 577/2017;

Considerando a aprovagdo de Regimento do Comité de Investimentos da FUNSERY,
pelo Conselho Administrativo, através de reunifio extraordinaria, em 01/04/2024, com
registro em Ata respectiva.

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 Fica instituido o REGIMENTO DO COMITE DE INVESTIMENTOS, érgdo técnico
consultivo ao qual compete assessorar o Consetho Administrativo nas decisSes
relativas a gestdo dos recursos financeiros da FUNSERY,

Art. 22 O Comité de Investimentos, no que se refere a governanga corporativa, tera
sempre presente os principios da seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez,
motivacdo, adequacdo a natureza de suas obrigagdes e transparéncia, além de
observancia as normas que regem a gestao dos recursos previdenciarios dos Regimes
Proprios de Previdéncia — RPPS, originarias do Conselho Monetario Nacional, Banco
Central do Brasil, Ministério da Economia e demais érgdos de fiscalizagdo e controle.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAC

Art. 32 O Comité de Investimento sera composto por 5 (cinco) Membros sendo:
I- Diretor Administrativo e Financeiro da FUNSERYV;

lI- Gestor dos Recursos do RPPS;



- 3 (trés) servidores, titulares de cargo efetivo ou de livre nomeagdo e
exoneragdo indicados pelo Conselho Administrativo dentre a Diretoria e quadro
permanente da FUNSERV, membros e ex-membros do Conselho
Administrativo.

§ 12 Haverd indicacio de 1 (um) membro suplente, na mesma forma do inciso Iil do
caput, para substituicdo tempordria ou permanente dos membros titulares, sendo essa
alterada somente no caso da substituicdo permanente, quando o membro suplente
passara a condigdo de titular.

§ 22 Os membros do Comité de Investimentos serao nomeados para mandato de 4
(quatro) anos, podendo haver reconducdes e, a fim de preservar o conhecimento
acumulado, os mandatos ndo serdo coincidentes, permitindo que a renovagéo da
composi¢do ocorra de forma intercalada e ndo integral.

§ 32 Os mandatos dos membros obrigatorios previstos nos incisos | e Il do caput
coincidirdo com o inicio do mandato eletivo da diretoria executiva.

§ 42 Os mandatos dos demais membros, previsto no inciso lll do caput, terdo inicio
apés publicagio de Portaria de nomeacao.

§ 52 A Coordenagdo do Comité ficara a carge do(a) Gestor(a) dos Recursos do RPPS.

§ 62 O Grgdo ao qual pertenga o servidor, membro do Comité de Investimentos, devera
garantir a sua disponibilidade, necessaria para a realiza¢3o das capacitagdes, visitas as
instituigdes financeiras ou outros estabelecimentos de investimentos, participagdo em
reunides e demais acdes relacionadas ao exercicio de atividades junto ao Comité,
desde que devidamente comprovadas em relatério, quando solicitado.

§ 72 A nomeacio dos membros do Comité de Investimentos far-se-4 mediante Portaria
da Presidéncia da Funserv, com assinatura conjunta do Presidente do Conselho
Administrativo.

Art. 4° Os membros do Comité de Investimentos deverdo ter formacdo de nivel
superior, preferencialmente, nas dreas de Ciéncias Econdmicas, Direito, Administragdo,
Cidncias Contabeis ou afins, além de certificagdo exigida pelos Org3os Reguladores.

§ 12 A certificagdo de RPPS, sera conforme a exigéncia da Legislacao vigente.

§ 22 As certificacbes necessarias serdo custeadas pela FUNSERV e deverao ser
reiteradamente recicladas e atualizadas, enquanto perdurar a nomeac¢do do membro

para o Comité de Investimentos.

§ 32 Todos os membros do Comité de Investimentos deverdo apresentar, a cada 2
(dois) anos, certiddo negativa de antecedentes criminais.



Art. 42 As atividades do Comité de Investimentos n3o serdo remuneradas, devendo
ser, preferencialmente, desempenhadas em horario de expediente de trabalho.

Capitulo Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 62 Ao Comité de Investimentos compete as seguintes atribui¢es:

| — Propor, ao Conselho Administrativo, a Politica Anual de Investimentos, a qual deve

conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) Analise da conjuntura econdmica, cenarios e perspectivas do mercado financeiro;
objetivos e diretrizes que orientam a gestdo do fundo para ¢ ano seguinte; cenarios
que pautam as projec¢des financeiras, tendo em vista os limites de enquadramento
para aplicagdo por segmento e modalidade, definidos na Resolugdo CMN n?

3.922/2010.

b) Definicdo das estratégias de alocagdo; resultados esperados das proje¢des
financeiras; limites minimos e maximos de enguadramento e estratégias de

investimento para cada segmento de aplicacdo financeira.

c) Gestdo de investimentos, considerando sua estrutura, propostas de aprimoramento,
critérios de credenciamento para escolha das instituicdes financeiras e dos produtos

financeiros onde os recursos do RPPS serdo aplicados.

Il - Acompanhar e avaliar o desempenho dos investimentos ja realizados, de acordo
com os pardmetros definidos na Politica Anual de Investimentos, com base nos
relatérios e demonstrativos elaborados pelo Gestor de Recursos do RPPS efou pela

Consultoria em Investimentos, avaliando mensalmente o desempenho da carteira de

investimentos;

Il — Propor, ao Conselho Administrativo, os ajustes necessdrios & Politica de

Investimentos em curso;

IV — Analisar se 0os enquadramentos dos ativos estdo de acordo com as Resolugdes do

Conselho Monetario Nacional;



V — Analisar e recomendar, por meio de parecer fundamentado, ao Consetho
Administrativo, o credenciamento de instituicdes financeiras e seus produtos,

observando a legislagao vigente;
VI - Aprovar o credenciamento de fundos de investimentos;

VIl - Reavaliar as estratégias de investimentos, em decorréncia da previsdo ou
ocorréncia de fatos conjunturais relevantes que venham direta ou indiretamente

influenciar os mercados financeiros e de capitais.

VIII - Avaliar e tomar suas decisdes embasadas nos seguintes aspectos:

a) cendrio macroeconémico;
b) evolucio da execugdo do orgamento da FUNSERV;
o} dados atualizados dos fluxos de caixa e dos investimentos, com visdo de curto e

longo prazo;

d} Propostas de investimentos e respectivas andlises técnicas, que deverdo
identificar e avaliar os riscos de cada proposta, incluidos os riscos de crédito, de

mercado, de liquidez, operacional, juridico e sistémico; e

e) Observancia dos estudos técnicos que nortearam O equilibrio atuarial e

financeiro dos recursos.

IX - Autorizar investimentos e desinvestimentos de sua alcada, observando:
a) as disposicdes constantes na Lei Federal n® 9,717, de 27 de novembro de 1998;

b) as disposi¢des constantes da Portaria MPS n2 519, de 24 de agosto de 2011, do

Ministério da Previdéncia Social e suas alteragoes;

c) as disposi¢Bes constantes da Resolugdo n® 3.922, de 25 de novembro de 2010,

do Conselho Monetario Nacional, ou qualquer outra que vier a altera-la ou substitui-la;

d) a Politica Anual de Investimentos aprovada pelo Conselho Administrativo da
FUNSERV,
e) os indicadores e a conjuntura econémica de curto, médio e longo prazos,

f) as disposicdes contidas na legislacdo aplicavel a3 FUNSERV;



X - Emitir parecer, mensalmente, submetendo-o a deliberagio e aprovacdo dos
Conselhos Fiscal e Administrativo, que contenha a analise do acompanhamento da
rentabilidade e dos riscos das diversas modalidades de operacdes realizadas na
aplicacdo dos recursos do RPPS, da aderéncia das alocagbes e dos processos decisérios
a Politica de Investimentos.

Xl - Realizar visitas técnicas as instituicbes financeiras credenciadas ou candidatas ao
credenciamento, quando pertinente.

Xll- Realizar qualquer outra atividade relacionada diretamente a investimentos.

CAPITULO llI
DAS REUNIOES

Art. 72 As reunides ordindrias serdo realizadas mensalmente, preferencialmente, na

sede da FUNSERV, segundo calendario anual aprovado pelos membros.

§ 12 Poderdio ser realizadas reunides extraordinarias, convocadas pelo Coordenador,
desde que justificadas, para deliberagdo que enseje decisdo emergencial, devendo ser
comunicadas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 22 O prazo de convocagdo previsto no § 12 aplica-se as convocagdes de membros
suplentes.

§ 32 O quérum minimo para realizagdo das reunides do Comité de Investimentos ser3
de 3 (trés) membros.

§ 42 Perderd a condicdo de membro do Comité de Investimentos, aquele que deixar de
comparecer, sem motivo justificado, a 2 (duas) reunides ordindrias ou extraordinarias
consecutivas ou a 5 {cinco) reunides alternadas, no periodo de um ano.

§ 52 As auséncias as reunides serdo consideradas como justificadas quando
comunicadas até o término da reunido.

Art. 82 Nas reunides serdoc obedecidos os seguintes procedimentos, assim

sequenciados:

| — Verificacdo do nimero de presentes e existéncia do “quérum” previsto no § 3¢, do
Art. 72 deste Regimento;

Il — Abertura dos trabalhos;
Il — Apreciacdo e discussdo dos itens da pauta da reunido;

IV — Votagdo, quando cabivel;



V — Comunicacdo do resultado;
VI — Encerramento dos trabalhos;

Art. 92As deliberacdes do Comité de Investimentos serdo tomadas por maioria simples
de votos:

- O voto divergente podera ser consignado em ata a pedido do membro que o
proferiu;

- Somente terdo direito a voto os membros efetivos e o suplente enguanto em
substituicdo temporaria.

- Cabera ao Coordenador{a), em caso de empate nas votagOes, além do seu, 0
voto de qualidade.

Art. 10 Compete ao(a) Coordenador(a) lavrar atas de todas as reunides do Comité de
Investimentos, que conterdo, obrigatoriamente:

| — O nimero da ata;

Il — A data e o local da reunido;

Il — O horéario de inicio e de término;

IV — O nome dos membros presentes e dos ausentes;

V — A eventual justificativa dos membros ausentes.

V1 — A indicacio dos assuntos tratados e das respectivas deliberagdes;

Vil — O voto de cada membro sobre cada uma das matérias decididas, quando cahivel;

VIl — A assinatura de todos os membros presentes, valendo como assinatura, a
confirmac3o do conteldo da ata através de e-mail pessoal dos membros.

IX- Material de apoio técnico em forma de Anexos.

§ 12 As atas serdo numeradas em ordem cronoldgica, reiniciando-se a numeragdo a
cada inicio de exercicio.

§ 29 As atas serdo digitadas e impressas e serdo encadernadas ao final de cada
exercicio, com termo de abertura e de encerramento assinadas pelo(a)
Coordenador(a) do Comité.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 As omissdes deste Regimento serdo dirimidas por deliberagéo do Conselho
Administrativo da FUNSERV.



Art. 12 Este Regimento poderd ser alterado a qualquer tempo, com a aprovagdo do
Conselho Administrativo da FUNSERV.

Sorocaba, 01 de abril de 2024.
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