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ATA DA REUNIAO ORDINARIA REFERENCIA JANEIRO/2022 DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DA
FUNDAGAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SOROCABA-
FUNSERV

Aos vinte e sete dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, realizou-se, em carater
excepcional, devido ao Estado de Calamidade decretado no Municipio de Sorocaba (Decreto n?
25.663/20 e 26.828/22), face a pandemia do COVID-19, reunido do Conselho Administrativo de
modo ndo presencial, através da plataforma denominada Google Meet. Em atencdo a
convocagdo do Presidente do Conselho, bem como a Resolu¢do FUNSERV n2 03/2022, que
dispbs sobre o calendario das reunides ordindrias do Conselho Administrativo para 2022, em
primeira chamada as 18h00 e em segunda chamada as 18h15, deu-se inicio a reunido, onde
deliberaram sobre o que segue: SECAO — |: FASE DE EXPEDIENTE (art. 17 da Lei Municipal n2
4169/1993): A) Verificagdo de quérum: iniciando a reunido, dada a auséncia do Presidente do
Conselho, Sr. Fabio Salun Silva, assumiu sua presidéncia “ad hoc” o conselheiro Edgar
Aparecido Ferreira da Silva, passando a conduzir a pauta, apds abertura oficial, verificacdo de
guérum e saudacdo. Os membros Fabio Salun Silva, Alexandre Junger de Freitas, José Antonio
de Oliveira Junior e Marcelo Stefani justificaram, previamente, a auséncia a reunido. Alguns
conselheiros apresentaram dificuldades de conexdo, inclusive por estarem a trabalho
remotamente ou em locais externos, pelo que, a listagem de presencga esta flexibilizada neste
periodo de pandemia. Quérum verificado para dar inicio a reunido, o Sr. Edgar assumiu, como
de praxe, as funcdes de secretario para a presente reunido. SECAO — II: FASE DA ORDEM DO
DIA: (arts. 18 e seguintes da Lei Municipal n2 4169/1993). ITEM 1- APROVACAO DO
PARECER/ATA DO COMITE DE INVESTIMENTOS: O Sr. Edgar informou que, na tarde do dia
25/01/2022, via e-mail, foram enviadas, aos membros do Conselho Administrativo e Fiscal, as
atas e o parecer do Comité de Investimentos, decorrente da reunido realizada pelo referido
Comité em 20/01/2022. Destacou que o Comité elaborou o parecer referente ao més de
Dezembro, mas também referente a todo o ano de 2021, buscando detalhar o impacto
positivo das a¢Ges adotadas pela gestdo da FUNSERV, mesmo diante de um cendrio
extremamente desafiador em 2021, em fungdo de todo o trabalho da Gestdo de Recursos do
RPPS, do Comité de Investimentos, da Diretoria Executiva e a efetiva participacdo do Conselho
Administrativo nas movimentac¢des realizadas no decorrer do ano. Em seguida, entendeu
pertinente destacar alguns pontos tratados naquela reunido e que constam no material
encaminhado. A respeito dos recursos da Previdéncia, informou que, ao final de
Dezembro/2021, o valor dos recursos aplicados totalizou R$2.001.904.402,38. Deste valor, os
recursos alocados em renda fixa totalizaram R$1.191.516.746,37, o que representou 59,52%
do total de recursos e, neste segmento, a rentabilidade foi de 0,76% no més, com retorno de -
R$9.032.825,85 no periodo. No segmento de renda varidvel, o montante acumulado ao final



do més foi de RS632.073.150,47, o que representou 31,57% do total da carteira e, neste
segmento, a rentabilidade foi de 3,50%, com retorno de R$21.382.769,88. Informou ainda que,
no segmento de investimento no exterior, o saldo foi de R$178.314.505,54, o que representou
8,91% do total de recursos e, neste segmento, a rentabilidade foi de 1,51% no més, com
retorno positivo de R$2.644.042,00. Em seguida, informou que a rentabilidade total da carteira
foi de 1,68%, com retorno de R$33.059.637,73 e, com isto, ficou acima da meta de
rentabilidade (meta atuarial), que foi de 1,22% para o més. No acumulado do ano, a
rentabilidade foi de 0,61%, o que representou uma distancia de 15,46% da meta de
rentabilidade acumulada no ano, que foi de 16,07%. Ressaltou que, conforme constou na ata e
parecer do Comité de Investimentos, o cendrio econémico foi bastante desafiador no decorrer
de 2021 e que o resultado, embora abaixo da meta, poderia ter sido até negativo, caso nao
ocorressem as movimentacOes realizadas. Em seguida, o Sr. Edgar entdo apresentou as
propostas do Comité de Investimentos para aplicacdo e realocacdo dos recursos, da area de
previdéncia, para o proximo més: 1) Propostas para o exercicio financeiro de 2022: a) Propse
gue os fundos a seguir indicados sejam utilizados nas aplicacdes e resgate de recursos
decorrentes dos recebimentos de contribui¢cbes previdencidrias, bem como demais ingressos
que serdo utilizados para pagamento das aposentadorias e pensdes e despesas administrativas
(recursos de fluxo de caixa): i. Banco do Brasil: BB Perfil FIC Renda Fixa Referenciado DI
Previdencidrio LP — CNPJ: 13.077.418/0001-49; ii. Banco do Brasil: BB Fluxo FIC Renda Fixa
Simples Previdencidrio — CNPJ: 13.077.415/0001-05, quando, em func¢do do horério de
movimentacdo ndo puder ser movimentado o anterior, e; iii. Caixa Econdmica Federal: Caixa
Pratico FIC Renda Fixa Curto Prazo — CNPJ: 00.834.074/0001-23. Os fundos acima indicados sdo
aqueles utilizados atualmente e possuem prazos e limites compativeis com as rotinas
operacionais da FUNSERYV, e; b) Propde que os rendimentos pagos mensalmente pelo fundo
Caixa Rio Bravo Fundo de Fundos FIl - CXRI11 — CNPJ: 17.098.794/0001-70 sejam aplicados no
fundo Caixa Brasil Ativa FIC Renda Fixa LP — CNPJ: 35.536.532/0001-22; 2) A respeito dos
recursos novos, que devem ingressar no més de Fevereiro/2022, referente ao saldo
remanescente das contribui¢cdes previdenciarias do Fundo Previdenciario, em torno de RS
9.000.000,00 (nove milhdes de reais), propde-se aplicagdo em titulos de emissdo do Tesouro
Nacional, registrados no Sistema Especial de Liquidagdo e Custddia (Selic), especificamente
NTN-B, e, enquanto ndo realizada a aquisicdo e liquidacdo da operacdo, os recursos serao
mantidos no fundo BB Perfil FIC Renda Fixa Referenciado DI Previdenciario LP — CNPJ:
13.077.418/0001-49; 3) Quanto aos recursos da compensacdo previdenciaria (COMPREV), em
torno de RS 1.300.000,00 (um milh3o e trezentos mil reais), propde que sejam aplicados em
titulos de emissdo do Tesouro Nacional, registrados no Sistema Especial de Liquidagao e
Custddia (Selic), especificamente NTN-B, e, enquanto nado realizada a aquisi¢do e liquidagdo da
operacgdo, os recursos serdo mantidos no fundo BB Perfil FIC Renda Fixa Referenciado DI
Previdenciario LP — CNPJ: 13.077.418/0001-49; 4) Prop&e que os pagamentos dos cupons
semestrais dos fundos BB Titulos Publicos IPCA Ill FI Renda Fixa Previdencidrio — CNPJ:
19.303.795/0001-35 e BB Titulos Publicos X FI Renda Fixa Previdencidrio — CNPJ:
20.734.931/0001-20, no valor total aproximado de R$830.000,00 (oitocentos e trinta mil
reais), sejam utilizados para aplicagcdo em titulos de emissdo do Tesouro Nacional, registrados
no Sistema Especial de Liquidacdo e Custddia (Selic), especificamente NTN-B, e, enquanto ndo
realizada a aquisicao e liquidagao da operacdo, os recursos serdo mantidos no fundo BB Perfil
FIC Renda Fixa Referenciado DI Previdenciario LP — CNPJ: 13.077.418/0001-49, e; 5) Propde,



ainda, o resgate dos fundos abaixo indicados e migracdo dos recursos visando aquisicao de
titulos de emissdo do Tesouro Nacional, registrados no Sistema Especial de Liquidagcdo e
Custédia (Selic), especificamente NTN-B: i. BB IDkA 2 Titulos Publicos FI Renda Fixa
Previdenciario — CNPJ: 13.322.205/0001-35: R$30.000.000,00 (trinta milhdes de reais); ii)
BB IMA-B 5 FIC Renda Fixa Previdenciario LP - CNPJ: 03.543.447/0001-03: R$80.000.000,00
(oitenta milhGes de reais); iii. Itad Institucional IMA-B 5 FIC Renda Fixa | — CNPJ:
09.093.819/0001-15: R$45.000.000,00 (quarenta e cinco milhdes de reais); iv. Santander IMA-
B 5 Premium FIC Renda Fixa — CNPJ: 13.455.117/0001-01: R$80.000.000,00 (oitenta milhdes de
reais), e; v. Bradesco Alocacdo Dindmica FIC Renda Fixa — CNPJ: 28.515.874/0001-09:
R$45.000.000,00 (quarenta e cinco milhdes de reais). Dessa forma, totalizando
R$280.000.000,00 (duzentos e oitenta milhdes de reais). Enquanto ndo concluida a aquisi¢do
dos Titulos Publicos, propds que os recursos possam ser mantidos nos fundos a serem
resgatados ou, ainda, mantidos no fundo BB Perfil FIC Renda Fixa Referenciado DI
Previdenciario LP — CNPJ: 13.077.418/0001-49. No resgate dos fundos indicados, devera ser
observada uma rentabilidade acumulada de, pelo menos, 2% (dois por cento) das cotas a
serem resgatadas. Na aplicacdo de titulos publicos, somente poderdao ser adquiridos titulos
com taxa de juros superiores a meta de rentabilidade (meta atuarial) de 4,95%, estabelecida
para 2022 e, além disto, observar oportunidades de alocacdo compativeis com aquelas
indicadas no Estudo de ALM e os titulos que ja integram a carteira, ou seja, com taxa de juros,
ao menos, proximas daquelas que ja foram adquiridas. Apds apresentar as proposta, o Sr.
Edgar passou a palavra aos demais membros. A Sra. Ana Paula comentou sobre a importancia
da aquisicdo gradual de titulos publicos, dada a forte elevacdo das taxas nos ultimos meses,
especialmente, nas ultimas semanas. Em seguida, o Sr. Edgar submeteu as propostas a
votacdo, sendo aprovadas por unanimidade. O Sr. Edgar esclareceu que o Comité também
encaminhou proposta de alteracdo na Politica de Investimentos para 2022, especificamente,
qguanto ao limite superior de aplicacgdo titulos de emissdo do Tesouro Nacional, registrados no
Sistema Especial de Liquidagdo e Custddia (Selic), enquadrados no Art. 79, |, a, da Resolugdo
BACEN n2 4.963/2021, passando de 30% (trinta por cento) para 100% (cem por cento).
Contudo, restou prejudicada, dada a necessidade de quérum qualificado para deliberagdo e
aprovacdo desta matéria. A Sra. Silvana, presidente da FUNSERV, comentou que, se
necessario, podera ser designada reunido extraordinaria para tratar deste assunto visto que,
conforme comentard ao final da reunidao, em assuntos gerais, hd outras pautas que serao
também compartilhadas com o Conselho Administrativo. Em continuidade, o Sr. Edgar
apresentou as informacdes referentes a carteira de investimentos dos recursos da assisténcia
a saude. Informou que, ao final do més de Dezembro/2021, o volume total de recursos no
Fundo Reserva da Assisténcia a Saude era de R$18.272.939,09. Deste valor, o volume de
R$15.740.725,24 esta alocado no segmento de renda fixa e R$2.532.213,85 no segmento de
renda varidvel. O retorno total da carteira foi de R$170.881,68 0 que representou retorno de
0,94%. Na renda fixa, o retorno foi de R$82.671,08 o que representou retorno de 0,53% e, na
renda variavel, o retorno foi de R$88.210,60 o que representou 3,61%. A rentabilidade total
da carteira foi de 0,94%, superando a meta de rentabilidade (IPCA) do més, que foi de 0,73%. A
rentabilidade acumulada no ano foi de 2,82%, o que representa uma distancia de 7,24% da
meta de rentabilidade acumulada de 10,06%. O Sr. Edgar informou que, a respeito da carteira
da assisténcia a saude, o Comité ndao encaminhou propostas de migrag¢des, visto que aquela
aprovada na reunido de 26/10/2021 ainda ndo pode ser concluida, pois ainda ndo atingiu a



rentabilidade minima necessaria. O Sr. Edgar passou a palavra aos membros, ndo havendo
manifestagdo. ITEM 2 - ANALISE DAS CONTAS DA ASSISTENCIA A SAUDE: Em seguida, o Sr.
Edgar apresentou as informacgdes de receitas e despesas da assisténcia a saude, referentes ao
més de Dezembro/2021. Esclareceu que, naquele més, o total de receitas foi de
R$18.979.978,92, valor maior que os meses anteriores em func¢do do repasse das contribuicbes
sobre 0 132 saldrio. O total de despesas liquidadas foi de R$12.200.307,36. Dessa forma, houve
superdvit mensal de R$6.779.671,56. No acumulado do ano de 2021, as receitas atingiram
R$121.593.715,74 e, as despesas, em R$5139.938.514,78. Dessa forma, o déficit anual foi de —
R$18.344.799,04. O saldo da reserva financeira encerrou o ano em R$18.277.293,67. Apds
apresentar os dados, abriu a palavra aos demais membros presentes na reunido. A Sra. Laide,
gestora administrativa da saude, destacou o impacto da Covid-19 no aumento das despesas da
salde, inclusive, da variante Omicron que, embora com menor indice de letalidade, exige
também cuidados médicos. Destacou ainda os prestadores de servicos, integrantes da rede
credenciada, tem contatado a FUNSERV buscando reajuste nos valores dos servicos prestados
e comentou que ha mais de dois anos ndo houve reajustes nos precos dos servicos. Portanto, é
um fator a ser considerado pela gestdo. A Sra. Silvana comentou que, com o aumento
concedido aos servidores publicos, a partir deste més de janeiro, hd previsdo do aumento das
receitas das contribuicdes da saude e, além disto, lembrou que muitos servidores tem
requerido o reingresso a assisténcia a saude, lembrando que o prazo para reingresso vai até
01/03/2022. Dessa forma, informou que a gestdo estd atenta a evolugdo das receitas e
despesas da assisténcia a saude e que as medidas necessarias serdao adotadas sempre com
muita cautela e compartilhando com os membros do conselho. ITEM 3 - ASSUNTOS GERAIS: A
Sra. Silvana comentou que serd realizado o recadastramento dos aposentados e pensionistas.
Recordou que, desde o inicio da pandemia de Covid-19, ha quase dois anos, ele ndo pode ser
realizado e, considerando a atual situacdo pandémica, todas as medidas sanitarias serdo
adotadas de forma a minimizar os riscos aos servidores, bem como aos aposentados e
pensionistas. Informou ainda que, em fun¢do da Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD, o
recadastramento serd realizado exclusivamente pela FUNSERV. Comentou ainda que, sera
publicado, em breve, um Decreto do executivo abordando este assunto e, também, que a
Diretoria Executiva tem buscado alternativas para o recadastramento, como por exemplo, a
realizacdo da prova de vida por meio da agéncia bancaria onde os aposentadores e pensionista
recebem seus recursos, como jad acontece com aposentados e pensionistas do INSS. Em
seguida, comentou que a Prefeitura e o SAAE realizaram a reforma administrativa e que a
FUNSERV também precisara realizar uma reforma administrativa a fim de adequar a sua
estrutura de recursos humanos a atual realidade, lembrando que a FUNSERV é certificada Pro
Gestdo e que é importante ter uma estrutura que permita sempre evoluir na qualidade de
gestdo do instituto. Além disto, houve reducdo no quadro de funcionarios. Dessa forma, além
de promover a reforma administrativa, serd também necessaria a realizagdo de concurso
publico pela FUNSERV. Destacou que, em fungdo da Lei 173/2020, tais medidas ndo puderam
ser tratadas antes, mas que, assim que a Diretoria Executiva concluir a minuta do Projeto de
Lei da reforma administrativa encaminhara ao Conselho Administrativo para deliberacdo e, se
necessario, podera ser designada reunido extraordinaria. A Sra. Ana Paula comentou que se
recorda que, no contrato que se refere a certificagdo do Pré-Gestdo, previu mais duas visitas
do auditor para avaliar a possibilidade de manutencdo da certificacdo ou, até mesmo,
evolugdo para outro nivel. A Sra. Silvana informou que verificara o prazo previsto para as



visitas e que a FUNSERV tem mantido o acompanhamento dos pontos exigidos para a

manutencdo da certificagdo como, por exemplo, a realizacdo de audiéncias publicas e

implantacdo dos regimentos internos. Em seguida, o Sr. Edgar abriu a palavra aos membros do
Conselho, para assuntos gerais, ndo havendo manifestagdo. SECAO Ill — ENCERRAMENTO: Apds
verificar que nao existiam mais assuntos a serem tratados, o presidente em exercicio deu

encaminhamento ao encerramento da reunido, agradecendo a todos pela presenca. Nao

havendo nada mais a tratar, encerraram-se os trabalhos as 18h48min, e para constar eu, Edgar

Aparecido Ferreira da Silva, secretdrio designado, lavrei a presente Ata, que apds lida e

aprovada, vai por mim assinada, e posteriormente publicada junto ao site da Funserv, ficando
a proxima reunido designada para 24 de fevereiro de 2022, conforme Resolu¢do FUNSERV n?

03/2022.

Sorocaba, 27 de janeiro de 2022.

Edgar Aparecido Ferreira da Silva
Secretdrio Designado
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