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INSTITUCIONAL

A FUNSERV é o Orgdo Gestor Unico de Previdéncia do Municipio e centraliza os beneficios
previdenciarios. Também é responsavel pela gestao da Assisténcia a Saude.

Visao
Ser referéncia em gerenciamento, qualidade e inovacao nas acoes destinadas a assegurar os direitos aos

beneficios previdenciarios, assisténcia social e a Saude, visando melhoria continua nos servicos e
relacionamento com os servidores.

Missao
Administrar os recursos financeiros com eficiéncia e segurancga, garantindo a qualidade e a continuidade
dos Beneficios Previdencidrios e de Assisténcia a Saude dos servidores e de seus dependentes.

Valores

Autosustentabilidade, ética, proatividade, compromisso com o cuidar, humanismo, qualidade com o
resultado, transparéncia nas relacdes com os servidores, parceiros, colaboradores e sociedade.
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Equilibrio Financeiro e Atuarial...

O que é isso?

e e : Receitas suficientes para
Equilibrio Financeiro

|:> cobertura de gastos
curto prazo

Previdenciario

Receitas
suficientes para
cobertura de
gastos

longo prazo g

Calculo

Atuarial
Previdenciario




Segregacao das Massas — Lei 8.336/2007

Base 30/06/2023

Divisao dos segurados vinculados ao RPPS — Fundo de Reserva
(Blindado — equilibrio 2045)

Regime Proprio de Previdéncia Social — em dois
grupos distintos

\ 4

-

Fundo Financeiro
(ingresso até 31/12/2007)
RS 51.857.118,08

Recursos de Fluxo de Caixa

~

-R$ 22.707.152,13

Média ultimos 6 meses/23

RS 746.882.785,65

Fundo Previdenciario Conta Vinculada

(ingresso apds 12/01/2008)
RS 1.672.057.163,12

(mantidos p/ tesouro)

RS 744.787,68

Reserva Adm.
RS 2.627.163,89

Patrimonio Total: RS 2.474.169.018,42 .
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Déficit Atuarial Fundo Financeiro

“Historico” — 2022: - RS 6.709.337.951,34

Fundo em Reparticao (Plano Financeiro)

RESULTADO ATUARIAL RS

Ativos Garantidores do Plano 743.520.285,18
Provisdes Matematicas 7.852.220.682,78
Compensacao Previdenciaria 399.362.446,26
RESULTADO ATUARIAL - 6.709.337.951,34
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Déficit Atuarial Fundo Financeiro

“Histérico” — 2022: - RS 6.709.337.951,34

Origem do Déficit Atuarial

Auséncia
de repasse Anistia de
patronal de 100% de
10/1993 a multa
julho/1997

Pagamento
do restante
em 120
parcelas

Anistia de
100% de
juros

Concessdo

Aplicagdo de
judicial do beneficios
Plano de sem estudo

Carreira de impacto
atuarial

-
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Déficit Atuarial Fundo Previdenciario

“Inédito” - Avaliagéio Atuarial 2022: - RS 165.499.921,21

Ativos Garantidores do Plano 1.484.318.220,74
Provisbes Matematicas 1.872.719.596,12
Compensacao Previdenciaria 222.901.454,17
RESULTADO ATUARIAL - 165.499.921,21




V4 [ ]

Déficit Atuarial Fundo Previdenciario

“Inédito” - Avaliagéio Atuarial 2022: - RS 165.499.921,21

Principais causas do déficit atuarial (Avaliagao Atuarial)

e Crescimento do fundo de previdéncia em ritmo menos acelerado que o das provisdes matematicas.

e Crescimento das provisdes matematicas devido a diminuicdao do tempo que falta para que cada

participante atinja a elegibilidade a aposentadoria.

e Crescimento das provisdes matematicas devido a alteracao no perfil do grupo segurado, produzida

pelo aumento na quantidade de servidores ativos.

e Crescimento das provisdes matematicas devido a incremento salarial em func¢ao de bonificacdes,

especialmente aqueles que tenham mais tempo de servico.

e Crescimento das provisdes matematicas devido a incremento em proventos de aposentadoria e

pensao.

e Alteracao na aplicacdo de tdbuas de mortalidade atualizadas, cuja renovacao anual reflete o

incremento na expectativa de vida dos participantes, gerando aumento da responsabilidade do plano

de beneficios. -
FUNSERV



Déficit Atuarial Fundo Previdenciario

“Inédito” - Avaliagéio Atuarial 2022: - RS 165.499.921,21

A insuficiéncia do plano de amortizacao em curso exige revisao,
nos moldes do estabelecido pela Portaria MTP n° 1.467/2022,
uma vez respeitadas as condicdes estabelecidas no art. 39 do
seu Anexo VI, quanto a viabilidade de se deduzir o Limite de
Déficit Atuarial (LDA) do valor do déficit atuarial apurado na
avaliacao, ai incluida a consideracao do recurso oferecido pelo
disposto no art. 45 desse Anexo, de modo que a adequacao do
plano de amortizacao possa ser promovida gradualmente.

-

e

FUNSERV



Déficit Atuarial Fundo Previdenciario
PLANO DE RECUPERAC[\O

Quadro Comparativo das Opcoes de Cobertura do Deficit

CENARIO | CENARIO Il CENARIO 11l
APORTES | %DAFOLHA  APORTES |% DA FOLHA APORTES % DA FOLHA
10.275.020,71 2,12% 5.770.175,04 1,19% 8.744.497,45 1,81%
10.275.020,71 2,12% 5.770.175,04 1,19% 8.744.497,45 1,81%
10.275.020,71 2,12% 5.770.175,04 1,19% 8.744.497,45 1,81%
10.275.020,71 2,12% 5.770.175,04 1,19% 8.744.497,45 1,81%
10.275.020,71 2,12% 5.770.175,04 1,19% 8.744.497,45 1,81%
10.275.020,71 2,12% 5.770.175,04 1,19% - 0,00%
10.275.020,71 2,12% 5.770.175,04 1,19% B 0,00%
10.275.020,71 2,12% 5.770.175,04 1,19% . 0,00%
% 0,00% 5.770.175,04 1,19% - 0,00%
5 0,00% 5.770.175,04 1,19% - 0,00%
8 0,00% 5.770.175,04 1,19% . 0,00%
E 0,00% 5.770.175,04 1,19% : 0,00%

s

Aliquota Suplementar de 1,19% a cargo do ente patronal FUNSERV




Juncao das Massas — Lei 12.852/2023

Base 30/06/2023

Divisao dos segurados vinculados ao RPPS — Regime
Proprio de Previdéncia Social — em dois grupos

distintos Reserva

Administrativa
RS 2.627.163,89

Fundo Previdenciario Fundo de Reserva

(todos) (Blindado — até equilibrio)
RS 1.235.770.927,27 RS 1.235.770.927,27
Inclui todos recursos
(IRRF Adm. Ind. — ativos inativos)
Patrimonio Total: RS 2.474.169.018,42 e



Quantidade de Segurados

Base Agosto 2023

369

4283 B Aposentados

B Pensionistas




Valor Total pago em 2022

Custeio Total: RS 434.059.579,62

RS 45.620.494,71

RS 388.439.084,91 B deintadoria
B Pensao
Obs: Auxilio-Doenca; Salario Maternidade e Auxilio-Reclusdo, a partir de 13/11/19, g

deixaram de ser beneficios previdenciarios FONSERV



Evolugcao patrimonial

Servidores concursados até

Servidores concursados apds

Evolugao

DATA BASE 31/12/2007 31/12/2007 Patrimonio Total (%)
OUT /2009 RS 89.689.405,81 RS 16.168.612,94 RS 105.858.018,75

OuUT /2010 RS 102.323.456,69 RS 34.079.360,75 RS 136.402.817,44 | 28,85%
DEZ /2011 RS 143.893.966,63 RS 73.436.197,06 RS 217.330.163,69 | 59,33%
DEZ / 2012 RS 176.693.714,52 RS 121.755.899,56 RS 298.449.614,08 | 37,33%
DEZ /2013 RS 200.493.710,83 RS 184.863.949,77 RS 385.357.660,60 | 29,12%
DEZ /2014 RS 256.903.139,12 RS 256.292.917,35 RS 513.196.056,47 | 33,17%
DEZ / 2015 RS 313.938.065,32 RS 36.009.150,81 RS 674.029.116,13 | 31,34%
DEZ / 2016 RS 387.320.673,44 RS 498.726.557,74 | RS 886.047.231,18 | 31,46%
DEZ / 2017 RS 450.419.695,31 RS 648.749.966,19 RS 1.099.169.661,50 | 24,05%
DEZ /2018 RS 522.463.234,96 RS 797.927.158,22 RS 1.320.390.393,18 | 20,13%
DEZ / 2019 RS 622.860.327,38 RS 1.033.213.695,44 RS 1.656.074.022,82 25,42%
DEZ / 2020 RS 677.015.529,28 RS 1.185.482.755,68 RS 1.862.498.284,96 12,46%
DEZ /2021 RS 694.623.145,70 RS 1.307.289.741,74 RS 2.001.912.887,44 7,49%
DEZ / 2022 RS 744.397.661,75 RS 1.484.324.246,25 RS 2.228.721.908,00 8,98%

|
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Gestao de Investimentos SSS

Fazer a gestao de investimentos é cuidar

das aplicacoes, de modo que o dinheiro
possa se multiplicar.

Politica de Comité de :
. . Meta Atuarial
Investimentos Investimentos

-
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Extrato externo dos regimes previdenciarios
0Os campos precedidos com asterisco(™) séo de preenchimento obrigatorio.

Municipio de Sorocaba - SP

Ente Federado: Municipio de Sorocaba - SP CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA
CNPJ Principal: 46.634.044/0001-74

CRP Vigente: N° 987145-219695, emitido em 04/05/2023, estara vigente ate 31/10/2023.
Data Pesquisa: 14/09/2023

Anadlise da Legislagdo

Critério(s) Dezcr;z:‘;d" Situagiio
Carater contributivo (Beneficiarios) ':L Regular
Cobertura exclusiva a servidores efetivos '; Regular
Encaminhamento da legislacio '; Regular
Observancia dos limites de contribuicdo do ente '; Regular
Observancia dos limites de contribuic&do dos segurados e beneficiarios '; Regular
Plano de beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensdes por morte ':L Regular
Regras de concesséo, calculo e de reajustamento dos beneficios nos termos do art. 40 da Constituigéo @)

Federal

Regular ‘
—_—



Extrato externo dos regimes previdenciarios

Os campos precedidos com asterisco(™) séo de preenchimento obrigatério.

Municipio de Sorocaba - SP

Ente Federado
CNPJ Principal
CRP Vigente

Data Pesquisa

: Municipio de Sorocaba - SP CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

: 46.634.044/0001-74
1 N®987145-219695, emitido em 04/05/2023, estara vigente até 31/10/2023.
1 14/09/2023

Auditoria dos RPPS

Descrigdao do
Critério

Critério(s)

Situacao

Aplicagdes Financeiras Resol. CMN - Adequacao DAIR e Politica Investimentos &) Regular
Atendimento & fiscalizagéo :, Regular
Atendimento & Secretaria de Previdéncia ; Regular
Carater contributivo - Repasse :, Regular
Existéncia e funcionamento de unidade gestora e regime proprio Unicos ; Regular
Utilizac&o dos recursos previdenciarios :, Regular

Equilibrio Financeiro e Atuarial

Descrigao do
Critério

Equilibrio Financeiro e Atuarial - Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das analises ()]

Critério(s)

Situacao

Regular

-



Extrato externo dos regimes previdenciarios
Os campos precedidos com asterisco(*) s&o de preenchimento obrigatario.

Municipio de Sorocaba - SP

Ente Federado: Municipio de Sorocaba - SP CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA
CNPJ Principal: 46.634.044/0001-74

CRP Vigente: N° 987145-219695, emitido em 04/05/2023, estara vigente até 31/10/2023.
Data Pesquisa: 14/09/2023

Informagoes Contabeis

Descrigiao do

Critério(s) Critério

Envio das informacgdes e dados contabeis, orgamentarios e fiscais () Regular

Informacgoes Previdenciarias e Repasses

es o Descrigdo do
Critério(s
ofs) Critério
Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Consisténcia e Carater Contributivo &l Regular
Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses - DIPR - Encaminhamento '..;1 Regular

-



Extrato externo dos regimes previdenciarios
Os campos precedidos com asterisco(*) sé&o de preenchimento obrigatorio.

Municipio de Sorocaba - SP

o CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA
Ente Federado: Municipio de Sorocaba - SP

CNPJ Principal: 46.634.044/0001-74
CRP Vigente: N® 987145-219695, emitido em 04/05/2023, estara vigente até 31/10/2023.
Data Pesquisa: 14/09/2023

Investimentos dos Recursos Previdenciarios

Descrigéo do
Critério

Critério(s)

Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia I; Regular
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento I; Regular
Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia I; Regular
Demonstrativo das Aplicagdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento I; Regular

Descricéo do
Critério(s) o t::_o
Instituicdo do regime de previdéncia complementar - Aprovagéo da lei I; Regular
Instituicéo do regime de previdéncia complementar - Aprovagéo do convénio de ades&o I; Irregular
Operacionalizagdo da compensac&o previdenciaria — Contrato com empresa de tecnologia I; Regular
Operacionalizag@o da compensacao previdenciaria — Termo de Adeséo I; Regular

-



MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico

Certificado de Regularidode Previdencidria - CRP

Ente Federativo: Sorocaba UF: SP
CNPJ Principal: 46,634.044/0001-74

¢ CERTIFICADO. NA FORMA DO DISPOSTO NO ART 9° DA LEl N® 9717, DF 27 DF NOVEMBRO DE 1998, COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, XIII, DA C( TTUICAO FEDERAL NO DECRETO N° 8, DE 11 DE ABRIL DE 2001 E DA
PORTARIA N* 1467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELACAD A LEL N®
9,717, DE 27 DE NOVEMBRO Dt 1998

0

FINALIDADE DO CERTIFICADO
Os orgdos ou entidades da administragio direta e indireta da unido deverdo observar, previamente, a regulanidade
dos estados. do Distrito Federal ¢ dos municipios guanto ac seu regime Proprio de Providéncia Sodal nos seguintes

casos. conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998

Realizagdo de transferéncias voluntirias de recursos pela unido
Celebragao de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de ampréstimos, financiamentos. avais e
subvencdes em geral de 019305 ou entidades da administragso direta e indireta da unido

il Liberagdo de recursas de empréstimos & financlamentos por institusgdes financeiras federais,
Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos 0s orgaos e entidades do municipéo
A aceitagdo do presents certificado esta condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
validade no sndereco e weptevdenca qovbl, pois  esta sueito & cancelamento por decisdo  judicial ou

administrativa

Este ceruficado deve ser juntado ao processo referents ao ato ou contrato para o gqual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 04/05/2023 CERTIFICADO DE REGULANIDADE PHEVIDENCIANIA N.° 987145 -
VALIDO ATE 31/10/2023 219695




] indice de efetividade da gestdo pravidenciaria municipal

deg-prev

TCESP .=
Municipal

Pelo terceiro ano consecutivo, o Tribunal de Contas do Estado de S3ao Paulo apura a situagao
previdenciaria dos 218 municipios que atualmente possuem Regimes Prdprios de Previdéncia Social
ativos, por meio do Indice de Efetividade da Gestdo Previdencidria Municipal, IEG-Prev/Municipal.

O indice monitora o recolhimento dos encargos; o eventual endividamento do ente com a Previdéncia; a
evolucao dos investimentos; o quadro atuarial, a gestao e a sustentabilidade do RPPS.

Com os resultados, obtidos a partir de dados da Audesp e de informagdes prestadas pelos Municipios, é
possivel tracar um panorama da questao previdencidria, reduzindo o risco potencial de prejuizos aos
cidadaos.

Dando transparéncia a essas conclusdes, o TCESP ainda contribui para que os gestores possam, se
necessario, adotar as medidas de correcao cabiveis.

A participagao dos drgaos do Municipio no levantamento, uma nova ferramenta do Tribunal para a
analise das contas publicas, é obrigatdria.

s
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] indice de efetividade da gestdo previdenciaria municipal

deg-prev

TCESP . e
Municipal

Murscipic Fates Periodo

Sorotaba v Jodas v IEG-PFrev 2022 (Ano-£ v

A 1 municipio
B+ 20 municipios

Municipio 1EG-Frov 2022 (Ano-Base; 2021)

Sorccabs B

-
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u indice de efetividade da gestdo previdenciaria municipal

deg-prev

TCESP -
Municipal

Historico de resultados do |[EG-Prev

Abaixo a evolugao por faixa de resultado do IEG-Prev obtida pelos municipios que
possuem RPPS ativo entre 2019 a 2021.

MUNICIPIO 2019 2020 2021

SOROCABA B+ A B+

-



] indice de efetividade da gestdo previdenciaria municipal

deg-prev

TCESP . e
Municipal

Metas para aplicacoes de recursos do RPPS O

@ © @

2016 2017 2018 2019 2020 2021

¢ RPPS que atingiram a meta atuarial
@ RPPS que nio atingiram a meta atuarial

-
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Pro-Gestao Certificacio Funserv Nivel |

CERTIFICADO

o de Coe: Branit
certifica que a Fundagho Pablica:

FUNDACAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SOROCABA.,

Enderego: Rua Major Jobo Liclo, N® 268, Balrro Vila Amélia,
Sorocaba - 5P, CEP: 180235-1085

Vinculada so Ente Federativo
Municiplo de Sorocaba - 5P

Implementou os requisitos do

PRO-GESTAO RPPS

"Programa de Ceortificagho Institucional @ Modernizag Ao da Gestio dos
Reogimes Proprios de Previdéncia Social da Unlfo, dos Estados, do Distrito
Fodoral ¢ dos Municiplos”, Instituido pela Portaria MPS n® 185/2015, obtendo a
certificacgio Inatitucional no

Nivel |

por melo de inr peolo de Certificagho Qualidade Brasil -
1ICQ Brasil, tendo atendido ao estabelecido no Manual do Pra-Gestao RPPS,
aprovado pela Portaria SPREV n* 3/2018,

Validade do Certificado: 180W2023
Ceortifioado N° - CPG: 0632020

Golania, 24 de Getembro de 2020
vagoste, n®

¢ SPREV < Pro-Gestao o TN D i e T R e
ML —/_>
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Modernizacao da Gestao do RPPS

PRO-GESTAO RPPS

PROGRAMA DE CERTIFICACAO INSTITUCIONAL E
MODERNIZACAO DA GESTAO DOS REGIMES
PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL DA UNIAO, DOS
ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS

Profissionalizar a
gestao

Proporcionar o
Pro-Gestao RPPS (ol  atendimento das
exigéncias legais

Garantir a
sustentabilidade e
continuidade
administrativa

-



Dimensoes do Pro-Gestao

Controle Interno &::
6 agaes PREVIDENCIA SOCIAL

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Governanca Corporativa
16 acodes

Educacao Previdenciaria

2 acoes




Transparéncia Publica

Possibilita ao servidor/cidaddo realizar consultas sobre como

o dinheiro publico é utilizado na Funserv , além de se
informar sobre assuntos relacionados a sua gestao.

=

@ ™, Acessoa_
{ \ Informacéo

y
~ Portal da ) i
Transparéncia (vao-Gestao

RPPS

I
l’n

'

PREVIDENCIA SOCIAL

-
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Agradecimentos:

* Camara Municipal * Prefeitura Municipal * SAAE *
** Servidores Publicos Municipais **

—

FUNSERV

Fundagao da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba

Rua Major Jodo Licio, n® 265 - CEP 18035-105 - Sorocaba/SP | 15 2101.4412 | funservsorocaba.sp.gov.br




