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2 RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

2.1 INTRODUCAO

O Sistema de Controle Interno, previsto no art. 74 da Constituicdao Federal, no art. 35 da Constituicdo do
Estado e nos art. 76 a 80 da Lei Federal n? 4320/1964, tem a finalidade de avaliar o cumprimento das
metas previstas no plano plurianual, a execu¢do dos programas de governo e dos orcamentos do ente;
comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos érgaos e entidades da administracao publica, bem como da aplicacao de
recursos publicos por entidades de direito privado; exercer o controle das operac¢des de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres da Entidade; exercer o controle sobre o deferimento de
vantagens e a forma de calcular qualquer parcela integrante da remuneragdo, vencimento ou salario de
seus membros ou servidores, e; apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

Dessa forma, o Controle Interno da FUNDACAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE SOROCABA — FUNSERV desenvolve suas atividades de forma preventiva (com a
finalidade de evitar a ocorréncia de erros, desperdicios ou irregularidades); detectiva (visando detectar
erros, desperdicios ou irregularidades, no momento em que eles ocorrem, permitindo a adoc¢do de
medidas tempestivas de correcdao), como também de forma corretiva (na deteccdo de erros,
desperdicios ou irregularidades depois de ja ocorridos, permitindo a adog¢do posterior de acgdes
corretivas), objetivando o pleno atendimento, ndo sé das normas legais, mas também, daquelas
indicadas para boas praticas de gestao administrativa, ndo obstante aquelas estabelecidas pelo Cddigo
de Etica da FUNSERV e as diretrizes definidas no Pré-Gestio RPPS.

O Art. 37 da CF prevé que a administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Assim sendo, considerando a necessdria
observancia destes principios, foram realizadas atividades de Controle Interno, sendo apresentado o
presente relatdrio referente aos dados e informagdes compiladas, até o encerramento do més de maio
de 2025.

Este relatério contém os resultados obtidos mediante o acompanhamento e a avaliagdo dos controles
existentes, bem como das medidas adotadas ou recomendadas e que visam sanear as possiveis
distor¢des porventura existentes entre as praticas e procedimentos adotados e as normas legais, ou
ainda dos principios gerais que regem a administracdo publica.

2.2 OBIETIVO

A JUNIOR

As boas praticas de gestdo consideram que o Controle Interno eficaz é aquele capaz de identificar ndo
somente as irregularidades porventura existentes, mas também observar pontos de melhoria que &
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as atividades desenvolvidas.

E imprescindivel reconhecer que certas irregularidades na administracdo publica podem ocorrer, ndo
por dolo ou negligéncia do gestor e demais servidores, mas por equivocos. A controladoria, no exercicio
de suas fungdes, oportuniza, ao gestor, sanear eventuais inadequacdes.

Cabe aos gestores, por exemplo, ciente dos apontamentos do Controle Interno, identificar pontos
frageis no Orgdo em que atua. Assim, propor e implementar a¢cdes que permitam, além de corrigir
eventuais falhas, estabelecer mecanismos que previnam novas ocorréncias. E preciso conhecer para
aperfeicoar.
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Dentre as atividades de Controle Interno, estdo aquelas previstas no Manual do Prd-Gestdo RPPS
(Versdo 3.6) - Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Portaria MTP n2 1.467,
de 02 de junho de 2022), especialmente no item 3.1.4 — Estrutura de Controle Interno no que diz
respeito a “emissGo de relatdrio trimestral que ateste a conformidade das dreas mapeadas e
manualizadas”.

Até este momento, as dreas mapeadas e manualizadas compreendem os processos de concessao de
Beneficios, que abrangem inicialmente os processos de aposentadoria e pensao por morte.

2.3 METODO DE AVALIACAO

As técnicas utilizadas estdo baseadas em modelos voltados para a avaliacdo das estruturas de controle
interno e de gerenciamento de riscos. Neste sentido, as seguintes abordagens podem ser utilizadas pelo
controlador interno: mapeamento de riscos, exame e comparacdo de livros e registros, exame
documental, inspecdo fisica, mapeamento de processos, confirmagdo externa ou circularizagdo,
conferéncia de célculos e entrevista ou indagacdo. Todas as atividades de controle interno tém como as
principais fontes os documentos internos, os mapeamentos e manualiza¢Ges, quando existentes, e as
legislacGes aplicaveis, sendo as principais:

e Constituicdo Federal, Art. 74;

e Lei Complementar 101 (LRF), Art. 59;

e Plano Plurianual (PPA);

e Leide Diretrizes Orcamentarias (LDO);

e Lei4.320, de 1964;

e Lei Federal 8.666, de 1993;

e LeiFederal 9717/98;

e Leis Municipais 4.168/93, 4.169/93, 4.491/94, 10.965/14, 12.754/23 e 12.852/23; e
e Portarias da Secretaria de Previdéncia.

O relatério de controle interno é um resumo das atividades realizadas trimestralmente. Destaca-se que,
como a fungdo de Controlador Interno foi instituida na estrutura do Orgdo, embora o relatério possua
periodicidade trimestral, as atividades sdo realizadas rotineiramente e os procedimentos sdo verificados
conforme mencionado abaixo:

-LDO e LOA

Avaliacdo e verificagdo permanente do cumprimento das metas programadas na Lei de Diretrizes
Or¢amentarias (LDO) e na Lei Orgamentaria Anual (LOA), bem como se as propostas inclusas nas metas
estao sendo atingidas;

- Receitas: Previdéncia

Verificacdo permanente, junto a Divisdo Administrativa e Financeira — DAF se foram repassados,
regularmente e em tempo habil, os valores referentes a contribuicdo, patronal e dos servidores, pelo
Executivo Municipal, pela Camara Municipal, pelo SAAE e pela prépria FUNSERV. Esses repasses sao
efetuados através de transferéncias bancarias, onde sdo recebidos e movimentados os recursos da
FUNSERV;
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- Despesas: Previdéncia

Verificagdo e acompanhamento permanente das despesas previdencidrias, especialmente, para
pagamento dos beneficios previdencidrios e a taxa de administracdo da previdéncia municipal, de
acordo com a legislagdo municipal e as diretrizes estabelecidas em normas editadas pelo Ministério da
Previdéncia e 6rgdos correlatos, que impliquem em regras previdenciarias.

- Receitas: Assisténcia a Saude

Verificagdo permanente, junto a Divisdo Administrativa e Financeira — DAF se foram repassados,
regularmente e em tempo habil, os valores referentes a contribuicdo patronal e dos servidores pelo
Executivo Municipal, pela Camara Municipal, pelo SAAE e pela prépria FUNSERV. Esses repasses sdo
efetuados através de transferéncias bancarias, onde sdo recebidos e movimentados os recursos da
FUNSERV;

- Despesas: Assisténcia a Saude

Verificacdo e acompanhamento permanente das despesas da Assisténcia a Saude com gastos em
Hospitais, Laboratérios, Clinicas, Orteses e préteses e médicos conveniados, junto as respectivas chefias,
Gestora e Auditoras da saude, através de relatdrios e planilhas financeiras emitidas pelo sistema de
Gestdo de Saude da Empresa Moderna, programa de gerenciamento de Auditoria de Contas e Repasse a
Terceiros.

- Gestdo de Pessoal

Verificacdo permanente e acompanhamento de controle junto a Divisdo Administrativa e Financeira e a
Secdo de Pagamentos e Beneficios, sobre a concessdao de vantagens pessoais, direitos, adicionais a
remuneracdo (horas extras) e promogéGes, contratacdes, exoneragbes, faltas de servidores, concessdo de
férias, entre outros;

- Gestao Licitagao e Compras

Verificacdo e acompanhamento permanente junto a Secdo de Licitacdo e Compras sobre a manutencdo
e adequacdo das normas e procedimentos para aquisicdo de bens e servicos, observados os requisitos
legais para realizacdo de licitagdo, inclusive os parametros para os casos de dispensa e inexigibilidade;

Quanto aos processos licitatdrios sdo verificadas todas as formalidades necessarias em conformidade
com a legislagao.

e Solicitacdo de Compras pelas chefias;

e Autorizacdo do Diretor Administrativo e Financeiro (ordenador da despesa);

e Cotacdo prévia para verificar modalidade licitatoria (compra direta, Convite, Tomada de Precos,
Concorréncia Publica e Pregdo Eletrénico ou presencial);

e Verificacdo de Dotacdo Orcamentaria;

e Autorizagdo para continuidade do processo pelo Presidente, que indicara a modalidade do
processo licitatorio;

e Elaboracao de edital;

e Andlise pelo setor juridico, quanto a legalidade do edital em conformidade com as normas
gerais, principalmente as Leis 8.666/1993 e 14.133/2021;
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e Prazos de publicacdo dos processos licitatérios;

e Atas pertinentes ao processo;

e Publicacdo dos extratos no Jornal Oficial do Municipio e jornal de grande circulagao;

e Acompanhamento da execucao dos contratos celebrados pela administracdo, notadamente o
cumprimento das obrigacdes dos contratos.

- Gestao da Contabilidade

Acompanhamento permanente junto a Divisdo Administrativa e Financeira e a Secdao Administrativa e
Financeira relativos as autorizacdes e pagamentos, empenhos para liquidacao e conciliagdes bancdrias;

- Gestao de Investimentos da Previdéncia e da Assisténcia a Saude

Verificagdo e acompanhamento da Gestdao dos investimentos junto o Gestor dos Recursos do Regime
Préprio de Previdéncia Social em atendimento a Resolucdo do Conselho Monetario Nacional de n?
4.963/2021, bem como da Politica de Investimentos da FUNSERV com andlise do mercado, Graficos e
Tendéncias, andlise do retorno das aplicagbes e acompanhamento da rentabilidade, riscos e
enquadramento da carteira.

Destaca-se que, tanto os recursos previdenciarios, como os recursos do Fundo de Assisténcia a Saude
sdo acompanhados pelo Controle Interno.

3 PROCESSO DE VERIFICACAO E ANALISE

Todos os documentos, informacgdes e processos auditados, mencionados neste relatério sdo solicitados
para as respectivas chefias, sendo elas:

e Divisdo Financeira (DIF)
o Secdo Financeira (SEF)
o Secdo de Licitagdo e Compras (SLC)
o Secdo de Compensagdo Previdenciaria (SCP)

e Divisdo de Suporte Previdenciario (DISPRE)
o Secdo de Preparacgdo e Andlise de Beneficios (SPAB)
o Secdo de Atendimento Previdencidrio e Assisténcia Social (SAPAS)

e Divisdo Administrativa (DADM)
o Secdo Administrativa e Patrimonial (SAP)
o Secdo de Pagamentos e Beneficios (SPB)
o Secdo de Cadastro Funcional (SCAF)
o Secdo de Gestdo Documental (SGD)

e Divisdo de Atendimento e Expediente (DAE)
o Secdo de Atendimento e Expediente (SAE)
o Secdo de Cadastro e Credenciamento da Assisténcia a Satide (SCCAS)

e Divisdo de Contas Médicas (DCM)
o Secdo de Contas Médicas (SCM)
o Secdo de Compras Médicas (SCPM)
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FUNSERV

e QOuvidoria

e Protecdo de Dados

e Secdo de Comunicacgdo e Transparéncia (SCT).

e Procuradoria Geral

Obs.: Lei N2 13.164, de 17 de margo de 2025 — Cria a Estrutura Administrativa — FUNSERV.

3.1 IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS LEGAIS

Maio de 2025

CARGO/FUNGAO

OCUPANTE

PRESIDENTE

FABIO SALUN SILVA

VICE-PRESIDENTE

EDGAR APARECIDO FERREIRA DA SILVA

DIRETOR DE PREVIDENCIA

MARIA DO SOCORRO SOUZA LIMA

DIRETOR FINANCEIRO

EDGAR APARECIDO FERREIRA DA SILVA

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

ANA LUCIA BITTENCOURT ROSA

COORDENADOR DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

GUILHERME DE CARVALHO TELES

GESTOR ADMINISTRATIVO (SAUDE)

FABRICIO CESAR MENA

SUPERVISOR TECNICO (SAUDE)

JULIANA ROSA LATTANZIO MARTINS

GESTOR DE COMPLIANCE

JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR

GESTOR DE RECURSOS DO RPPS

CILSA REGINA GUEDES SILVA

GESTOR DE PLANEJAMENTO E EXECUGAO

AMANDA CRISTINA NUNES SCHIAVI
GILSIMAR CRISTIANO MAIA

DIVISAO FINANCEIRA

MARIA RITA FERRI DE SOUZA

DIVISAO DE SUPORTE PREVIDENCIARIO

RONALDO SOARES DA ROSA

DIVISAO ADMINISTRATIVA

GUSTAVO GOMES NOVAES

DIVISAO DE ATENDIMENTO E EXPEDIENTE ANDRE AUGUSTO
DIVISAO DE CONTAS MEDICAS LUCAS GABRIEL DOS SANTOS LEITE L
SECAO FINANCEIRA JESSICA DE CAMARGO ALMEIDA =
D
SECAO DE LICITACAO E COMPRAS FRANCINE CASARE K
SECAO DE COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DENIS DE SOUZA MARTINS g
1
SEGAO DE PREPARAGAO E ANALISE DE BENEFICIOS NATALI EMANUELE MOURA 3
SEGAO DE ATENDIMENTO PREVIDENCIARIO E ASSISTENCIA SOCIAL TIAGO AUGUSTO ULIANA D
7
SECAO ADMINISTRATIVA E PATRIMONIAL GABRIEL AUGUSTO MOREIRA DA SILVA P
~ - K
SECAO DE PAGAMENTOS E BENEFICIOS ANA CLAUDIA GUAITA N
)
SECAO DE CADASTRO FUNCIONAL EDUARDO AMARAL B
S
SEGAO DE GESTAO DOCUMENTAL MICAEL FIDEL RODRIGUES NUNES ﬁ
SEGAO DE ATENDIMENTO E EXPEDIENTE VANESSA APARECIDA PEREIRA >
SECAO DE CADASTRO E CREDENCIAMENTO DA ASSISTENCIA A SAUDE LEANDRO HANNICKEL DE MIRANDA EL
(]
£
7]
%]
<
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SEGAO DE CONTAS MEDICAS LUCAS DA SILVA GONCALVES DOS SANTOS
SEGAO DE COMPRAS MEDICAS CATTARINA POTAPOVAS ANUATTI
SEGAO DE COMUNICAGAO E TRANSPARENCIA RONALDO NOBUKAZU SHIMIZU
ANNE KARINNE CARRIEL LOPES
ASSISTENTE DE SECRETARIA E EXPEDIENTE BEATRIZ MARTINS DE MORAES

MARIA LEANDRA RAMOS DOS SANTOS

CINTIA CARREIRO DIAS até 07/05/2025

AGENTE DE CONTRATAGAO E PREGOEIRO ANNE KARINNE CARRIEL LOPES ap6s 08/05/2025
ISABEL CRISTINA SAMPAIO FERNANDES
AGENTE DE PROTEGAO DE DADOS GEOVANA MARIA GARCIA SILVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
NOME DOS MEMBROS
(PORTARIA 24/2023)

AMANDA CRISTINA NUNES SCHIAVI

AGENTE DE CONTRATACAO E PREGOEIRO
ISABEL CRISTINA SAMPAIO FERNANDES

ELEMENTOS DE APOIO NOME DOS MEMBROS

FRANCINE CASARE

GUSTAVO GOMES NOVAES

ISABEL CRISTINA SAMPAIO FERNANDES

MARIO HENRIQUE DIAS

COMISSAO DE EVOLUGAO FUNCIONAL NOME DOS MEMBROS

AMANDA CRISTINA NUNES SCHIAVI

ISABEL CRISTINA SAMPAIO FERNANDES

BRUNO PELLE RODRIGUES

ANA LUCIA BITTENCOURT ROSA

TIAGO AUGUSTO ULIANA

3.2 GESTAO ORGCAMENTARIA: LOA, LDO E PPA.
Resumo das atividades, informacdes e analises.

1. A Lei Orcamentaria n° 13.106, de 27 de Dezembro de 2024, contém os programas e a¢des que
estdo previstos na LDO para 2025 e no PPA com referéncia a Fundacdo da Seguridade Social dos o
Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, a Programacao Financeira e o Cronograma de o
desembolso mensal sdo realizados através de autorizacdo de pagamento e relatério de Contas a %

pagar;

LIVEIRA JUNIOR

E

2. O Orgamento da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais
estabelecido na Lei Orcamentdria Anual da Previdéncia, para o exercicio de 2025 foi fixado no
valor de RS 661.160.756,70 (seiscentos e sessenta e um milhdes, cento e sessenta mil,
setecentos e cinquenta e seis reais e setenta centavos) e da Assisténcia a Saude RS
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202.433.882,00 (duzentos e dois milhdes, quatrocentos e trinta e trés mil e oitocentos e oitenta
e dois reais).

ORCAMENTO DA FUNDACAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS — LOA 2025

FUND. DA SEG. SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS — PREVIDENCIA. RS 661.160.756,70

FUND. DA SEG. SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS — ASSISTENCIA A SAUDE. RS 202.433.882,00

Para o exercicio de 2025 a Assisténcia a Saude FUNSERV, de forma inédita, foi contemplada com
recursos advindos de Emendas Parlamentares, que certamente contribuirdo para otimizar suas fungdes,
tanto de gestdao da manutencao e modernizacdo da sua estrutura administrativa, quanto no incremento
da prestacdo de servicos de saude a seus beneficidrios. Segue abaixo as Emendas e suas especificidades
de aplicagao:

EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS — LOA 2025

INVESTIMENTO PARA REFORMA E ADAPTACAO DA SEDE
ADMINISTRATIVA - OBRAS E INSTALACOES
INVESTIMENTO PARA REFORMA E ADAPTACAO DA SEDE
ADMINISTRATIVA - OBRAS E INSTALACOES
INVESTIMENTO PARA REFORMA E ADAPTACAO DA SEDE
ADMINISTRATIVA

EMENDA PARLAMENTAR 2 LOA 2025 RS 5.000,00

EMENDA PARLAMENTAR 244 LOA 2025 RS 200.000,00

EMENDA PARLAMENTAR 359 LOA 2025 RS 20.000,00

DESTINADO PARA REPARO E ADAPTACAO DA SEDE ADMINISTRATIVA EMENDA PARLAMENTAR 576 LOA 2025 RS 50.000,00

CUSTEIO PARA CONTRATACAO DE CARRETA ITINERANTE PARA
REALIZACAO DO PROGRAMA BLITZ DA SAUDE

EMENDA PARLAMENTAR 329 LOA 2025 R$ 400.000,00

TOTAL EMENDAS PARLAMENTARES R$ 675.000,00

FONTE: LEI MUNICIPAL N2 13.106, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024
https://noticias.sorocaba.sp.gov.br/wp-content/uploads/2024/12/noticias.sorocaba.sp.gov.br-3623-27-de-dezembro-de-2024-lei-13-106-2024-
l0a-2024-1€i13106-2024 .pdf

3.3 GESTAO DE REPASSES
3.3.1 RECEITAS PREVIDENCIARIAS
A respeito das Receitas Previdenciarias, apresentamos o quadro resumo acumulado contendo o valor

repassado pelos entes publicos, referente a contribuicao previdencidria patronal e dos servidores, ativos
e inativos:

DESCRICAO DA RECEITA VALOR
CONTRIBUIGOES SOCIAIS RS 58.624.100,24
RECEITA PATRIMONIAL RS 41.315.876,12 o
OUTRAS RECEITAS CORRENTES (COMPREV/ RESTITUICOES/ REST. PERICIA) RS 16.362.204,41 3
RECEITA INTRA-ORGCAMENTARIA RS 87.646.993,91 %
TOTAL RECEITA REALIZADA RS 203.949.174,68 g
PREVISAO ATUALIZADA RS 491.955.262,79 g

Verificou-se que até o encerramento do més de maio de 2025, todos os Orgdos que repassam as
contribuicdes Patronais mensais estdo em dia com o Instituto de Previdéncia — FUNSERV, ndo havendo
gualquer parcelamento nesse sentido.

Todos os repasses mencionados acima sdo efetuados através de transferéncias bancarias diretamente
nas contas:
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Caixa Econémica Federal (104)

Agéncia: 0356-0
C/c: 2-2

Abaixo, a composicao das despesas previdenciarias liquidadas no até 31 de maio de 2025:

DESTINAGAO DO RECURSO LIQUIDADO NO ANO (R$) DOTAGAO (RS) % REALIZADO
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO RS 3.373.642,96 R$ 16.943.413,70 19,91%
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL R$ 253.082.655,49 RS 646.517.343,00 39,15%

TOTAL R$ 256.456.298,45 R$ 663.460.756,70 38,65%

3.3.2 RECEITAS DE ASSISTENCIA A SAUDE

No que se refere a receita de assisténcia a salde, apresentamos o quadro resumo abaixo, contendo o
valor repassado pela Prefeitura Municipal de Sorocaba, Camara Municipal de Sorocaba, Servigo
Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE Sorocaba, Parque Tecnoldgico de Sorocaba e Fundacdo da
Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba — FUNSERYV, referente a contribuicdo
para assisténcia a saude, patronal e dos servidores titulares, ativos, inativos e pensionistas, bem como a

contribuicdo dos dependentes, até 31 de maio de 2025:
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JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO TOTAL

SERVIDORES

Prefeitura RS 3.934.971,99 | RS 4.309.845,96 | RS 4.038.439,23 | RS 5.550.987,48 | RS 5.405.868,09 [ RS 23.240.112,75
SAAE RS 434.436,31 | RS 430.668,21 | RS 428.900,70 | RS 601.456,09 | RS 585.380,74 [ RS  2.480.842,05
Camara RS 122.435,56 | RS 120.965,06 | RS 164.631,00 | RS 155.757,85 | RS 153.815,73 | RS 717.605,20
Parque Tecnolégico RS 872,58 | RS 135,17 | RS 946,84 | RS 319,51 | RS = RS 2.274,10
FUNSERV -Previdéncia RS 136.661,62 | RS 2.430.053,31 | RS 2.455.150,67 | RS 3.783.155,32 | RS 3.534.632,19 | R$ 12.339.653,11
FUNSERYV - Saude RS 23.570,17 | RS 20.460,36 | RS 28.994,62 | RS 28.552,77 | RS 28.188,18 | RS 129.766,10
FUNSERYV - Salude Pos Lei RS -
Prefeitura - Proc. Judicial RS 559,25 | RS 535,42 | RS 7.998,59 | RS 315,17 | RS 9.408,43
Prefeitura - Inativos RS 1.400,25 | RS 1.617,85 | RS 2.075,39 | RS 2.065,96 | RS 2.917,76 | RS 10.077,21
Prefeitura - Pensionistas RS 3.614,15 | RS 3.211,12 | RS 3.774,32 | RS 4.201,10 | RS 6.669,49 | RS 21.470,18
Prefeitura - Dependentes | RS 1.275.160,30 | RS 1.273.247,20 [ RS 1.327.600,25 | RS 1.357.496,77 [ RS 1.323.418,49 | RS  6.556.923,01
SAAE - Inativos RS 345,43 | RS 345,43 | RS 345,43 | RS 345,43 | RS 1.083,11 | RS 2.464,83
SAAE - Pensionistas RS 256,99 | RS 206,55 | RS 206,55 | RS 477,07 | RS 341,81 | RS 1.488,97
SAAE - Dependentes RS 169.017,65 | RS 162.658,70 | RS 178.778,71 | RS 172.392,53 | RS 163.657,92 | RS 846.505,51
SAAE - Proc Judiciais RS 713,81 | RS 713,81

Camara - Dependentes RS 28.235,00 | RS 27.789,39 | RS 25.327,37 | RS 23.162,14 | RS 22.846,52 | RS 127.360,42
FUNSERV - Dependentes | RS 82.605,90 | RS 499.180,00 [ RS  502.158,17 | RS  420.422,37 [ RS  418.872,49 | R$  1.923.238,93

PQTEC - Dependentes RS 152,16 RS 76,08 | RS 104,83 | RS - RS 333,07
Multa e Juros Contr. Serv. | RS 31,83 RS 799,42 RS 831,25
CONTRI BUIC@ES RS 6.213.767,89 | RS 9.280.943,56 | RS 9.158.740,17 | RS 12.108.895,81 | R$ 11.648.721,50 | RS 48.411.068,93
PATRONAL

Prefeitura - Ativos RS 5.759.870,16 | RS 3.366.894,84 | RS 3.046.892,55 | RS 3.941.111,32 | R$ 3.893.615,39 | R 20.008.384,26
SAAE - Ativos RS 1.668,03 | RS 384.597,93 | RS 819.521,72 | RS 422.948,52 | RS 425.156,97 | RS  2.053.893,17
Camara - Ativos RS 101.194,59 | RS 99.685,27 | RS 130.697,75 | RS 122.847,03 | RS 121.116,49 | RS 575.541,13
PQTEC - Ativos RS 727,14 | RS 212,42 | RS 789,02 | RS 502,10 | RS - RS 2.230,68
Prefeitura - Aposentados | RS 3.193.980,66 | RS 1.573.944,96 | RS 1.696.074,01 [ RS 2.301.381,50 | RS 2.136.354,59 | R$ 10.901.735,72
SAAE - Aposentados RS 289.809,19 | RS 143.127,73 | RS 144.488,30 | RS 190.673,57 | RS 182.180,67 | RS 950.279,46
Cdmara - Aposentados RS - RS 15.863,49 | RS 15.837,41 | RS 20.897,15 | RS 19.675,16 | RS 72.273,21
FUNSERV - Ativos RS 3295468 | RS  17.89517 | R$  17.732,40 |R$  28.89537 |R$ 4177711 | RS  139.254,73
Prefeitura - Pensionistas RS 156.767,64 | RS 138.096,90 | RS 12.010,26 | RS 16.500,65 | RS 15.108,42 | RS 338.483,87
SAAE - Pensionistas RS 95.496,85 | RS 49.197,29 | RS 44.000,88 | RS 60.326,14 | RS 55.847,56 | RS 304.868,72
Camara - Pensionistas RS - RS 1.866,07 | RS 1.866,07 | RS 2.308,48 | RS 2.262,35 | RS 8.302,97
Prefeitura - Proc. Judicial | RS - RS 1.800,34 | RS 6.665,51 | RS 315,16 | RS 8.781,01
SAAE - Prc. Judicial RS 769,90 RS 797,36 | RS 1.567,26
FUNSERYV - Inativos RS 5.466,00 | RS 5.468,00 | RS 6.253,00 | RS 6.879,00 | RS 24.066,00
Multa e Juros Contr. Patror] RS - RS -
PATRONAL RS 9.632.468,94 | RS 5.797.617,97 | RS 5.937.178,71 | R$ 7.121.310,34 | RS 6.901.086,23 | RS 35.389.662,19

RECEITA PATRIMONIAL RS 69.617,16 | RS 90.181,63 | RS 92.432,86 | RS 130.651,63 | RS 186.188,54 | RS 569.071,82

QUTRAS RECEITAS RS 45.644,82 | RS 7.297,84 | RS 37.496,54 | RS 11.260,15 | RS 35.898,08 | RS 137.597,43

TOTAL R$ 15.961.498,81 | RS 15.176.041,00 | RS 15.225.848,28 | R$ 19.372.117,93 | RS 18.771.894,35 | RS 84.507.400,37

Obs.: O item “Outras Receitas”, refere-se a receitas de indenizagdes, restituicées e/ou ressarcimentos e demais
receitas.

Todos os repasses mencionados acima sao efetuados através de transferéncias bancarias diretamente
nas contas:

Caixa Econémica Federal (104)
Agéncia: 0356-0
C/c:29100-0

Considerando, portanto, as receitas auferidas, pertinente comparar com as despesas incorridas no
mesmo periodo, a fim de verificar a sustentabilidade do plano de custeio de assisténcia a saude.
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JANEIRO

MARGO

ABRIL

MAIO

TOTAL

DOTAGAO

EXECUTADO

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS | RS 489.867,31

RS

425.532,04

513.061,98

RS 504.422,94

RS  520.442,14 | RS

2.453.326,41

RS  5.981.081,00

41,02%

OUTRAS DESPESAS CORRENTES | RS 13.836.011,23

RS 11.894.616,22

14.682.760,58

RS 15.182.376,63

RS 15.535.805,33 | RS

71.131.569,99

RS 195.577.801,00

36,37%

DESPESA DE CAPITAL

RS 8.187,00

RS 8.187,00

RS 875.000,00

0,94%

RESERVA DE CONTINGENCIA

RS 213.800,00

TOTAL R$ 14.325.878,54

R$ 12.320.148,26

R$ 15.195.822,56

R$ 15.694.986,57

R$ 16.056.247,47 | R$

73.593.083,40

RS 202.647.682,00

36,32%

Assim, pela ética orcamentaria, comparando as receitas arrecadadas com as despesas liquidadas, o
resultado, ao final do més de maio de 2025, representa um saldo superavitario, nas contas da
Assisténcia a Saude, a raz3o de RS 10.914.316,97.

COMPARATIVO: RECEITAS X DESPESAS LIQUIDADAS

ANO

RECEITAS

DESPESAS LIQUIDADAS

TOTAL EM REAIS

2025

RS 84.507.400,37

RS 73.593.083,40

R$ 10.914.316,97

Os recursos da reserva financeira da assisténcia a saude se encontram aplicados em fundos de
investimentos e, seus rendimentos financeiros, geram a Receita Patrimonial. O quadro abaixo detalha o
respectivo saldo, no dia 31 de maio de 2025:

FUNDO DE RESERVA FINANCEIRA: ASSISTENCIA A SAUDE

MES/ANO SALDO
JAN/25 RS 5.608.779,16
FEV/25 R$ 8.116.378,42
MAR/25 R$ 7.369.772,19
ABR/25 R$ 12.131.307,14
MAI/25 RS 15.212.578,25

3.4 GESTAO DE PESSOAS

O Setor de Gestdo de Pessoas possui servidora designada responsavel, sendo a Sra. Ana Claudia Guaita,
Chefe da Secdo de Pagamentos Beneficios.

No periodo examinado, o quadro de pessoal da FUNSERV, foi composto da seguinte forma:

FUNCOES DE DIREGAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO OCUPANTE
PRESIDENTE FABIO SALUN SILVA [
VICE-PRESIDENTE EDGAR APARECIDO FERREIRA DA SILVA 5
DIRETOR DE PREVIDENCIA MARIA DO SOCORRO SOUZA LIMA X
DIRETOR FINANCEIRO EDGAR APARECIDO FERREIRA DA SILVA x
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO ANA LUCIA BITTENCOURT ROSA b2
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO GUILHERME DE CARVALHO TELES b
GESTOR ADMINISTRATIVO (SAUDE) FABRICIO CESAR MENA &
SUPERVISOR TECNICO (SAUDE) JULIANA ROSA LATTANZIO MARTINS )
GESTOR DE COMPLIANCE JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR Z
GESTOR DE RECURSOS DO RPPS CILSA REGINA GUEDES SILVA [
- AMANDA CRISTINA NUNES SCHIAVI £
GESTOR DE PLANEJAMENTO E EXECUGAO GILSIMIAR CRISTIANO MAJA W
DIVISAO FINANCEIRA MARIA RITA FERRI DE SOUZA 2
DIVISAO DE SUPORTE PREVIDENCIARIO RONALDO SOARES DA ROSA S
DIVISAO ADMINISTRATIVA GUSTAVO GOMES NOVAES A
DIVISAO DE ATENDIMENTO E EXPEDIENTE ANDRE AUGUSTO 3
DIVISAO DE CONTAS MEDICAS LUCAS GABRIEL DOS SANTOS LEITE T
SECAO FINANCEIRA JESSICA DE CAMARGO ALMEIDA P
g

RELATORIO CONTROLE INTERNO | MAIO 2025

12

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://funservsorocaba.ldoc.com.br/verificacao/E620-ODE6-EDFF-C53E e informe o cddigo E620-0DE6-EDFF-C53E



FUNSERV

Fundac¢do da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba
Rua Major Jodo Licio, n® 265 - CEP 18035-105 - Sorocaba/SP | 15 2101.4412 | funservsorocaba,sp.gov.br
CNPJ 67.366.310/0001-03 | Leis 4168 ¢ 4169 de 01/03/1993

SEGAO DE LICITACAO E COMPRAS

FRANCINE CASARE

SECAO DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

DENIS DE SOUZA MARTINS

SECAO DE PREPARAGAO E ANALISE DE BENEFICIOS

NATALI EMANUELE MOURA

SEGAO DE ATENDIMENTO PREVIDENCIARIO E ASSISTENCIA SOCIAL

TIAGO AUGUSTO ULIANA

SECAO ADMINISTRATIVA E PATRIMONIAL

GABRIEL AUGUSTO MOREIRA DA SILVA

SECAO DE PAGAMENTOS E BENEFICIOS

ANA CLAUDIA GUAITA

SEGAO DE CADASTRO FUNCIONAL

EDUARDO AMARAL

SECAO DE GESTAO DOCUMENTAL

MICAEL FIDEL RODRIGUES NUNES

SECAO DE ATENDIMENTO E EXPEDIENTE

VANESSA APARECIDA PEREIRA

SECAO DE CADASTRO E CREDENCIAMENTO DA ASSISTENCIA A SAUDE

LEANDRO HANNICKEL DE MIRANDA

SECAO DE CONTAS MEDICAS

LUCAS DA SILVA GONCALVES DOS SANTOS

SECAO DE COMPRAS MEDICAS

CATTARINA POTAPOVAS ANUATTI

SECAO DE COMUNICACAO E TRANSPARENCIA

RONALDO NOBUKAZU SHIMIZU

ASSISTENTE DE SECRETARIA E EXPEDIENTE

ANNE KARINNE CARRIEL LOPES
BEATRIZ MARTINS DE MORAES
MARIA LEANDRA RAMOS DOS SANTOS

AGENTE DE CONTRATAGAO E PREGOEIRO

CINTIA CARREIRO DIAS até 07/05/2025
ANNE KARINNE CARRIEL LOPES apés 08/05/2025
ISABEL CRISTINA SAMPAIO FERNANDES

AGENTE DE PROTEGAO DE DADOS

GEOVANA MARIA GARCIA SILVA

QUADRO RESUMO DE COLABORADORES

SERVIDORES ESTATUTARIOS — QUADRO PROPRIO FUNSERV 85
SERVIDORES ESTATUTARIOS — QUADRO PROPRIO DA PMS 02
APOSENTADOS 02

ESTAGIARIOS 00

Os cargos em comissdo da FUNSERV estdo ligados a direcdo, chefia e assessoramento e sdo ocupados
por servidores efetivos ou aposentados do RPPS, seguindo cada lei vigente e especifica.

N3o ha excesso de cargos em comissao relativamente aos de provimento efetivo.

Os ocupantes de cargos em comissdo ndo recebem horas extras.

As faltas de servidores, em atribuicGes operacionais, sdo controladas pelo setor, mediante controle

automatizado de frequéncia (biometria).

Implementou-se o controle automatizado de frequéncia, também aos servidores em cargos de chefia e
assessoramento, o que permitird o eficiente controle de frequéncia dos servidores comissionados uma
vez que serd possivel melhor verificar sua efetiva jornada de trabalho em respeito aos principios da

eficiéncia e transparéncia.

A concessao de férias estd sendo controlada e conferida pelo responsdvel dos Recursos Humanos e

assinado pelo Chefe do solicitante.

Atualmente 2 (dois) servidores administrativos desta FUNSERV (Auxiliares de Administracdo)

encontram-se cedidos a Prefeitura Municipal,

responsabilidade da mesma.

estando suas respectivas remuneragdes, sob

A contribuicdo previdenciaria (patronal e do servidor) estd sendo recolhida regularmente, em tempo

habil.

O Setor de Recursos Humanos esta acompanhando as atualizagdes no cronograma de implantagdo do
Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigag¢des Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas — E-Social, sendo a
Ultima atualizacdo disposta na Portaria Conjunta RFB/SEPRT n? 76, de 22 de outubro de 2020, da

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.
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O recadastramento/prova de vida anual segue com fluxo adequado, sendo verificado que até o ultimo
dia més de maio de 2025, foram realizados 2240 recadastramentos/provas de vida de aposentados e
pensionistas.

Entretanto, apesar dos diversos chamamentos efetuados através do site e demais ferramentas de
comunicacdo disponiveis, encontram-se pendentes 71 recadastramentos o que, assertivamente por
cautela, a diretoria lancou da prerrogativa legal da suspensdo do pagamento dos beneficios desses
faltosos (Art. 72, da Resolugcdo FUNSERV n2 01, de 2025), que é prontamente normalizado assim que
efetuada sua regularizacdo cadastral.

Importante observar que a FUNSERV possibilita que a prova de vida também seja feita através do portal
Gov.br, que até entdo so era possivel presencialmente na sede da FUNSERV.

3.5 PEDIDOS DE ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA
Até o final do més de maio de 2025 foram recepcionados pedidos de Isencdo de Imposto de Renda, por
aposentados e/ou pensionistas portadores de doencas graves, que encontram-se contempladas no rol

taxativo do inciso XIV, do artigo 6°, da Lei 7.713/1988; conforme abaixo segue:

PEDIDOS ISENGAO IRPF — MAIO/2025

PROTOCOLO SOLICITANTE ENTRADA RESULTADO
450/2025 CAXXXXXXXXXX XXXXX XXXXXHO 07/01/2025 EM ANALISE
1374/2025 MAXXXXX XXXXX XXXXX. XXXXXRA 15/01/2025 DEFERIDO
1817/2025 PEXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXRO 20/01/2025 INDEFERIDO
2431/2025 LUXXXXXXXXXX. XXXXX. XXXXXRA 24/01/2025 EM PENDENCIA
2718/2025 BRXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXRA 28/01/2025 INDEFERIDO
3436/2025 ANXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXGA 03/02/2025 EM ANALISE
3740/2025 ROXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXTI 05/02/2025 DEFERIDO
3981/2025 ELXXXXXXXXXXXXXXX . XXXXXIA 07/02/2025 DEFERIDO
5376/2025 JUXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXAS 20/02/2025 INDEFERIDO
5482/2025 ADXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXAZ 21/02/2025 DEFERIDO
5538/2025 ODXXXXX.XXXXXXXXXX.XXXXXAS 21/02/2025 DEFERIDO
5664/2025 NIXXXOXCXXXXXXXXXXXXXXXNT 24/02/2025 DEFERIDO %
5712/2025 ANXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXNS 24/02/2025 DEFERIDO 5
6023/2025 MEXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXCO 26/02/2025 DEFERIDO E
6288/2025 SIXXXXX.XXXXX. XXXXX.XXXXXRO 28/02/2025 DEFERIDO %
6516/2025 ROXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXRO 06/03/2025 EM PENDENCIA 3
6743/2025 NIXXXXXXXXXXXXXXX. XXXXXES 07/03/2025 DEFERIDO o)
7499/2025 CEXXXXX XXXXX XXXXX XXXXXRA 14/03/2025 REJEITADO &
7850/2025 ANXXXXXXXXXX.XXXXX . XXXXXLO 18/03/2025 EM PENDENCIA %
7893/2025 RAXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXX1Z 18/03/2025 DEFERIDO §
8123/2025 JOXXXXX. XXXXX XXXXX. XXXXXRA 20/03/2025 DEFERIDO g
9087/2025 ELXXXXX.XXXXX. XXXXX.XXXXXRA 28/03/2025 DEFERIDO é
9132/2025 ELXXXXXXXXXXXXXXX. XXXXXRA 28/03/2025 DEFERIDO g

s

g

g
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9144/2025 NIXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXRO 29/03/2025 EM PENDENCIA
9272/2025 PEXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXRO 31/03/2025 INDEFERIDO
10.193/2025 LUXXXXX XXXXX XXXXX.XXXXXGO 07/04/2025 DEFERIDO
9.793/2025 PEXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXOI 03/04/2025 PENDENTE DE ANALISE
12.600/2025 BAXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXIS 30/04/2025 REJEITADO
12.148/2025 MAXXXXX.XXXXX . XXXXX. XXXXXER 28/04/2025 PENDENTE DE DOCS
11.116/2025 CAXXXXXXXXXX.XXXXX.XXXXXRA 15/04/2025 INDEFERIDO
11.179/2025 DAXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXDA 16/04/2025 DEFERIDO
11.152/2025 SAXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXTO 15/04/2025 DEFERIDO
12.956/2025 DIXXXXX.XXXXX . XXXXX XXXXXTA 06/05/2025 DEFERIDO
13.195/2025 ANXXXXXXXXXXXXXXX . XXXXXTE 07/05/2025 PENDENTE DE DOCS
13.294/2025 GIXXXXXXXXXX.XXXXX. XXXXXDO 08/05/2025 DEFERIDO
13.412/2025 ANXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXES 08/05/2025 DEFERIDO
14.219/2025 TAXXXXXXXXXX XXXXX.XXXXXVA 15/05/2025 DEFERIDO
15.011/2025 LONIEL LEAL DAS NEVES JUNIOR 22/05/2025 PENDENTE DE DOCS
15.309/2025 JOXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXTO 23/05/2025 PENDENTE DE DOCS
15.309/2025 NEXXXXXXXXXX. XXXXX.XXXXXZA 26/05/2025 INDEFERIDO
15.743/2025 ELXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXVA 28/05/2025 DEFERIDO

Verificado o processamento regular dos pedidos de isencao e suas adequadas tramitacdes interna.

3.6

COMPREV - Também denominada compensacdo financeira, estd prevista no art. 201, § 92 da CF, que
visa ajustar as responsabilidades previdencidrias entre os diversos regimes de previdéncia social. A Lei
n.2 9.796/99 regulamentou a Compensacdo Previdenciaria entre o Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS e os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, na hipdtese de contagem reciproca de tempo de contribuicao.

Segue, abaixo, demonstrativo dos valores compensados e posi¢ao dos requerimentos em relagdo ao

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA - COMPREV

RGPS, até o dia 31 de maio de 2025:

VALOR TOTAL LIQUIDO PAGO PELA FUNSERV AO RGPS

R

RS 1.393.885,67

VALOR TOTAL LIQUIDO PAGO PELO RGPS A FUNSERV

R$ 16.003.673,60

REQUERIMENTOS EM FLUXO DE COMPENSAGAO PELA FUNSERV 181
REQUERIMENTOS EM FLUXO DE COMPENSAGAO PELO RGPS 2.084
REQUERIMENTOS AGUARDANDO ANALISE DO RGPS 1.560

REQUERIMENTOS EM EXIGENCIA PARA A FUNSERV 26

Com referéncia ao COMPREV (FUNSERV x Outros RPPS), temos a seguinte

requerimentos):

posicdo (valores e

pessoa: JOSE ANTONTO DE OLIVEIRA JUNIT
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VALOR TOTAL LIQUIDO | VALOR TOTAL LIQUIDO
CIDADE/UF PAGO PELA FUNSERV PAGO PELO RPPS A SALDO A RECEBER SALDO A PAGAR
AO RPPS FUNSERV

SAO PAULO (ESTADO) R$ 5.275,93 R$ 140.078,68 RS$ 0,00 RS 0,00 s
2
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£
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PAULINIA —SP RS 707,73 - RS$ 0,00 RS 0,00
BAURU - RS 1.228,58 RS 0,00 RS 0,00
CAMPINAS - RS 10.262,11 RS 0,00 RS 0,00
ITAPETININGA - RS 41.930,26 RS 0,00 RS 0,00
CANTAGALO- RJ - RS 13.251,15 RS$ 0,00 RS 0,00
SAO JOSE DOS CAMPOS - RS 11.689,70 R$ 0,00 RS 0,00
VOTORANTIM - R$ 27.912,50 RS$ 0,00 RS 0,00
TOTAL R$ 5.983,66 R$ 246.352,98
REQUERIMENTOS EM REQUERIMENTOS EM REQUERIMENTOS
CIDADE/UF COMPENSAGAO PELA COMPENSAGAO PELO | AGUARDANDO ANALISE DO 57 :gﬁgiﬂ;":gﬁiﬂgmv
FUNSERV RPPS RPPS
SAO PAULO (ESTADO) 4 9 238 1
VOLTA REDONDA- R} 0 1 0 0
VOTORANTIM 0 5 2 4
PAULINIA 1 0 0 0
ARANDU-SP 0 0 1 0
BAURU 0 1 0 0
CAMPINAS 0 1 0 0
CANTAGALO- RJ 0 1 0 0
CIANORTE-PR 0 0 1 0
IPERO 0 0 1 0
ITAPETININGA 0 1 1 0
JANDIRA 0 0 1 0
OSASCO 0 0 1 0
PIEDADE 0 0 1 0
PORTO FELIZ 0 0 1 0
SAO JOSE DOS
CAMPOS 0 ! 0 0
SAO PAULO (CAPITAL) 0 0 9 0
SAO ROQUE 0 0 3 0 K
. Z
TATUI 0 0 1 0 =}
RIO DE JANEIRO ke
nd
(ESTADO) 0 0 ! 0 i
5
)
o)
Valores recebidos do RGPS: o
P4
)
s
JAN-25 RS 529.386,48 <
L
(%))
FEV-25 RS 2.345.462,92 Q
MAR-25 RS 2.253.902,61 8
9]
[%]
ABR-25 RS 7.139.772,55 g
-
MAI-25 RS 3.735.149,04 g
3
@
£
7]
%]
<
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TOTAL RS 16.003.673,60 |

Valores pagos ao RGPS:

JAN-25 RS 78.778,35
FEV-25 R$ 391.575,58
MAR-25 RS 47.796,50
ABR-25 RS 777.535,63
MAI-25 RS 98.199,61
TOTAL RS 1.393.885,67

Valores recebidos dos RPPS:

JAN-25 RS 25.432,69
FEV-25 RS 153.597,01
MAR-25 RS 28.865,00
ABR-25 RS 5.284,56

MAI-25 RS 33.173,72
TOTAL RS 246.352,98

Valores pagos aos RPPS:

JAN-25 RS 618,78
FEV-25 RS 3.138,85
MAR-25 RS 742,01
ABR-25 RS 742,01
MAI-25 RS 742,01
TOTAL R$ 5.983,66

3.7 CADPREV — CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA (CRP) — MPS

A JUNIOR

Em consulta ao CADPREV, junto ao site do Ministério da Previdéncia Social, verifica-se que o CRP do &
Municipio esta em vigor, sendo renovado em 23/04/2025 e valido até 20/10/2025 conforme cépia de 2
documento abaixo e, em andlise ao extrato de regularidade, verifica-se que, até o momento da consulta 8
realizada em 12/05/2025, todos os critérios, a serem observados para sua renovag¢do, encontram-se em 8

situagdo regular.
Extrato de Regularidade: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/extrato/extratoExterno.xhtml?cnpj=46634044000174
CRP: https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtmI?id=242836

VE
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

Ente Federativo: Sorocaba UF: SP
CNPJ Principal: 46.634.044/0001-74

£ CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 92 DA LEI N° 9717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998, COM
FUNDAMENTO NO ART. 167, XIlI, DA CONSTITUICAQ FEDERAL, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E DA
PORTARIA N.° 1.467, DE 2 DE JUNHO DE 2022, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELACAQ A LEI N°
9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido deverdo observar, previamente, a regularidade
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Préprio de Previdéncia Social, nos seguintes
casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizagdo de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;

ii. Celebracdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos, financiamentos, avais e
subvengdes em geral de orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da uniac;

iii. ~Liberagdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituigdes financeiras federais;

Certificado emitido em noeme do Ente Federativo e vilido para todos os orgdos e entidades do municipio

A aceitacdo do presente certificado estd condicionada a verificacdo, por meio da internet, de sua autenticidade e
icl

validade no endereco: http/ encia.govbr, pois estd sujeito a cancelamento por decisdo judicial ou

administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 23/04,/2025 N.° 987145 -
VALIDO ATE 20/10/2025 242836

3.8 PRO-GESTAO

O Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Préprios de
Previdéncia Social foi instituido pela Portaria MPS n2 185/2015, revogada pela Portaria MTP n? 1.467, de
02 de junho de 2022, que tem por objetivo incentivar os RPPS a adotarem melhores praticas de gestao
previdenciaria, que proporcionem maior controle dos seus ativos e passivos e mais transparéncia no
relacionamento com os segurados e a sociedade, objetivando primordialmente a implantagéo das boas &
praticas de gestdo inseridas nas agdes que compdem os trés pilares do Programa: Controles Internos,
Governanga Corporativa e Educag¢do Previdenciaria.

A adesdo ao Pré-Gestdo, embora facultativa, tem grande relevancia e contribui com a modernizagdo e
Profissionalizagdo dos RPPS, estabelecendo padrées de atividades com maior controle e transparéncia.

éf"le .j

ENTES QUE ADERIRAM E CERTIFICARAM NO PRO-GESTAQ ATE 20/12/2024

Assinado por 1 pessoa: JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA JUNI
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o ADESAOD INICIAL CERTIFICAGAO
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FUNSERV

CERTIFICADO

O Instituto de Certificacdo Qualidade Brasil
certifica que a empresa:

FUNI.:)ACAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SOROCABA - FUNSERV

Enderego: Rua Major Jodo Licio, N° 265, Vila Amélia, Sorocaba, Sao Paulo, CEP 18035-105

Vinculado ao ente federativo do
Municipio de Sorocaba

Implantou os requisitos do

PRO-GESTAO RPPS

“Programa de Certificacao Institucional e Modernizacao da Gestao dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios”, instituido pela Portaria MPS n° 577/2017, obtendo a
certificacao institucional no

Nivel |

por meio de auditoria realizada pelo Instituto de Certificacao Qualidade Brasil -
ICQ Brasil, tendo atendido ao estabelecido no Manual do Pro-Gestao RPPS,
aprovado pela Portaria SPREV n° 4.248, de 22 de dezembro de 2022.

Validade do Certificado: 06/02/2027
Certificado N°: CPG 053/2024

Goiania, 15 de Fevereiro de 2024
Av. Araguaia, n* 1544, Ed. Albano Franco,
St. Leste Vila Nova — Goidnia - GO - CEP 74645-070

Q- SPREV (VPré-Gestéo

ICQ
Secretaria de Previdéncia REES BRAs’L

3.9 GESCON RPPS — GESTAO DE CONSULTAS E NORMAS

Em consulta ao GESCON, todas as Normas Previdencidrias do Municipio estdo validas, como pode-se
observar abaixo:

GESCON Ministério da Previdéncia Social

Pesquisa de Legislactes

# Inicio

Registros por pagina: |~ 25 Registros: 1-7 g 7 °
Inconstitucional? Tipo Nimero/Ano Assunta Enle Federalivo/UF Data do Documento Situacdo Agdes

Lel 12208/2020 Regra de Concessdo de Beneficios SorocabalSP 30/07/2020 Validada ®
Lel 12 290/2021 Plano de Cusieio Total Sorocaba/sP 26/04/2021 Validada @
Lel 1241572021 Plano de Cusieio Normal Sorocaba/SP 2811012021 Validada Lo
Lel 124372021 Previaéncia Complementar dos Servidores PUDIcos Sorocaba/Se 1211172021 valioada @
Lel 1265772022 Utilizag8o de Recursos Previdencidrios Sorocaba/SP 29109/2022 Validada ®
Lei 1265612022 Plano de Custeio Administrativo Sorocaba/SP 29i09/2022 Validada ®
Lei 1285212023 Segregacio de Massas Sorocaba/SP 19/07/2023 validada ©

Registros por pagina: | 25 ~ Registros: 1-7de 7 °
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3.10 iNDICE DE SITUAGCAO PREVIDENCIARIA 2024 (Exercicio 2023)

Os Regimes Prdprios de Previdéncia Social (RPPS) de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal,
instituidos pelos entes federativos para dar cobertura aos servidores publicos, titulares de cargos
efetivos, bem como a membros da magistratura, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e dos
Tribunais de Contas, devem ser organizados de forma a cumprir os principios do carater contributivo e
do equilibrio financeiro e atuarial e as normas gerais aplicaveis a esses regimes, previstas na Lei n2
9.717, de 27 de novembro de 1998.

A Lei n? 9.717, de 1998, atribuiu ao Ministério da Previdéncia Social a competéncia para orientar,
fiscalizar, supervisionar e acompanhar os RPPS, para estabelecer e publicar os parametros e diretrizes
gerais para seu cumprimento, para receber, na forma, na periodicidade e nos critérios por ele definidos,
dados e informacdes sobre esses regimes e seus segurados. Atualmente, essas competéncias sdo
exercidas pela Secretaria de Regime Préprio e Complementar (SRPC) deste Ministério, por meio do
Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servico Publico (DRPPS), conforme Decreto n2 11.356, de
12 de janeiro de 2023.

O indice de Situagdo Previdencidria foi instituido pela Portaria MF n2 01, de 03 de janeiro de 2017, que
acrescentou o inciso V ao art. 30 da Portaria MPS n2 402, de 10 de dezembro de 2008, prevendo, entre
as competéncias da entdo Secretaria de Previdéncia - SPREV relacionadas aos RPPS, a divulgacao do ISP,
bem como de sua composicao, metodologia de afericdo e periodicidade em seu endereco eletrénico na
rede mundial de computadores - Internet.

O indice completo pode ser consultado em
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/indice-de-situacao-
previdenciaria/ISP_2024 Relatrio_ndice de Situao Previdenciria Revisado 29 11 2024.pdf

O relatdrio completo pode ser consultado em
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.gov.br%2Fprevidencia%2Fpt-br%2Fassuntos%2Frpps%2Findice-de-
situacao-previdenciaria%2FISP_2024 resultado final Revisado 29 11 2024.xIsx&wdOrigin=BROWSELINK
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Tabela 46: Comparativo de desempenho dos entes com classificagdo A no ISP 2023 e 2024
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BARUERI - 5P SP | SE | GRANDE PORTE A A ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL | ESTAVEL
CAMPO ALEGRE - 5C SC S | PEQUENOPORTE | & A ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL | ESTAVEL
CANDAS - RS RS 5 | GRANDE PORTE A ] ABAIXD ABAIXD ABAIXO ESTAVEL
CONCORDIA - 5C sC 5 | MEDIO PORTE A B ABAIND ESTAVEL ABAIXD ESTAVEL
ERECHIM - RS RS 5 | MEDIO PORTE A A ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL | ESTAVEL
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA - RO RD | N |ESTADO/DF A B ABAIXO ABAIXO ESTAVEL | ESTAVEL
GOVERAND DO ESTADO DO AMAZONAS - AM | AM | N | ESTADO/DF A A ESTAVEL | ESTAWEL ESTAVEL | ESTAVEL
GOVERAND DO ESTADO DO PARANA - PR PR S | ESTADO/DF A A ESTAVEL | ESTAVEL ESTAVEL | ESTAVEL
ILHABELA - 5P 5P | SE | MEDIO PORTE A A ESTAVEL | ESTAWEL ESTAVEL | ESTAVEL
INDAIATUBA - 5P 5P | SE | GRANDE PORTE A B ABAND ABAIXND ESTAVEL | ESTAVEL
IRAUICUBA - CE CE | ME | MEDIO PORTE A A ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL
ITAPEVI - 5P SP | SE | MEDIO PORTE A ] ABAIXD ESTAVEL ABAIXO ESTAVEL
ITAUNA - MG MG | SE | MEDID PORTE A B ABAD ABAIXD ESTAWEL | ESTAVEL
JOINVILLE - 5C sC S | GRANDE PORTE A A ESTAVEL | ESTAVEL ESTAWEL | ESTAVEL
LAJEADO - RS RS 5 | MEDIO PORTE A ESTAVEL | ESTAWEL ESTAVEL | ESTAVEL
LUCAS DO RIO VERDE - MT MT | CO | MEDIO PORTE A ESTAVEL | ESTAWEL ESTAVEL | ESTAVEL
NOWA ESPERANGA DO SUL - RS RS S | PEQUENOPORTE | & A ESTAVEL | ESTAWEL ESTAVEL | ESTAVEL
QUATIS - R RI | SE | MEDIO PORTE A A ESTAVEL | ESTAVEL ESTAVEL | ESTAVEL
RECIFE - PE PE | NE | GRANDE PORTE A A ESTAVEL | ESTAVEL ESTAWEL | ESTAVEL
RIO BRANCO - AC AC | N | GRANDE PORTE A A ESTAVEL | ESTAVEL ESTAVEL | ESTAVEL
RIO DO SUL- 5C SC 5 | MEDIO PORTE A A ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL
RIC MEGRINHO - 5C sC 5 | MEDIO PORTE A B ABAIXD ESTAVEL ABAIXO ABAIND
SALTO VELOSO - 5C sC 5 | PEQUENOPORTE | A A ESTAVEL ESTAVEL ESTAWEL | ESTAVEL
SANTD ANTONID DA PATRULHA - RS RS S | MEDIO PORTE A A ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL
SAO FRAMCISCO DO GUAPORE - RO RO | N | PEQUENOPORTE [ A A ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL | ESTAVEL
SARZEDO - MG MG | SE | MEDIO PORTE A A ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL | ESTAVEL
SINDP - MT MT | CO | MEDIO PORTE A A ESTAVEL ESTAVEL ESTAVEL | ESTAVEL
SORDCARA - 5P 5P | SE |GRANDEPORTE | A B ABAIXO CABAIXD | ESTAVEL | ESTAVEL
TAIO - 5C sC 5 | MEDIO PORTE A ] ABAIND ESTAVEL ABAIXD ABAIXO
TRES MARIAS - MG MG | SE | MEDIO PORTE A B8 ABAIND ABAIXO ESTAVEL | ESTAVEL
UBATUBA - 55 SP | SE | MEDIO PORTE A A ESTAVEL | ESTAWVEL ESTAVEL | ESTAVEL
VARRE-SAI - RJ RI | SE | MEDIO PORTE A B ABAIND ESTAVEL ESTAVEL ABAIXO

Comparativo ISP 2023 versus ISP 2024 - Comparando os resultados dos Indicadores de Situagdo
Previdencidria 2023 e 2024 foi possivel verificar que 676 entes melhoraram sua classificagao em relagdo

a edi¢cdo anterior, ao passo que 132 recuaram sua classificacdo, dentre eles Sorocaba. O principal
indicador para recuo da classificagdo é a nao Reforma Previdencidria por parte do Executivo.

Dados preliminares confarme legislagdes encaminhadas pelo GESCON. Para os Estados foi considerada legislagio publicada nos respectivos DOU gue ainda ndo foram enviadas por meio do GESCON

ALTERACAO DE REGRAS DE BENEFICIOS EXCLUSAO DO ROL DE BENEFICIOS DO RPPS REFORMA EC n® 103/2019

Alteragdo
ENTE FEDERATIVO em emenda | Tipo de reforma NORMAS LEGAIS
alOouEC

Adota regras iguais as da
Unido?

Sorocaba - 5P | sp | Municipios Ao | i Lai n® 12208/2020 {art. 12)

indice de Situacdo Previdencidria 2024 - ISP 2024 - Exercicio de Andlise 2023
Resultado Final
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RELATORIO CONTROLE INTERNO | MAIO 2025 21

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://funservsorocaba.ldoc.com.br/verificacao/E620-ODE6-EDFF-C53E e informe o cddigo E620-0DE6-EDFF-C53E

Assinado por 1 pessoa: JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR

—h
(¥



‘ Fundac¢do da Seguridade Social dos Servidores Puiblicos Municipais de Sorocaba
Rua Major Jodo Licio, n® 265 - CEP 18035-105 - Sorocaba/SP | 15 2101.4412 | funservsorocaba.sp.gov.br
CNPJ 67.366.310/0001-03 | Leis 4168 ¢ 4169 de 01/03/1993
FUNSERV

indice de Situagdo Previdencidria 2024 - ISP 2024 - Exercicio de Andlise 2023
Formacdo de Grupos por Porte e Maturidade

ESTRUTURA

SEGURADOS | APOSENTAD | PENSIOMIST DE
ATIVOS 0 AS MATURIDAD
E DE MASSA

GRUPO SUBGRUPO

SOROCABA - SP 5P SE GRANDE PORTE MAIOR MATURIDADE 10145 4303 872 1,36 DRAA2O24

indice de Situagdo Previdencidria 2024 - ISP 2024 - Exercicio de Andlise 2023
Extrato Previdenciario em 12/01/2024

indice de Situagdo Previdenciaria 2024 - ISP 2024 - Exercicio de Anélise 2023
Indicador de Regularidade

INDICADOR INDICADOR

CRITERIOS , DE DE
com L DIAS COM REGULARID REGULARID
GRUPO SUBGRUPOD i IRREGULARES =, 18TERCIL | 28 TERCIL
CONFORMID CRP VALIDO ADE ADE
ADE COM DEC JUD e
PONTUACAO " o AL

SORCCABA-SP 5P SE  GRANDEPORTE MAIOR MATURIDADE 24 363 0,2547 0,7744 0,9918 B

Indice de Situagdo Previdenciaria 2024 - ISP 2024 - Exercicio de Andlise 2023
Indicador de Envio de Informacdes

INDICADOR INDICADOR
DE DE
—r ENVIO DE ENVIO DE
Ao GRUPO SUBGRUPO DRAA 2024 | DAIR2023 | DIPR2023 | DPIN 2024 | MSC2023 INFORMACA | 1°TERCIL | 2°TERCIL |INFORMACA
o o
PONTUACAD CLASSIFICAC

SOROCABA-SP 5P SE  GRANDEPORTE MAIOR MATURIDADE 1 12 1 1 1 A

indice de Situacdo Previdencidria 2024 - ISP 2024 - Exercicio de Andlise 2023
Indicador de Modernizacao da Gestao

INDICADOR
DE
DATA .
| L Al L
GRUPO SUBGRUPO | D.n TERMO TERMO DE |CERTIFICACA |CERTIFICACA | cAO DA
e ~| ADESAO o T
DE ADESAD GESTAD
CLASSIFICAC
AD

SOROCABA-SP GRANDEPORTE AAIOR MATURIDAD 28/01/201% 06/11/2018 07/02/2024 | B

RELATORIO CONTROLE INTERNO | MAIO 2025 22

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://funservsorocaba.ldoc.com.br/verificacao/E620-ODE6-EDFF-C53E e informe o cddigo E620-0DE6-EDFF-C53E

Assinado por 1 pessoa: JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR

—h
(¥



' Fundac¢do da Seguridade Social dos Servidores Puiblicos Municipais de Sorocaba
Rua Major Jodo Licio, n® 265 - CEP 18035-105 - Sorocaba/SP | 15 2101.4412 | funservsorocaba.sp.gov.br
CNPJ 67.366.310/0001-03 | Leis 4168 ¢ 4169 de 01/03/1993
FUNSERV

indice de Situagdo Previdenciaria 2024 - ISP 2024 - Exercicio de Andlise 2023
Indicador de Suficiéncia Financeira

Totatpas | AUENAGAO [ s | oummas f— — DESPESAS  INDICADOR INDICADOR
: DEBENS, = o RECEITAS i DESPESAS  PREVIDENCIARIA DE DE
g DIRETOSE | FrorAS | RECETAS |y peg | PREVIDENCIARIA DESPESAS | MILTARES - 5APGS SUFICIENCIA SUFICIENCIA
SUBGRUPO |PREVIDENCIARIAS { CORRENTES - | PATRIMONI 2 SAPOS PREVIDENCIARIA £ > 1°TERCIL 28 TERCIL

ATIVOS - RRED 62 = RREQ 62 DEDUCOES-  FINANCEIRA FINANCEIRA

RRED 62 eReoge | FREDES |AIS-RREDGS| .~ |DEDUCOES-RRED| S-RREDES | oo s g

BIM/2023 . | BIMf2023 | BIM/2023 L BIN/2023 = . PONTUACAQ PR

| BIM/2023 | 8iM/2023 Ao

SORCCABA-SP SP SE  GRAMDEPORTE MAIORMATURIDADE — 435.792.343,18 0 374.069,12 o 0 42541327404 403.805.620,50 0 403.205.62050 1,0535 0,7305 0,9834 A

indice de Situacdo Previdencidria 2024 - ISP 2024 - Exercicio de Andlise 2023
Indicador de Acumulagdo de Recursos

= INDICADOR INDICADOR
“RESC] JESPESAS

ACR,ESCTMO[ TOTAL DAS EESPE;A: DBE

DECRESCIMIO NO DESPESAS | PREVIDENCIARIA

DESPESAS M ACUMULAC ACUMULAC
SALDO DAIR SALDO DAIR SALDO DOS - MILITARES - SAPGs 7 5 *
| PREVIDENCIARIA | A0 DE 1°TERCIL  2°TERCIL A0 DE
1272022 1272023 ATIVOS | .o | RREOE® DEDUCOES -
5-RREO 62 RECURSOS RECURSOS

FINANCEIROS EM BIM/2023 RRED 62
BIM/2023 / CLASSIFICAG
AQ

2023 BIM/2023 ‘DOI-II'UAQAO
SOROCABA-SP SP SE  GRANDEPORTE MAIORMATURIDADE — 2.228.721.908,51 2.571683.181,15 342.571.282,64 403.805.520,50 0 403.205.620,50 0,8493 0,0887 0,8532 A

SUBGRUPO

indice de Situagdo Previdencidria 2024 - ISP 2024 - Exercicio de Andlise 2023
Indicador de Cobertura dos Compromissos Previdencidrios

INDICADOR INDICADOR
DE DE

PROVISAD | PROVISAD | PROVISAD PROVISAD = COBERTUDA COBERTURA
aewericios | penericios | penericios | SR ONS | aewericios il S D0s vos
oD ATIVOSDAIR | | | CONCEDIDO | ACONCEDER| CONCEDIDOS |\ o = | CONCEDIDOS | oo o remdrica COMPROMI oo armen  COMPROMI
12/2023 S PLANO PLANO MANTIDOS PELO R PLA] Mﬂ' PREVIDENCIARIO-  TOTAL AJUSTADA 5505 5505
FINANCEIRO - FINANCEIRO { TESOURO-DRAA | .- | PREVIDENCIARIO- | = " PREVIDENCH PREVIDENCI
DRAA 2024 | DRAA 2024 2021 DRAA 2024 ARIOS Anios

DRAA 2024
CLASSIFICAG

A0

SOROCABA-SP SP SE GRANDEPORTE MAIORMATURIDADE  2.571693191,15 2024 [ 0 B7.611.47762 0 5.901.698.636,21 2.368.305.127,85 8.957.61524168 0,2871 0,0562 0,1538 A

PROVISAQ
BEMEFICIOS

PONTUAGAO

indice de Situagdo Previdencidria 2024 - ISP 2024 - Exercicio de Andlise 2023
Indicador de Reforma RPPS e Vigéncia de Regime de Previdéncia Complementar

SITUACAD DO | INDICADOR DE
SITUAGAD DA REGIME | REFORMA ERPC
REFORMA DO DE
PLANCDE | PREVIDEMCIA |
BEMEFICIOS | COMPLEMEN {ShAECAC RS
TAR
SORDCABA-SP 5P SE GRANDEPORTE MAIOR MATURIDADE  Sem Refarma Vigente B

REGIAD SUBGRUPD

Indicador de Reforma RPPS e Vigéncia de Regime de Previdéncia Complementar
A=Reforma Ampla do Flano de Beneficios do RPPSE Regime de Previdéncia Complementar Vigente;
B.=S%omente Reforma Ampla do Plano de Beneficios do RPPS OU Somente Regime de Previdencia Complementar Vigente;

C=Demais situagles, ou seja, sem Reforma Ampla do Plano de Beneficios do RPPS E sem Regime de Previdancia Complementar Vigente.

3.11 AUDESP — AUDITORIA ELETRONICA DE ORGAOS PUBLICOS — TCESP

VEIRA JUNIOR

A divisdao AUDESP tem como escopo principal realizar massivo processamento eletrénico de dados de S
orgdos jurisdicionados (municipais e estaduais), levando informacbes de interesse fiscalizatério as u
Diretorias de Fiscalizagdo e Unidades Regionais da Corte, agregando conhecimento, relevancia e ©
materialidade para direcionar as a¢des de controle externo nas mais diversas frentes de atua¢do do O
Tribunal de Contas.
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3.11.1 INDICE DE EFETIVIDADE DA GESTAO PREVIDENCIARIA MUNICIPAL 2024 (EXERCICIO 2023)

O |EG-Prev/Municipal - TCESP (indice de Efetividade da Gestdo Previdencidria Municipal) tem por
objetivo aferir a adequacdo do Ente a legislacdo e a aplicacdo de boas praticas na gestdo previdencidria
no municipio.

Todos os 6érgaos dos municipios do Estado de Sdo Paulo participam, com excecao dos Consdrcios,
entidades da administracdo indireta independentes e do municipio de Sdo Paulo (Capital), fiscalizado
pelo TCM — Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo.

O indice demostra a existéncia de eventual endividamento previdencidrio com o Regime Geral de
Previdéncia Social / Regime Proprio de Previdéncia Social e o comprometimento das receitas do
municipio em relagdo ao pagamento dos encargos e dividas previdencidrias, bem como, avalia a atuagao
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social em diversas areas, dando énfase a situacdo atuarial e a
administracado dos investimentos desses RPPS.

O IEG-Prev/Municipal TCESP contempla sete areas tematicas relevantes para aferir a higidez do sistema
previdencidrio, sendo elas: Contribuicdes, Endividamento, Atuaria, Investimentos, Beneficios,
Sustentabilidade dos RPPS e Fidedignidade das informacdes.

E composto por 4 (quatro) tipos de questionarios que sdo disponibilizados de acordo com o tipo de
Orgdo: IEG-Prev PM — Aplicados a Prefeitura Municipal; IEG-Prev CM — Aplicados a Camara Municipal;
IEG-Prev Indiretas — Aplicados a Administracdo Indireta; IEG-Prev RPPS — Aplicados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social.

O indice utiliza a combinagdo das informag¢des obtidas a partir de questiondrios preenchidos pelos
drgaos municipais com aquelas inseridas, por cada ente, diretamente no Sistema AUDESP.

O IEG-Prev/Municipal TCESP possui cinco faixas de resultados, definidas em fungdo da consolidagdo das
notas obtidas nos 04 (quatro) tipos de questionarios com foco nas 07 (sete) dreas tematicas. O
enquadramento dos municipios em cada uma dessas faixas obedece aos seguintes critérios:

Nota Faixa Critério

IEG-Prev/iMunicipal maior ou igual a 95% da nota maxima e
nota igual ou maior que 90 em todos os tipos de questionarios
aplicados no municipio.

Muitoefetiva IEG-Prev/Municipal maior ou igual a 85% e menor que

95% da nota maxima.

A Altamente efetiva

B Efetiva IEG-Prev/Municipal maior ou igual a 70% e menor que
85% da nota maxima.
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No mais recente Anuario (2024), Sorocaba obteve nota B+ (Muito Efetiva) no IEG-Prev Municipal.

RESULTADOS DO EXERCICIO 2023

Apresentamos os resultados dos 218 municipios paulistas que participam do IEG-Prev
2024 (Ano-base 2023) classificados por faixa de resultado.

Em 2023, nenhum municipio alcangou a faixa de resultado A (altamente efetivo).

Quantidade de RPPS por Faixa de Nota

2019 2020 2021 2023

HA HB+ HE EC+ EHC

Média dos Municipios do Estado Municipios quantidads por faixa
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Andlises Especificas por Municipio
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Aposentados/Pensionistas

5.095

Faixas

Municipio

Sorocaba

Perindo

~ IEG-Prev 2024 (Ano-Base: 2023)

Mantidos Pelo Tesouro® - Déficit atuarial
L J :

o
B 11T R=FY RS 16550M

Investimentos

IEG-Prev 2024

B+

2019 2020 2021 2022

Avaliacdo Atuarial

2016

2007 2018

® Neta

2019 2020 2021

-8 Rentabilidade

2022

2023

2023

2015

2016 2017

@ Déficit atuarial

2018 2019

2020 2021

Superavit atuarial

2022

O Anuario completo 2024 (exercicios 2019-2023), referente ao indice de Efetividade da Gestdo Previdenciaria

Municipal — IEG-PREV/TCESP, esta disponivel no link abaixo:
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg prev%3Aiegprev.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero#an

chor-mapa

3.11.2 INFORMAGOES AUDESP PREVIDENCIA — TCE-SP

MUNICIPIO | ENTIDADE TIPO DE DOCUMENTO | REFERENCIA | ANO DTI;:::ESADE ENTREGUE ENNOTPR:g; Ez:kgé "
SOROCABA P;Lé\'\;f;g:{ él_ A BACLQ:\\"%_TCE;;%L\’;IDLO' 11 2024 | 10/01/2025 sim SIM 27/12/2024
SOROCABA P;‘écf[fg,:‘/ (.:I-A BA;QS?ETES;?&RO' 12 2024 | 27/01/2025 SIM SIM 22/01/2025
SOROCABA P;Lé\'\;f;g:{ d—A BACLQ:\\"%_TCE;;?;\/;RO' 1 2025 | 13/03/2025 SIM SIM 06/03/2025 5
SOROCABA P':éclssg,:‘/ é:|_A BACLQS;::_TCESECT’/@RO' 2 2025 | 28/03/2025 SIm SIM 21/03/2025 B
SOROCABA P;Lé\'\;ls;g&/ éI-A BACLQSTC:_TCE;;%@'IJLO' 3 2025 | 23/04/2025 sim SIM 16/04/2025 i
SOROCABA P;Lé\N/ISDEgl\\I/ (.:I_A BACLQSTC:_TCE;;?:;RO' 4 2025 | 20/05/2025 SIm SIM 19/05/2025 f
SOROCABA P;Lé\'\;ﬁfg&’ éI-A Bﬁ?ﬁfﬁ;g&ﬁ?‘ 11 2024 | 10/01/2025 SIM SIm 27/12/2024 %
SOROCABA P;Lé\N/ISDEgl\\I/ (.:I_A Bﬁ?ﬁfﬁgﬁ‘&ﬁ%@ 12 2024 | 27/01/2025 SIm SIM 22/01/2025 g
SOROCABA P;Lé\'\/lls;g,:l’ d-A Bﬁ?ﬁfﬁgg&ﬁ?‘ 1 2025 | 13/03/2025 SIM SIm 06/03/2025 g
SOROCABA P;Lécﬁfg':‘/ éI_A BA(\:?,\'I\'TCAE_TCE(;'F‘:‘:ELSTDEO' 2 2025 | 28/03/2025 SIm SIM 21/03/2025 §
SOROCABA P;Lé\'\/lls;g,:l’ d-A Bﬁ?ﬁ:‘f:_g';g;ﬁff‘ 3 2025 | 23/04/2025 SIM SIm 16/04/2025 %
SOROCABA P;Lécﬁfg':‘/ éI_A BA(\:?,\'I\'TCAE_TCE(;'F‘:‘:ELSTDEO' 4 2025 | 20/05/2025 SIm SIM 19/05/2025 g
©
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g
RELATORIO CONTROLE INTERNO | MAIO 2025 26

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://funservsorocaba.ldoc.com.br/verificacao/E620-ODE6-EDFF-C53E e informe o cddigo E620-0DE6-EDFF-C53E


https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_prev%3Aiegprev.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero#anchor-mapa
https://painel.tce.sp.gov.br/pentaho/api/repos/%3Apublic%3Aieg_prev%3Aiegprev.wcdf/generatedContent?userid=anony&password=zero#anchor-mapa

Fundac¢do da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba
Rua Major Jodo Licio, n® 265 - CEP 18035-105 - Sorocaba/SP | 15 2101.4412 | funservsorocaba.sp.gov.br
CNPJ 67.366.310/0001-03 | Leis 4168 ¢ 4169 de 01/03/1993

FUNSERV
FUNSERV. -
SOROCABA | Locv/IDENCIA SISCAA 12 2024 | 31/01/2025 SIM SIM 10/01/2025
FUNSERV. - RELATORIO DE
SOROCABA | LocuinENCIA ATIVIDADES 12 2024 | 06/03/2025 SIM SIM 18/02/2025
FUNSERV. - FIXAGAO DA
SOROCABA | ocvinEN 'CI A REMUNERAGAO DE 12 2024 | 31/03/2025 SIM SIM 12/03/2025
AGENTES POLITICOS
FUNSERV.- | CONCESSAO DE REAJUSTE
SOROCABA | LocvinENCIA | DE AGENTES POLITICOS 12 2024 | 31/03/2025 SIM SIM 12/03/2025
FUNSERV. - DADOS DE BALANGOS
SOROCABA | ocvinENCIA ISOLADOS 12 2024 | 31/03/2025 SIM SIM 12/03/2025
FUNSERV. - CONCILIACOES
SOROCABA | oocv/IDENCIA BANCARIAS MENSAIS 11 2024 | 22/01/2025 SIM SIM 15/01/2025
FUNSERV. - CONCILIAGOES
SOROCABA | ocuinENCIA BANCARIAS MENSAIS 12 2024 | 21/02/2025 SIM SIM 14/02/2025
FUNSERV. - CONCILIAGOES
SOROCABA | e\ DENCIA BANCARIAS MENSAIS 1 2025 | 24/03/2025 SIM SIM 19/03/2025
FUNSERV. - CONCILIACOES
SOROCABA | e\ /IDENCIA BANCARIAS MENSAIS 2 2025 | 09/04/2025 SIM SIM 07/04/2025
FUNSERV. - CONCILIAGOES
SOROCABA | Lo\ /IDENCIA BANCARIAS MENSAIS 3 2025 | 05/05/2025 SIM SIM 05/05/2025
FUNSERV. - CONCILIACOES
SOROCABA | eV /IDENCIA BANCARIAS MENSAIS 4 2025 | 30/05/2025 SIM SIM 26/05/2025
sorocaga | FUNSERV. - IEG-PREV 12 2024 | 31/03/2025 SIM SIM 28/03/2025
PREVIDENCIA
FUNSERV. - ATUALIZAGAO DO
SOROCABA | ocvinEN 'CI A CADASTRO GERAL DE 12 2024 | 10/01/2025 SIM SIM 07/01/2025
ENTIDADES - MENSAL
FUNSERV. - ATUALIZAGAO DO
SOROCABA | e\ /inen 'CI A CADASTRO GERAL DE 1 2025 | 10/02/2025 SIM SIM 06/02/2025
ENTIDADES - MENSAL
FUNSERV. - ATUALIZAGAO DO
SOROCABA | LocvinEN 'CI A CADASTRO GERAL DE 2 2025 | 10/03/2025 SIM SIM 07/03/2025
ENTIDADES - MENSAL
FUNSERV. - ATUALIZAGAO DO
SOROCABA | LocvinEN ‘CI A CADASTRO GERAL DE 3 2025 | 10/04/2025 SIM SIM 07/04/2025
ENTIDADES - MENSAL
FUNSERV. - ATUALIZAGAO DO
SOROCABA | LocvinEN 'CI A CADASTRO GERAL DE 4 2025 | 12/05/2025 SIM SIM 12/05/2025
ENTIDADES - MENSAL
TSR BALANCETE-ISOLADO-
SOROCABA | LocvinEN d A ENCERRAMENTO-13- 13 2024 | 11/02/2025 SIM NAO 13/02/2025
CONTA-CONTABIL
NG BALANCETE-ISOLADO-
SOROCABA | LocvinEN d A ENCERRAMENTO-13- 13 2024 | 11/02/2025 SIM NAO 13/02/2025
CONTA-CORRENTE
FUNSERV. - BALANCETE-ISOLADO-
SOROCABA o ENCERRAMENTO-14- 14 2024 | 26/02/2025 SIM SIM 19/02/2025
PREVIDENCIA 14
CONTA-CONTABIL o)
FUNSERV. - BALANCETE-ISOLADO- g
SOROCABA P ENCERRAMENTO-14- 14 2024 | 26/02/2025 SIM SIM 19/02/2025 2
PREVIDENCIA K<
CONTA-CORRENTE e
i)
FUNSERV. - FUNDOS DE >
SOROCABA | LorviDENCIA INVESTIMENTO 11 2024 | 10/01/2025 SIM SIM 10/01/2025 &
FUNSERV. - FUNDOS DE Ll
SOROCABA | LorviDENCIA INVESTIMENTO 12 2024 | 17/02/2025 SIM SIM 30/01/2025 R
FUNSERV. - FUNDOS DE =
SOROCABA | Locv/IDENCIA INVESTIMENTO 1 2025 | 13/03/2025 SIM SIM 27/02/2025 5
FUNSERV. - FUNDOS DE £
SOROCABA | orviDENCIA INVESTIMENTO 2 2025 | 11/04/2025 SIM SIM 28/03/2025 L
FUNSERV. - FUNDOS DE D
SOROCABA | oocv/IDENCIA INVESTIMENTO 3 2025 | 12/05/2025 SIM SIM 28/04/2025 z
FUNSERV. - DEMONSTRATIVO DE 2
SOROCABA | LocviDEN ‘CI A RECEITAS 11 2024 | 10/01/2025 SIM SIM 07/01/2025 ég
PREVIDENCIARIAS ”
FUNSERV. - DEMONSTRATIVO DE <
a (oN
SOROCABA | LocviDENCIA RECEITAS 12 2024 | 17/02/2025 SIM SIM 06/02/2025 5
(]
£
[}
<
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PREVIDENCIARIAS
FUNSERV. - DEMONSTRATIVO DE
SOROCABA | LocvinEN 'CI A RECEITAS 1 2025 | 11/03/2025 SIM SIM 07/03/2025
PREVIDENCIARIAS
FUNSERV. - DEMONSTRATIVO DE
SOROCABA | LocvinEN 'CI A RECEITAS 2 2025 | 10/04/2025 SIM SIM 07/04/2025
PREVIDENCIARIAS
FUNSERV. - DEMONSTRATIVO DE
SOROCABA | ooevinEN 'CI A RECEITAS 3 2025 | 12/05/2025 SIM SIM 12/05/2025
PREVIDENCIARIAS
DEMONSTRATIVO DA
FUNSERV. - RENTABILIDADE E -
SOROCABA | oocvIDENCIA EVOLUCAO DOS 12 2024 | 17/02/2025 SIM NAO 18/02/2025
INVESTIMENTOS
DEMONSTRATIVO DA
FUNSERV. - RENTABILIDADE E
SOROCABA | e\ /IDENCIA EVOLUCAO DOS 3 2025 | 12/05/2025 SIM SIM 08/05/2025
INVESTIMENTOS
TERMO DE
FUNSERV. - CONSENTIMENTO DE
SOROCABA | e\ /IDENCIA ACESSO A CONTAS 12 2024 | 31/03/2025 SIM SIM 19/03/2025
BANCARIAS
FUNSERV. - PARCELAMENTOS COM
SOROCABA | e\ /IDENCIA RPPS 12 2024 | 17/02/2025 SIM SIM 06/02/2025
3.11.3 INFORMACf)ES AUDESP ATOS DE PESSOAL PREVIDENCIA — TCE-SP
~ ~ PRAZO DA DATA DE ENTREGA
ITEM DE PRESTAGCAO IDENTIFICACAO o T RS
TR R VITTVES DECLARAGAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: 07/01/2025 10/01/2025 NAO
DEZEMBRO
CARGOS DECLARAGCAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: 10/01/2025 10/01/2025 SIM
DEZEMBRO
QUADRO DE PESSOAL ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: 3°QUADRIMESTRE 15/01/2025 09/01/2025 SIM
QUADRO DE PESSOAL DECLARACAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: 15/01/2025 10/01/2025 SIM
DEZEMBRO
LOTACAO AGENTE DECLARAGCAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO:
PUBLICO DEZEMBRO 15/01/2025 10/01/2025 SIM
RESUMO MENSAL DA . .
FOLHA DE PAGAMENTO ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: DEZEMBRO 15/01/2025 23/12/2024 SIM
x
FOLHA ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: DEZEMBRO 15/01/2025 23/12/2024 SIM ()
P4
PAGAMENTO DE FOLHA ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: DEZEMBRO 20/01/2025 23/12/2024 smk
ORDINARIA
. - TA61 G025, - [ o0 - i
TS AL TES DECLARACAO NEGATIVA JQESI:EERCICIO. 2025 - PERIODO: 05/02/2025 06/02/2025 NEo  E
-
~ 7 . - 7 . )
CARGOS DECLARACAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: 10/02/2025 06/02/2025 SIM Y
JANEIRO i)
LOTACAO AGENTE DECLARAGCAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: 2
PUBLICO JANEIRO 17/02/2025 06/02/2025 SIM %
RESUMO MENSAL DA . . z
FOLHA DE PAGAMENTO ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: JANEIRO 17/02/2025 28/01/2025 SIM X
. P . 42}
FOLHA ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: JANEIRO 17/02/2025 29/01/2025 SIM o)
PAGAMENTO DE FOLHA o . 6
ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: JANEIRO 20/02/2025 28/01/2025 SIM o
A - iclo: _ i o ~ D
TS AR TES DECLARACAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: 06/03/2025 13/03/2025 NAO
FEVEREIRO
CARGOS DECLARACAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: 10/03/2025 13/03/2025 NAO E
]
£
[}
]
<
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FEVEREIRO
LOTACAO AGENTE DECLARACAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO:
S BLICD CEVEREIRG 17/03/2025 13/03/2025 SIM
RESUMO MENSAL DA - -
COLHA DE PAGAMENTO ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: FEVEREIRO 17/03/2025 26/02/2025 SIM
FOLHA ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: FEVEREIRO 17/03/2025 25/03/2025 NAO
PAGAMENTO DE FOLHA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: FEVEREIRO 20/03/2025 26/02/2025 SIM
ORDINARIA
ATOS NORMATIVOS | TIPO DE NORMA: LEI - NUMERO DO ATO: 13164 - ANO: 2025 |  07/04/2025 02/04/2025 SIM
CARGOS DECLARACAO NEGATIVA -'/\-“/Ilig;c))(ERCICIO: 2025 - PERIODO: | 1000 e . .
CODIGO DO CARGO: 7508 - NOME DO CARGO: SUPERVISOR
ADMINISTRATIVO - HISTORICO: CRIACAO DE VAGA - _
CARGOS QUANTIDADE DE VAGAS: 1 - DATA DO HISTORICO: i AR AT NAO
17/03/2025
CODIGO DO CARGO: 7507 - NOME DO CARGO: GESTOR DE
COMPLIANCE - HISTORICO: CRIACAO DE VAGA - _
CARGOS QUANTIDADE DE VAGAS: 1 - DATA DO HISTORICO: AT AU PATEE NAO
17/03/2025
CODIGO DO CARGO: 7506 - NOME DO CARGO: GESTOR DE
PLANEJAMENTO E EXECUCAO - HISTORICO: CRIACAO DE _
CARGOS VAGA - QUANTIDADE DE VAGAS: 1 - DATA DO HISTORICO: AT AU PATEE NAO
17/03/2025
CODIGO DO CARGO: 7505 - NOME DO CARGO:
COORDENADOR DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - _
CARGOS HISTORICO: CRIACAO DE VAGA - QUANTIDADE DE VAGAS: 1 |  -0/04/2025 A e NAO
- DATA DO HISTORICO: 17/03/2025
CODIGO DO CARGO: 7504 - NOME DO CARGO: AGENTE DE
CARGOS OUVIDORIA - HISTORICO: CRIACAO DE VAGA - QUANTIDADE |  10/04/2025 28/05/2025 NAO
DE VAGAS: 1 - DATA DO HISTORICO: 17/03/2025
CODIGO DO CARGO: 7503 - NOME DO CARGO: AGENTE DE
CONTROLE INTERNO - HISTORICO: CRIACAO DE VAGA - _
CARGOS QUANTIDADE DE VAGAS: 1 - DATA DO HISTORICO: AT AU PATEE NAO
17/03/2025
CODIGO DO CARGO: 7502 - NOME DO CARGO:
ECONOMISTA - HISTORICO: CRIACAO DE VAGA - _
CARGOS QUANTIDADE DE VAGAS: 1 - DATA DO HISTORICO: APt QRS 2R NAC
17/03/2025
CODIGO DO CARGO: 7501 - NOME DO CARGO: ATUARIO -
CARGOS HISTORICO: CRIACAO DE VAGA - QUANTIDADE DE VAGAS: 1 |  10/04/2025 28/05/2025 NAO
- DATA DO HISTORICO: 17/03/2025
CODIGO DO CARGO: 7500 - NOME DO CARGO: ANALISTA
PREVIDENCIARIO - HISTORICO: CRIACAO DE VAGA - _
CARGOS QUANTIDADE DE VAGAS: 6 - DATA DO HISTORICO: APt QRS 2R NAC
17/03/2025
LOTACAO AGENTE DECLARACAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: )
BLICH MARCO 15/04/2025 14/04/2025 Mo §
CPF: 48064885850 - CODIGO DO CARGO: 0338 - NOME DO 5
LOTACAO AGENTE CARGO: ASSIST SECRETARIA E EXPEDIENTE - DATA DA _ ¥
PUBLICO LOTACAO: 21/03/2025 - DATA DE EXERCICIO: 21/03/2025 - | ->/04/2025 Azt NAO 2
SITUACAO: ATIVO - DATA DO HISTORICO: 21/03/2025 >
CPF: 48064885850 - CODIGO DO CARGO: 7890 - NOME DO o)
_ CARGO: TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO - DATA i
- , - [in)
LOTAES;Q%ENTE DA LOTACAO: 02/01/2024 - DATA DE EXERCICIO: 15/04/2025 28/05/2025 NAO &
02/01/2024 - SITUACAO: ENCERRAMENTO DA LOTAGAO - z
DATA DO HISTORICO: 21/03/2025 P
CPF: 39764862802 - CODIGO DO CARGO: 7890 - NOME DO z
_ CARGO: TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO - DATA Y
B i (4]
LOTAF?S&Q%ENTE DA LOTACAO: 02/01/2024 - DATA DE EXERCICIO: 15/04/2025 28/05/2025 NAO @
02/01/2024 - SITUACAO: ENCERRAMENTO DA LOTAGAO - K
DATA DO HISTORICO: 21/03/2025 D
2
RESUMO MENSAL DA ) ) 5
. - . D
COLHA DE PAGAMENTO ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: MARCO 15/04/2025 26/03/2025 siv B
o
o
o
o
©
2
2]
(%]
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FOLHA ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: MARCO 15/04/2025 26/03/2025 SIM
PAGAMENTO DE FOLHA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: MARCO 23/04/2025 27/03/2025 SIM
ORDINARIA
Y DECLARAGCAO NEGATIVA - AAI\I;C';lELXERCICIO: 2025 - PERIODO: 05/05/2025 07/05/2025 NAO
CARGOS DECLARACAO NEGATIVA-AAl\écliIiXERCICIO: 2025 - PERIODO: 12/05/2025 07/05/2025 SIM
QUADRO DE PESSOAL DECLARAGCAO NEGATIVA - AAl\llch)uELXERCICIO: 2025 - PERIODO: 15/05/2025 07/05/2025 SIM
QUADRO DE PESSOAL ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: 1°QUADRIMESTRE 15/05/2025 28/05/2025 NAO
LOTACAO AGENTE DECLARACAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO:
PUBLICO ABRIL 15/05/2025 07/05/2025 SIM
CPF: 47552320826 - CODIGO DO CARGO: 0366 - NOME DO
- CARGO: ASSESSOR TECNICO - DATA DA LOTAGAO:
LOTA;;SSLQ%ENTE 13/09/2024 - DATA DE EXERCICIO: 13/09/2024 - SITUACAO: 15/05/2025 05/06/2025 NAO
ENCERRAMENTO DA LOTAGAO - DATA DO HISTORICO:
07/04/2025
CPF: 21345217838 - CODIGO DO CARGO: 7890 - NOME DO
< CARGO: TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO - DATA
LOTAES;I’E%ENTE DA LOTACAO: 22/04/2025 - DATA DE EXERCICIO: 15/05/2025 05/06/2025 NAO
22/04/2025 - SITUAGCAO: ATIVO - DATA DO HISTORICO:
22/04/2025
CPF: 12259682839 - CODIGO DO CARGO: 4661 - NOME DO
LOTACAO AGENTE CARGO: CONTROLADOR INTERNO - DATA DA LOTAGAO: -
PUBLICO 01/08/2018 - DATA DE EXERCICIO: 01/08/2018 - SITUACAO: 2o CRCeizhes NAC
ATIVO - DATA DO HISTORICO: 08/04/2025
CPF: 12259682839 - CODIGO DO CARGO: 7507 - NOME DO
LOTACAO AGENTE CARGO: GESTOR DE COMPLIANCE - DATA DA LOTACAO: -
PUBLICO 01/08/2018 - DATA DE EXERCICIO: 01/08/2018 - SITUACAO: 2o CRCeizhes NAC
ATIVO - DATA DO HISTORICO: 08/04/2025
CPF: 39484008810 - CODIGO DO CARGO: 7890 - NOME DO
- CARGO: TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO - DATA
LOTAES;Q%ENTE DA LOTACAO: 22/04/2025 - DATA DE EXERCICIO: 15/05/2025 06/06/2025 NAO
22/04/2025 - SITUAGAO: ATIVO - DATA DO HISTORICO:
22/04/2025
CPF: 47552320826 - CODIGO DO CARGO: 7505 - NOME DO
LOTACAO AGENTE CARGO: COORDENADOR DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - )
Sl DATA DA LOTAGAO: 22/04/2024 - DATA DE EXERCICIO: 15/05/2025 06/06/2025 NAO
22/04/2024 - SITUAGCAO: ATIVO - DATA DO HISTORICO:
08/04/2025
CPF: 03924331766 - CODIGO DO CARGO: 0119 - NOME DO
LOTACAO AGENTE CARGO: CONTADOR | - DATA DA LOTACAO: 22/04/2025 - <
PUBLICO DATA DE EXERCICIO: 22/04/2025 - SITUACAO: ATIVO - DATA iUl PP Ul NAO
DO HISTORICO: 22/04/2025
CPF: 37297748838 - CODIGO DO CARGO: 7890 - NOME DO
- CARGO: TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO - DATA &
LOTAESEU’E%ENTE DA LOTACAO: 22/04/2025 - DATA DE EXERCICIO: 15/05/2025 06/06/2025 NAO ;
22/04/2025 - SITUAGAO: ATIVO - DATA DO HISTORICO: 5
22/04/2025 T
CPF: 41901356825 - CODIGO DO CARGO: 7890 - NOME DO EE
LOTACAO AGENTE CARGO: TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO - DATA >
S DA LOTACAO: 22/04/2025 - DATA DE EXERCICIO: 15/05/2025 06/06/2025 NAO @
22/04/2025 - SITUACAO: ATIVO - DATA DO HISTORICO: W
22/04/2025 p
CPF: 46510879816 - CODIGO DO CARGO: 7890 - NOME DO (;
LOTACAO AGENTE CARGO: TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO - DATA ) £
L) DA LOTACAO: 22/04/2025 - DATA DE EXERCICIO: 15/05/2025 06/06/2025 NAO £
22/04/2025 - SITUAGAO: ATIVO - DATA DO HISTORICO: W
22/04/2025 D
CPF: 43082182844 - CODIGO DO CARGO: 7890 - NOME DO B
- CARGO: TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO - DATA O
N
LOTAF?S;Q%ENTE DA LOTACAO: 22/04/2025 - DATA DE EXERCICIO: 15/05/2025 06/06/2025 NAO ﬁ
22/04/2025 - SITUACAO: ATIVO - DATA DO HISTORICO: &
22/04/2025 5
o
©
©
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RESUMO MENSAL DA P p
FOLHA DE PAGAMENTO ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: ABRIL 15/05/2025 14/05/2025 SIM
FOLHA ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: ABRIL 15/05/2025 14/05/2025 SIM
PAGAMENTO DE FOLHA . .
ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: ABRIL 20/05/2025 14/05/2025 SIM
3.11.4 RECIBO DE PRESTAGAO DE CONTAS 2024 PREVIDENCIA — TCE-SP
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAULO
RECIBO DE PRESTACAO DE CONTAS ANUAL
MUNICIPIO: Sorocaba
ORGAO/ENTIDADE: FUNDACAO SEGURIDADE SOCIAL DOS SERV.PUBL. MUNICIPAL
SOROCABA
EXERCICIO: 2024
Atestamos que o Orgio/Entidade entregou a Prestacio de Contas do exercicio de 2024, nos termos das
Instrugdes e Legislacao vigentes.
UR-10 UNIDADE REGIONAL DE ARARAS
DATA: 14/04/2025
Este recibo foi certificado e sua autenticidade est4 garantida pelo c6digo
414bfT08-778a-4a0c-9cc7-df267a561e41
Para conferéncia, acesse wwwd.tce.sp.gov.br/verificacao-documentos e insira a chave ou acesse pelo QR CODE
apresentado ao lado.
3.11.5 INFORMAGOES AUDESP ASSISTENCIA A SAUDE — TCE-SP
a 2 DT. PRAZO DE ENTREGUE DT. DE
MUNICIPIO ENTIDADE TIPO DE DOCUMENTO REFERENCIA | ANO ENTREGA ENTREGUE NO PRAZO | ENTREGA
RELATORIO CONTROLE INTERNO | MAIO 2025 31
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FUNSFRV CNI 6.310. 1 Leis 4168 de 1
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 11 2024 | 10/01/2025 SIM SIM 20/12/2024
> CONTA-CONTABIL
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 12 2024 | 27/01/2025 SIM SIM 23/01/2025
> CONTA-CONTABIL
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 1 2025 | 13/03/2025 SIM SIM 05/03/2025
’ CONTA-CONTABIL
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 2 2025 | 28/03/2025 SIM SIM 19/03/2025
’ CONTA-CONTABIL
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 3 2025 | 23/04/2025 SIM SIM 14/04/2025
> CONTA-CONTABIL
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 4 2025 | 20/05/2025 SIM SIM 12/05/2025
g’ CONTA-CONTABIL
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 11 2024 | 10/01/2025 SIM SIM 20/12/2024
. CONTA-CORRENTE
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 12 2024 | 27/01/2025 SIM SIM 23/01/2025
, CONTA-CORRENTE
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 1 2025 | 13/03/2025 SIM SIM 05/03/2025
, CONTA-CORRENTE
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 2 2025 | 28/03/2025 SIM SIM 19/03/2025
) CONTA-CORRENTE
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 3 2025 | 23/04/2025 SIM SIM 14/04/2025
) CONTA-CORRENTE
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA BALANCETE-ISOLADO- 4 2025 | 20/05/2025 SIM SIM 12/05/2025
) CONTA-CORRENTE
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA SISCAA 12 2024 | 31/01/2025 SIM SIM 10/01/2025
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA | ASSISTENCIA | RELATORIO DE ATIVIDADES 12 2024 | 06/03/2025 SIM SIM 18/02/2025
MEDICA
FUNSERV. - FIXACAO DA
SOROCABA | ASSISTENCIA REMUNERAGAO DE 12 2024 | 31/03/2025 SIM SIM 12/03/2025
MEDICA AGENTES POLITICOS
FUNSERV. - -
. CONCESSAO DE REAJUSTE
SOROCABA |  ASSISTENCIA DE AGENTES POLITICOS 12 2024 | 31/03/2025 SIM SIM 12/03/2025
MEDICA
FUNSERV. - 5
SOROCABA | ASSISTENCIA DADOS DE BALANGOS 12 2024 | 31/03/2025 SIM SIM 12/03/2025 E
) ISOLADOS )
MEDICA >
FUNSERV. - ~ . i
SOROCABA | AssisTENCIA | CONCILIAGOES BANCARIAS 11 2024 | 22/01/2025 SIM SIM 15/01/2025 Y
> MENSAIS >
MEDICA o
FUNSERV. - ~ . i
SOROCABA | AssisTENCIA | CONCILIAGOES BANCARIAS 12 2024 | 21/02/2025 SIM SIM 13/02/2025 P
! MENSAIS b
MEDICA D
FUNSERV. - N . o)
SOROCABA | AssisTENCIA | CONCILIAGOES BANCARIAS 1 2025 | 24/03/2025 SIM SIM 19/03/2025 &
’ MENSAIS K
MEDICA m
2]
FUNSERV. - ~ ‘ o)
SOROCABA | AssisTENCIA | CONCILIAGOES BANCARIAS 2 2025 | 09/04/2025 SIM SIM 07/04/2025 [°
p MENSAIS s
MEDICA S
FUNSERV. - ~ . 2
SOROCABA | AssisTENCIA | CONCILIAGOES BANCARIAS 3 2025 | 05/05/2025 SIM SIM 05/05/2025 [
> MENSAIS Z
MEDICA o
o
2
(]
£
[}
<
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FUNSERV. - o .
SOROCABA ASSISTENCIA CONCILIAGOES BANCARIAS 4 2025 30/05/2025 SIM SIM 26/05/2025
. MENSAIS
MEDICA
FUNSERV. -
SOROCABA ASSISTENCIA |IEG-PREV 12 2024 31/03/2025 SIM SIM 28/03/2025
MEDICA
FUNSERV. - ATUALIZACAO DO
SOROCABA ASSISTENCIA CADASTRO GERAL DE 12 2024 10/01/2025 SIM SIM 07/01/2025
MEDICA ENTIDADES - MENSAL
FUNSERV. - ATUALIZA(;AO DO
SOROCABA ASSISTENCIA CADASTRO GERAL DE 1 2025 10/02/2025 SIM SIM 06/02/2025
MEDICA ENTIDADES - MENSAL
FUNSERV. - ATUALIZA(;AO DO
SOROCABA ASSISTENCIA CADASTRO GERAL DE 2 2025 10/03/2025 SIM SIM 07/03/2025
MEDICA ENTIDADES - MENSAL
FUNSERV. - ATUALIZA(;AO DO
SOROCABA ASSISTENCIA CADASTRO GERAL DE 3 2025 10/04/2025 SIM SIM 07/04/2025
MEDICA ENTIDADES - MENSAL
FUNSERV. - ATUALIZACAO DO
SOROCABA ASSISTENCIA CADASTRO GERAL DE 4 2025 12/05/2025 SIM SIM 12/05/2025
MEDICA ENTIDADES - MENSAL
FUNSERV. - BALANCETE-ISOLADO-
SOROCABA ASSISTENCIA ENCERRAMENTO-13- 13 2024 11/02/2025 SIM SIM 11/02/2025
MEDICA CONTA-CONTABIL
FUNSERV. - BALANCETE-ISOLADO-
SOROCABA ASSISTENCIA ENCERRAMENTO-13- 13 2024 11/02/2025 SIM SIM 11/02/2025
MEDICA CONTA-CORRENTE
FUNSERV. - BALANCETE-ISOLADO-
SOROCABA ASSISTENCIA ENCERRAMENTO-14- 14 2024 26/02/2025 SIM SIM 19/02/2025
MEDICA CONTA-CONTABIL
FUNSERV. - BALANCETE-ISOLADO-
SOROCABA ASSISTENCIA ENCERRAMENTO-14- 14 2024 26/02/2025 SIM SIM 19/02/2025
MEDICA CONTA-CORRENTE
TERMO DE
FUNSEARV' y CONSENTIMENTO DE
SOROCABA ASSISTENCIA 12 2024 31/03/2025 SIM SIM 19/03/2025
MEDICA ACESSO A CONTAS
BANCARIAS
3.11.6 INFORMACOES AUDESP ATOS DE PESSOAL ASSISTENCIA A SAUDE — TCE-SP
~ = PRAZO DA DATA DE ENTREGA
ITEM DE PRESTACAO IDENTIFICACAO ENTREGA ENTREGA NO PRAZO
ATOS NORMATIVOS DECLARAGAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: 07/01/2025 10/01/2025 NAO
DEZEMBRO
CARGOS DECLARAGAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: 10/01/2025 10/01/2025 SIM
DEZEMBRO A
. . D
QUADRO DE PESSOAL ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: 3°QUADRIMESTRE 15/01/2025 09/01/2025 SIM b2
D
QUADRO DE PESSOAL DECLARAGCAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: 15/01/2025 10/01/2025 SIM EE
DEZEMBRO x
LOTACAO AGENTE DECLARA(;AO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: z
PUBLICO DEZEMBRO 15/01/2025 10/01/2025 SIM 5
RESUMO MENSAL DA . . w
. ~ . [n)
FOLHA DE PAGAMENTO ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: DEZEMBRO 15/01/2025 23/12/2024 SIM Y
z
FOLHA ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: DEZEMBRO 15/01/2025 23/12/2024 SIM g
. . «
PAGAMENTO,DE FOLHA ANO EXERCICIO: 2024 - PERIODO: DEZEMBRO 20/01/2025 23/12/2024 SIM 1]
ORDINARIA cg
ATOS NORMATIVOS DECLARAGCAO NEGATIVA —JQEE:EERCICIO: 2025 - PERIODO: 05/02/2025 06/02/2025 NAO r;
CARGOS DECLARAGAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: 10/02/2025 06/02/2025 SIM ﬁ
JANEIRO N
LOTACAO AGENTE DECLARA(;AO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: ':'
PUBLICO JANEIRO 17/02/2025 06/02/2025 SIM 3
©
©
£
[}
(%]
<
RELATORIO CONTROLE INTERNO | MAIO 2025 33

—h
(¥

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://funservsorocaba.ldoc.com.br/verificacao/E620-ODE6-EDFF-C53E e informe o cddigo E620-0DE6-EDFF-C53E



FUNSERV

Fundac¢do da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba

Rua Major Jodo Licio, n® 265 - CEP 18035-105 - Sorocaba/SP | 15 2101.4412 | funservsorocaba.sp.gov.br

CNPJ 67.366.310/0001-03 | Leis 4168 ¢ 4169 de 01/03/1993

RESUMO MENSAL DA

T bE PASAMENTO ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: JANEIRO 17/02/2025 28/01/2025 SIM
FOLHA ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: JANEIRO 17/02/2025 29/01/2025 SIM
PAGAMENTO DE FOLHA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: JANEIRO 20/02/2025 28/01/2025 sIM
ORDINARIA
05 NORMATIVOS DECLARACAO NEGATlVAF-EA\\/NEg;;(cE)Raao: 2025-PERIODO: | (oo T — -
CARGOS DECLARACAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: | 0 S -
FEVEREIRO
LOTACAO AGENTE DECLARACAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO:
Lo eI 17/03/2025 13/03/2025 SIM
RESUMO MENSAL DA ) )
T bE PASAMENTO ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: FEVEREIRO 17/03/2025 26/02/2025 SIM
FOLHA ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: FEVEREIRO 17/03/2025 26/02/2025 SIM
PAGAMENTO DE FOLHA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: FEVEREIRO 20/03/2025 26/02/2025 SIM
ORDINARIA
05 NORMATIVOS DECLARACAO NEGATIVA - Ql:chgERauo: 2025- PERIODO: | (00 o s -
ARGOS DECLARACAO NEGATIVA—QI:(;CEC)’(ERCICIO: 2025 PERIODO: | 000 P -
LOTACAO AGENTE DECLARACAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO:
Lo MARCO 15/04/2025 14/04/2025 SIM
RESUMO MENSAL DA ) )
O OB PASAMENTO ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: MARCO 15/04/2025 26/03/2025 SIM
FOLHA ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: MARCO 15/04/2025 26/03/2025 SIM
PAGAMENTO DE FOLHA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: MARCO 23/04/2025 26/03/2025 sIM
ORDINARIA
A0S NORMATIVOS DECLARACAO NEGATIVA - AAI\llgC;lELXERCICIO: 2025 - PERIODO: | (oo o -
CARGOS DECLARACAO NEGATIVA -AAI\IIS?“ELXERCICIO: 2025 - PERIODO: | 100 07/05/2025 o
QUADRO D PESSOAL | DECARAGRO NEGATIVA - AAI\IIS?{IELXERCICIO: 2025 PERIODO: | o000 07/05/2025 o
LOTACAO AGENTE DECLARACAO NEGATIVA - ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO:
AN oty 15/05/2025 07/05/2025 SIM
RESUMO MENSAL DA ) )
O OB PACAMENTO ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: ABRIL 15/05/2025 14/05/2025 SIM
FOLHA ORDINARIA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: ABRIL 15/05/2025 14/05/2025 SIM
PAGAMENTO DE FOLHA ANO EXERCICIO: 2025 - PERIODO: ABRIL 20/05/2025 14/05/2025 SIM
ORDINARIA
3.11.7 RECIBO DE PRESTACAO DE CONTAS 2024 ASSISTENCIA A SAUDE — TCE-SP
RELATORIO CONTROLE INTERNO | MAIO 2025 34
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

RECIBO DE PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

MUNICIPIO: Serocaba

ORGAO/ENTIDADE: FUNDACAO SEGURIDADE SOCIAL DOS SERV.PUBL. MUNICIPAL
SOROCABA

EXERCICIO: 2024

Atestamos que o Orgao/Entidade entregou a Prestacio de Contas do exercicio de 2024, nos termos das
Instrucdes e Legislagao vigentes.

UR-10 UNIDADE REGIONAL DE ARARAS

DATA: 12/04/2025

Este recibo foi certificado e sua autenticidade estd garantida pelo cédigo
03ceTech-6fba-4fd7-9b3f-e44b05ba7003

Para conferéncia, acesse www.tce.sp.gov.br/verificacao-documentos e insira a chave ou acesse pelo QR CODE
apresentado ao lado.

3.12 GESTAO DE COMPRAS
O Setor possui servidor designado: Francine Casare.
Resumo das Atividades, Informacdes e Andlises:
a. As compras por dispensa de licitacdo sdo precedidas de processo com no minimo trés
orcamentos, pesquisas de pregos de mercados junto a bancos de pregos e consulta junto a

outros 6rgdaos da Administracdao Publica, e quando ndo hd a possibilidade de se obter o
orcamentos é feita uma justificativa;

RA JUNIOR

b. Os editais estdo em conformidade com as normas gerais das Leis n2 8.666/1993 e 14.133/2021 e
suas alteragdes;

c. Os objetos das licitagGes sdao bem definidos;
d. Os processos licitatdrios sdo autuados e suas respectivas folhas numeradas;

e. Nao foi observada a existéncia de clausulas restritivas, que afastam possiveis concorrentes;

Assinado por 1 pessoa: JOSE ANTONIO DE OLIVE
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f. Nao foi observada fracionamento de licitacdes;
g. Editais tém priorizado a micro e a pequena empresa;
h. O prazo dos Editais é respeitado entre a publicacdo e a abertura da sessao publica;
i. As minutas dos editais sdo submetidas ao parecer da Analise Juridica;
j. Os processos contém os documentos exigidos nas Leis 8.666/93 e 14.133/21;
k. Os editais obedecem ao previsto nas Leis 8.666/93 e 14.133/21;
I. A publicagdo dos processos licitatorios, extratos de contratos foram realizados em jornal oficial
do municipio;
m. Verifica-se a publicacdo dos editais no sitio eletrénico da Fundacdo da Seguridade Social dos
Servidores Publicos Municipais de Sorocaba;
n. Os processos de licitacdo sao fixados no Mural no atrio da Fundagdo da Seguridade Social dos
Servidores Publicos Municipais de Sorocaba;
o. O setor tem efetuado as correcGes sugeridas pelo controle interno, que analisa todos os
procedimentos previamente;
p. Os processos foram acompanhados pela Controladoria e, em exame ao seu cumprimento,
verificamos a regularidade dos documentos juntados e a efetiva prestacdo de servicos.
DISPENSA DE LICITACKO PREVIDENCIA/SAUDE — REFERENCIA MAIO/2025
PROCE | DATADA .
SSO | CONTRATAGA ORGAO MD?A%':“ DESCRICAO p'\:::c\ c;m:ﬁ?D A VALOR DESPESA
SCLP | O/COMPRA
R INSTALACAO DE RS
S17 | 28/04/2025 | PREVIDENCIA | DISPENSA DIVISORIAS 42| LUCEILMASANTOS | ., oo | 3:3.9039.16
. TRANSPORTE (REUNIAO RS
S19 | 30/04/2025 | PREVIDENCIA | DISPENSA | oy heaiemac) | 40 GVO TRASNPORTE Js000 | 33903973
$20 | 29/04/2025 | PREVIDENCIA | DISPENSA | COPOS DESCARTAVEIS 63 | MARFAP COMERCIAL | | Sgg 5o | 33903021
. TRANSPORTE AUDITORAS RS v
s21 | 07/05/2025 SAUDE DISPENSA | o BENEFICIENCIA 40 ALTERNATIVE ses00 | 33903973 §
. TRANSPORTE FUNSERV X RS 5
S22 | 14/05/2025 | PREVIDENCIA | DISPENSA COTIA 40 ALTERNATIVE 65000 | 33903973 D
$23 | 13/05/2025 | PREVIDENCIA | DISPENSA TRANSPORITTEUFUNSERVX 40 GVO TRASNPORTE 35?00 33.9039.73 [U
] i
. KANSAI RS o)
S24 | 26/05/2025 | PREVIDENCIA | DISPENSA ALM 67 CONSULTORES 460000 | 33903999 [
. TRANSPORTE FUNSERV X RS o
$25 | 14/05/2025 | PREVIDENCIA | DISPENSA CAMPINAS 40 GVOTRANSPORTE | | 12 | 3.3.9039.73 &
. TREINAMENTO BRIGADA RS =
N Z
$26 | 28/05/2025 | PREVIDENCIA | DISPENSA DE INCENDIO 65 ASTROSSERVICO | ) oo o) | 33.90.3948 £
CAROLINE s h
$27 | 13/06/2025 | PREVIDENCIA | DISPENSA | SERVICO DE ENGENHARIA | 42 | APARECIDA SILVA DE 4.4.90.51.80 13
16.900,00 K
SOUZA G
PREVIDENCIA ~ RS 2
$28 | 29/05/2025 JSaUDE | DISPENSA | AQUISICRO DE CARIMBOS | - 62 DSA CHAVES LTDA 30035 | 33903016 |8
. TRANSPORTE AUDITORAS PEDRO GOMES RS -
529 | 29/05/2025 SAUDE DISPENSA | ™ b \RA BENEFICIENCIA 40 FEITOSA JUNIOR 750,00 | 33903973 18
3
@
£
7]
<
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R TRANSPORTE PARA RS
531 05/05/2025 | PREVIDENCIA | DISPENSA WORKSHOP 40 WNT TRASNPORTE 800,00 3.3.90.39.73
CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE — REFERENCIA MAIO/ 2025
DATA DE
INEXIGIBI | CONTRATAG | .~ o EMPRESA N2 ITEM
LIDADE | AO/COMPR ORGAO DESCRICAO CONTRATADA VALOR PCA DESPESA
A
CURSO PARECERES JURIDICOS NA RS
10 20/04/2025 | 24.01.00 14.133 COM OFICINA PRATICA PROF. MATHEUS 1.497,00 40 3.3.90.39.49
CREDENCIAMENTO PROCESSOS ADM E RS
11 01/04/2025 | 24.01.00 JUDICIAIS SMCP 960,00 3.3.90.39.64
INSCRICAO PARA O EVENTO RS
12 07/05/2025 | 24.01.00 PREVIDENCIARIO ABCPREV - ABCPREV 900,00 40 3.3.90.39.49
GUILHERME ’
- WORKSHOP EM RS
13 13/05/2025 | 24.01.00 INSCRICAO EM TREINAMENTO GESTAG PUBLICA 8.832,00 41 3.3.90.39.49
PREGAO ELETRONICO REFERENCIA MAIO/2025
(o] Ne
PROCES A=f - EMPRESA
— ORGAO MODALIDADE DESCRICAO I:f TR VALOR | DESPESA FASE
01/2025 PREVIDEN PREGAO SERVICO DE VIGILANCIA 16 ANALISE
CIA ELETRONICO PRESENCIAL DOCUMENTAL
CONTRATACAO APOIO
. PREGAO TECNICO OPERACIONAL E -
02/2025 | SAUDE ELETRONICO SOFTWARE PARA GESTAO 70 PREGAO
ASSISTENCIA A SAUDE
PREVIDEN PREGAO SOFTWARE GERENCIAMENTO . .
03/2025 CIA ELETRONICO CREDITO CONSIGNADO 68 ANALISE JURIDICA

CONTRATOS VIGENTES 2025 — PREVIDENCIA E SAUDE (LEIS n2s 8.666/1993 e 14.133/2021)

NIO DE OLIVEIRA JUNIOR

VENCIMENTO NUMERO FISCAL
CONTRATO PROCESSO CONTRATADO OBJETO REPONSAVEL
04/07/2025 P.E. 05/2021 MODERNA SISTEMA DE SAUDE FABRICIO

DISPENSA SOFTWARE, VIA WEB, PARA A ANALISE E GESTAO DE
11/07/2025 62/2022 AREMBEPE/NELOGICA PRODUTOS DE INVESTIMENTO ENQUADRADOS PARA RPPS CILSA
CREDITO E MERCADO
15/07/2025 '3'2;’;';‘;5\ GESTAO DE VALORES SOFTWARE PARA G\/EgLET'\‘:rl)gMAE)N;EPEE INVESTIMENTOS CILSA
MOBILIARIOS LTDA.
RELATORIO CONTROLE INTERNO | MAIO 2025 37
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DISPENSA EMPRESA BRASILEIRA
07/08/2025 05/2020 DE CORREIOS E SERVICOS DE CORRESPONDENCIA GUSTAVO
TELEGRAFOS

15/08/2025 *x MANUTENGAO FILTROS D'AGUA IBBL FR600 GUSTAVO
L
[92]
n
~ Q
EBERLE LIFE PRESTACAO b
DISPENSA DE SERVICOS DE ~ [a)
41
21/08/2025 127/2024 CONTROLE DE PRAGAS DEDETIZACAO PREDIAL GUSTAVO y
LTDA )
<
S
31/08/2025 DISPENSA CIP - SCLP 59/2021 SISTEMA CONSIGNADOS ISABEL i
52/2021 g
2
Q
o
DISPENSA M CONSULTORIA E SOL. 8
15/09/2025 53/2023 EM PROC. E LICENCIAMENTO DE USO DE PLATAFORMA WEB INTEGRADA GUSTAVO £
TECNOLOGIA LTDA ..g
©
Ll
[92]
0
Q
'S
P.E 09/2021 - LDL
01/10/2025 VOLUME DO UMBRELLA SEGURANGA VIGILANCIA ARMADA DO PREDIO DA FUNSERV GUSTAV,O/AND ﬁ
PRIVADA RE w
01 AO 05 a
<
o
N
©
w
S
[}
Q
[}
L2
T
2
8
£
Q
©
31
16/10/2025 P.E 04/2022 ASTORIA LOCAGAO DE IMPRESSORAS PARA A FUNSERV GUSTAVO :8'
<
Q
[}
o
2
r 3
o 2
5 o
52
D2
E 3
=y
> =
0O o
L ¢
GATI - SERVICOS SERVIGOS DE REMOGAO TERRESTRE ATRAVES DE P n g
16/10/2025 P.E.03/2023 MEDICOS LTDA AMBULANCIAS SIMPLES ANDRE < %;'
b S
= ©
2
T
= 9 [}
SERVICOS DE REMOGCAO TERRESTRE ATRAVES DE . 2 3
16/10/2025 P.E. 03/2023 PRE MED AMBULANCIAS UTI ANDRE o
o ®©
o o
0 =
L ©
DISPENSA . e >
16/11/2025 XP INVESTIMENTOS CUSTODIO QUALIFICADA CILSA M ©
127/2022 5 &
o O
S £
g S
£
3
< a
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INEXIGIBILIDA
27/11/2025 DE 09/2023 SIMPRO - INEX 09/2023 SISTEMA VIDEOFARMA LUCAS
14/12/2025 [:;;;’ZE(;\IZS]-A PREAMBULO - CPJ SOFTWARE GERENCIAMENTO PROCESSOS JUDICIAIS AIRLENOE/BRUN
ASSINATURA ANUAL ASSESSORA MERCADOLOGIA NA AREA DA SAUDE COM .
15/12/2025 113/2024 REVISTA BRASINDICE PRESQUISA DE PRECO DE MERCADO ANDRE
DR. CRISTOVAM
17/12/2025 $84/2023 MIGUEL NETO LTDA MEDICINA DO TRABALHO ANA
URBES - EMP. DE
01/01/2026 INEX 03/2025 DESENV. URBANO E VALE TRANSPORTE FUNCIONARIOS JESSICA
SOCIAL DE SOROCABA
URBES - EMP. DE
01/01/2026 INEX 04/2025 DESENV. URBANO E VALE TRANSPORTE FUNCIONARIOS JESSICA
SOCIAL DE SOROCABA
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO
09/01/2026 P.E 08/2021 CIA DO MAR SEGUROS DE SERVICOS ATUARIAIS E FINANCEIROS CILSA
DISPENSA FXRAR CON~D|C|ONADO MANUTENGAO PREVENTIVA EM APARELHOS DE AR
22/01/2026 151/2024 SOLUCOES EM CONDICIONADO GUSTAVO
REFRIGERACAO
31/01/2026 $93/2023 FERNANDMAEF PONTIN RECORTE JUDICIAIS GUILHERME
04/02/2026 ?i;’;(')\‘;: CIEE PROGRAMA DE ESTAGIO FUNSERV GUSTAVO
03/03/2026 S05/2023 PHAFRICA PUBLICAGOES EM JORNAL DE GRANDE CIRCULAGAO FRANCINE
4
KTREE PENSO SERVICOS DE HOSPEDAGEM DE DADOS E SISTEMAS DA ‘ D
09/03/2026 P.E01/2022 TECNOLOGIA FUNSERV EM AMBIENTE DATA CENTER MARIO %
=
14
i}
31/03/2026 P.E 01/2021 JOB LINE RECURSOS SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO NO PREDIO GUSTAVO 5
HUMANOS ®)
i}
o
5
23/04/2026 $24/2025 VIVlﬁA’\ég:;:'ZESIDA SERVICO DE TRANSPORTE DE DOC E PEQUENOS VOLUMES GUSTAVO g
i}
2
9]
fod
(=]
”
07/05/2026 $38/2024 GIOVANA ANTUNES MANUTENGAO CORRETIVA/PREVENTIVA DO ELEVADOR GUSTAVO 2
-
o
o
(=]
©
£
7]
]
<
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23/05/2026 P.E 02/2022 FRANCO E SIGNORINI SERVICOS DE PERICIA MEDICA MARIA DO
SOCORRO
01/05/2026 $36/2021 LOCAWEB SERVICO DE HOSPEDAGEM DE SITE E EMAIL GUSTAVO
DISPENSA
15/06/2025 21/2021 VIVO SERVICOS DE TELEFONIA GUSTAVO
01/06/2026 *x TREINAMENTO DA BRIGADA DE INCENDIO GUSTAVO
01/06/2026 *H RECARGA E MANUTENGAO EXTINTORES E MANGUEIRAS GUSTAVO
CREDENCIAME ~ . P
26/01/2027 NTO 01/2021 BTG PACTUAL INTERMEDIAGAO DE TITULOS PUBLICOS EDGAR
BANCO NACIONAL DE .
16/02/2027 172/2023 COMPRAS PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS
16/02/2027 172/2023 BLL COMPRAS PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS
DISPENSA IMPRENSA OFICIAL DO x <
10/03/2027 41/2022 ESTADO DE SAO PAULO PUBLICACOES DIARIO OFICIAL DO ESTADO AMANDA
24/07/2027 *x ASSESSORIA TECNICA P/ RENOVAGAO DA LICENGCA AVCB GUSTAVO
o
31/12/2026 13/2021 DATAPREV COMPREV RONAL[;O/DENI %
=
i<
a4
i}
16/12/2025 S 84/23 MORON MIGUEL EXAMES ANA C 5
o)
i
o
5
04/07/2029 CONAM SOFTWARE GUSTAVO -
K<
i}
2
04/07/2025 *x MODERNA FABRICIO ;
. - o
SOFTWARE, VIA WEB, PARA A ANALISE E GESTAO DE 2
11/07/2025 AREMBEPE/NELOGICA PRODUTOS DE INVESTIMENTO ENQUADRADOS PARA RPPS CILSA 2
DISPENSA EM SOFTWARE PARA GERENCIAMENTO DE INVESTIMENTOS -
(=]
15/07/2025 ANDAMENTO VOLTADO AO RPPS CILSA =
3
©
£
7]
<
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** Tratam-se de processos ndo continuos - a cada servigo sera realizada uma dispensa.

RELAGAO DE BANCOS CREDENCIADOS PARA A REALIZAGAO DE EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA

DATA DE

BANCO DATA ASSINATURA DO CONTRATO VENCIMENTO DO
CONTRATO
BANCO SANTANDER BRASIL S.A. 15/02/2024 14/02/2029
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 05/02/2024 05/02/2029
FINANCEIRA ALFAS.A 15/02/2024 14/02/2029
SicooB 17/04/2024 16/04/2029
SICREDI AGROEMPRESARIAL PR/SP 05/02/2024 04/02/2029
BANCO DO BRASILS.A. 04/12/2024 04/12/2029

3.13 GESTAO DE PATRIMONIO

O Setor possui servidor nomeado para sua administracdo: Gustavo Gomes Novaes.

1) Resumo das Atividades, InformacGes e Analises:

a. O patrim6nio possui registro dos bens por natureza que permite sua localizacdo, e estd em
permanente atualizacdo pelo setor responsavel;

b. O inventdrio fisico é conferido mensalmente, sendo verificada a necessidade de manutengao
das identificagGes (placas ou etiquetas), visto que algumas estdo se despregando;

c. 0O Controle interno apontou a necessidade de controle de movimentagao, na distribui¢cdo de
bens entre os setores, pelo responsavel do setor de patrimonio;

d. Controle dos bens mdveis existentes nas salas ou setores, com termo de responsabilidade,
gue deverdo ser conferidos pelas chefias respectivas;

e. Foram realizados os procedimentos

relacionados ao patrimonio para

inclusdo da

mensuracdao dos valores dos respectivos bens patrimoniais, nos balancetes contabeis
especificos, adaptando para nova contabilidade publica. (reavaliagdo e depreciagdo);

f. Para renova¢do do AVCB Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros, a FUNSERV precisou
passar por mudancas internas e estruturais, com a criacao de uma equipe de brigada de
emergéncia no qual a obrigatoriedade é de 10% do total de funcionarios lotados no prédio,
neste caso 8, ja contando com os novos funcionarios. Tendo em vista a possibilidade de
rotatividade de funcionarios, foi aumentada a quantidade para 20 brigadistas, efetivamente
19 concluiram o curso. Em julho foi renovado o AVCB como poder ser observado abaixo:
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FUNSERV

o°EB°“8¢
SN POLICA MILITAR DO ESTADO DE SKO PAULO (465",

CORPO DE BOMBEIROS k_m_/
AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS
AVCB N° 715803

0 CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE AUTO DE VISTORIA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRON.CO VIA FACIL BOMBEIROS,
PARA A EDIFICACAO OU AREA DE RISCO ABAIXO, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANGA CONTRA INCENDIO DO ESTADO
DE SAO PAULO,

S40 pann®

Projeto N® 174562/3552205/2014

Enderego: WA MAJIOR JOAO LICIO NS: 265

Complemento: Bairro:VILA AMELIA

Municipio: SOROCABA

Ocupagdo: SERVICO DE SAUDE E INSTITUCIONAL: H-6

Proprietario: FUNDACAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDCRES PUBLICOS MUNICIPAIS - FUNSERY

Responsavel pelo Uso: FUNDACAQ DA SEGURIDACE SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - FUNSERV

Responsavel Técnico: SIDNEI JOSE DA SILVA

CREA/CAU: 5062522323-5P ART/RRT: 2620240507634

Area Total (m?): 956,88 Area Aprovada (m?):956,88

Validade: 24/07/2027

Vistoriador: 1. SGT PM FREDERICO MARINHO DE LMA

Homologacdo: CAP PM ADRIANO AUGUSTO FREITAS DE BRITO

OBSERVA(OES: O PROPRIETARIO DO IMOVEL OU O RESPONSAVEL PELO USO OBRIGAM-SE A MANTER AS MEDIDAS D=
SEGURANCA CONTRA INCENDIO EM CONDIGOES DE UTILIZAGAC CONFORME ARTIGO 15 DD DECRETO ESTADUAL N 63.911/18.

NOTAS: 1) O AVCB deve ser afixado na entrada principal da edificaio, em local visivel 3o piblico. 2) Compete ao proprietirio ou r2sponsével pely
uso da edificacdo a resporsabilidade de renovar o AVCB e de manter as medidas de seguranca contra incéndio em condicdes de utilizagdo,
providenciando a sua adequada manutengio, sob pena de cassagdo do AVCB, independante das respensabilidades civis & eriminais.

Sorocaba, 25 de Julho de 2024

Documento emitidc eletronicamente pelo Sstema Via Facil Bombeiros. Para vesificar sua
autenticidade acesse a pagina do Corpo de Bombeiros www.corpodebomb sp.gov.br, ou
utilize o aplicativo para dispositivos mdveis "Bombeires SP'

3.14 GESTAO DE BENEFICIOS

3.14.1 PROCEDIMENTO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA (IDADE, TEMPO DE CONTRIBUICAO,
ESPECIAL E INVALIDEZ).

Até o encerramento do més de maio de 2025 verificaram-se os processos de concessao de
aposentadorias, abaixo relacionados:

APOSENTADORIAS JANEIRO/2025

DATA N2 PROCESSO NOME

01/01/2025 1833/2024 AGXXXXXXXXXX.XXXXX XXXXXTA

01/01/2025 329/2019 ANXXXXXXXXXX.XXXXX. XXXXXOS <
o

01/01/2025 1262/2024 BRXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXEL §
o

01/01/2025 1115/2024 CLXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXOS o
S

01/01/2025 1933/2024 EDXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXGO %
3
£
@
1]
<
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01/01/2025 1868/2024 EDXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXLE

18/01/2025 54/2025 ELXXXXXXXXXX.XXXXX XXXXXRA

01/01/2025 7848/2019 ELXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXEU

01/01/2025 829/2018 ERXXXXXXXXXX.XXXXX.XXXXXRA

01/01/2025 1953/2024 HEXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXYO

01/01/2025 2485/2023 ISXXXXXXXXXX XXXXX. XXXXXVA

01/01/2025 98/2019 JOXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXHO

01/01/2025 1587/2024 MAXXXXX.XXXXX XXXXX. XXXXXYK

01/01/2025 91/2021 MAXXXXX XXXXX XXXXX. XXXXXRM

01/01/2025 70/2014 MAXXXXX. XXXXX. XXXXX.XXXXXPES

01/01/2025 1426/2024 MAXXXXX XXXXX XXXXX. XXXXXAS

01/01/2025 1813/2024 MAXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXTI

01/01/2025 1985/2024 MAXXXXX . XXXXX . XXXXX XXXXXVA

01/01/2025 790/2021 NAXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXAS

01/01/2025 485/2024 PAXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXRO

01/01/2025 1362/2021 RIXXXXX . XXXXX . XXXXX XXXXXZI

01/01/2025 321/2024 ROXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXRA

01/01/2025 1959/2024 SAXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXRA

APOSENTADORIAS FEVEREIRO/2025
DATA N2 PROCESSO NOME

01/02/2025 48/2025 ABXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXVA

01/02/2025 1966/2024 ADXXXXXXXXXX . XXXXX . XXXXXNI

01/02/2025 1733/2024 ANXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXEL

01/02/2025 44/2025 CEXXXXX. XXXXX XXXXX. XXXXXUZ

01/02/2025 1963/2024 CLXXXXXXXXXXXXXXX. XXXXXES

01/02/2025 2054/2023 DEXXXXX.XXXXX. XXXXX.XXXXXON

01/02/2025 1524/2024 ELXXXXX.XXXXXXXXXX. XXXXXSI

01/02/2025 782/2024 ELXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXDO

01/02/2025 42/2025 FAXXXXX. XXXXX.XXXXX.XXXXXOS

01/02/2025 2737/2022 GEXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXOS %
01/02/2025 43/2025 JAXXXXXXXXXXXXXXX. XXXXXRL 5
01/02/2025 1123/2023 JAXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXLI E
01/02/2025 688/2024 JOXXXXX XXXXX XXXXX. XXXXXGA %
20/02/2025 148/2025 LHXXXXX XXXXX XXXXXXXXXXKI L
01/02/2025 1846/2024 MAXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXEA 2
01/02/2025 61/2025 MAXXXXX XXXXX XXXXX.XXXXXIO o
01/02/2025 1739/2024 MAXXXXXXXXXX. XXXXX. XXXXXDA

04/02/2025 068/2021 MAXXXXX. XXXXX.XXXXX.XXXXXES

01/02/2025 64/2025 MAXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXRA

01/02/2025 6213/2020 PAXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXLI

01/02/2025 1308/2023 RAXXXXXXXXXXXXXXX. XXXXX1Z
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01/02/2025 41/2025 REXXXXXXXXXX.XXXXX.XXXXXES
01/02/2025 1967/2024 ROXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXVA
01/02/2025 541/2024 ROXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXEZ
12/02/2025 141/2025 SIXXXXX. XXXXX XXXXX. XXXXXDE
01/02/2025 1167/2024 SIXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXBO
01/02/2025 1584/2024 TAXXXXX XXXXX XXXXX XXXXXES
APOSENTADORIAS MARCO/2025
DATA N2 PROCESSO NOME
01/03/2025 771/2024 ADXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXVA
01/03/2025 142/2025 ALXXXXXXXXXKXXXXX . XXXXXKY
01/03/2025 113/2025 DEXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXTA
01/03/2025 79/2023 ELXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXDO
01/03/2025 7607/2020 EMXXXXXXXXXX. XXXXX. XXXXXRA
01/03/2025 772/2024 FLXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXGA
01/03/2025 161/2025 HIXXXXX. XXXXX . XXXXX . XXXXXSA
01/03/2025 60/2025 IVXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXTO
01/03/2025 37/2025 JAXXXXXXXXXXXXXXX. XXXXXLY
01/03/2025 62/2025 LUXXXXX.XXXXX XXXXX.XXXXXUZ
01/03/2025 1983/2023 MAXXXXX . XXXXX. XXXXX. XXXXXRO
01/03/2025 2163/2023 MAXXXXX XXXXX XXXXX. XXXXXNI
01/03/2025 2102/2021 MAXXXXX.XXXXX. XXXXX.XXXXXOS
28/03/2025 309/2025 MAXXXXX. XXXXX. XXXXX.XXXXXRA
01/03/2025 178/2025 NEXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXRA
01/03/2025 1080/2024 SAXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXTE
01/03/2025 2479/2023 SIXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXOS
01/03/2025 1828/2024 SUXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXNO
01/03/2025 123/2025 TAXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXOS
01/03/2025 59/2025 VEXXXXXXXXXX.XXXXX.XXXXXUZ
01/03/2025 1052/2022 WIXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXRO
01/03/2025 2163/2021 WIXXXXX.XXXXXXXXXX.XXXXXVA 5
3
APOSENTADORIAS ABRIL/2025 =
w
DATA N2 PROCESSO NOME g
01/04/2025 948/2024 ANXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXNI g
01/04/2025 263/2025 ANXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXDA
13/04/2025 382/2025 BEXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXUS
01/04/2025 2100/2021 CAXXXXX. XXXXX XXXXX XXXXXOS
01/04/2025 137/2025 CAXXXXX.XXXXX XXXXX XXXXXEN
01/04/2025 159/2025 CRXXXXXXXXXX.XXXXX.XXXXXES
01/04/2025 277/2025 EDXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXNO
01/04/2025 303/2025 ELXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXOS
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01/04/2025 278/2025 GEXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXTE
01/04/2025 545/2016 GIXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXNI
01/04/2025 297/2025 GIXXXXXXXXXXXXXXX. XXXXXHO
01/04/2025 2779/2022 JAXXXXXXXXXX . XXXXX. XXXXXOS
01/04/2025 1859/2024 JOXXXXX. XXXXX. XXXXX . XXXXXES
01/04/2025 208/2025 JOXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXOS
01/04/2025 7362/2020 LUXXXXX XXXXX XXXXX. XXXXXNI
01/04/2025 310/2025 MAXXXXX XXXXXXXXXX.XXXXXIS
01/04/2025 834/2018 MAXXXXX XXXXX XXXXX. XXXXXMA
01/04/2025 295/2025 MAXXXXX XXXXX XXXXX.XXXXXIO
01/04/2025 265/2025 MAXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXOS
09/04/2025 355/2025 ROXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXEZ
01/04/2025 1827/2024 SIXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXGO
APOSENTADORIAS MAIO/2025
DATA N2 PROCESSO NOME
01/05/2025 397/2025 CIXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXLA
01/05/2025 386/2025 CLXXXXXXXXXXXXXXX . XXXXXRA
01/05/2025 400/2025 DEXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXIA
01/05/2025 29/2025 ELXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXSA
01/05/2025 1868/2022 FAXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXOS
01/05/2025 600/2018 FEXXXXX. XXXXX. XXXXX.XXXXXES
01/05/2025 387/2025 JOXXXXX XXXXX. XXXXX. XXXXXRA
01/05/2025 370/2025 JOXXXXX. XXXXX.XXXXX.XXXXXTO
01/05/2025 406/2025 JOXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXAZ
01/05/2025 165/2019 MAXXXXX.XXXXXXXXXX.XXXXXME
01/05/2025 384/2025 NAXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXHO
01/05/2025 1592/2024 NEXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXOS
01/05/2025 426/2025 PEXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXES
01/05/2025 530/2022 REXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXMA
01/05/2025 90/2025 SAXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXHI
01/05/2025 399/2025 VAXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXRA
01/05/2025 135/2025 VIXXXXXXXXXX. XXXXX. XXXXXTO

Até o encerramento do més de maio de 2025 constataram-se os falecimentos de aposentados,
conforme abaixo:

APOSENTADOS FALECIDOS JANEIRO/2025

MATRICULA NOME DATA DE FALECIMENTO
1925 ANXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXPO 28/01/2025
1047 BEXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXRA 28/01/2025
9745 CEXXXXX XXXXX XXXXX. XXXXXRO 24/01/2025
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16592 JOXXXXX. XXXXX XXXXX.XXXXXRA 02/01/2025
16432 MAXXXXX . XXXXX. XXXXX. XXXXXDA 09/01/2025
315105 MAXXXXXXXXXX XXXXX.XXXXXDO 14/01/2025
1811 ORXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXZA 16/01/2025
APOSENTADOS FALECIDOS FEVEREIRO/2025
MATRICULA NOME DATA DE FALECIMENTO
1749 CRXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXAR 13/02/2025
APOSENTADOS FALECIDOS MARCO/2025
MATRICULA NOME DATA DE FALECIMENTO
3819 LEXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXVA 02/03/2025
1127 JOXXXXX.XXXXX XXXXX.XXXXXRA 09/03/2025
1566 TRXXXXXXXXXX. XXXXX XXXXXES 25/03/2025
1891 JOXXXXX XXXXX. XXXXX.XXXXXSO 12/03/2025
10705 FRXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXHA 19/03/2025
11881 NEXXXXXXXXXX. XXXXX.XXXXXEZ 04/03/2025
APOSENTADOS FALECIDOS ABRIL/2025
MATRICULA NOME DATA DE FALECIMENTO
1093 HEXXXXX. XXXXX.XXXXX.XXXXXVA 11/04/2025
1108 JOXXXXX. XXXXX. XXXXX. XXXXXHO 26/04/2025
1360 VIXXXXX XXXXXXXXXX. XXXXXTO 29/04/2025
3718 BEXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXES 22/04/2025
10347 MAXXXXXXXXXX . XXXXX XXXXXRA 15/04/2025
11160 BIXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXUE 18/04/2025
13566 GAXXXXXXXXXX XXXXX.XXXXXRA 26/04/2025
14442 MAXXXXX.XXXXX . XXXXX XXXXXES 12/04/2025
APOSENTADOS FALECIDOS MAIO/2025
MATRICULA NOME DATA DE FALECIMENTO
1041 BEXXXXX.XXXXXXXXXX.XXXXXRA 16/05/2025
1866 OSXXXXX XXXXX XXXXX. XXXXXHO 30/05/2025
3919 MAXXXXX . XXXXX. XXXXX. XXXXXCO 17/05/2025
11216 REXXXXX.XXXXX XXXXX.XXXXXZA 18/05/2025
13486 CIXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXDA 10/05/2025
13922 MAXXXXX.XXXXX XXXXX XXXXXTA 29/05/2025

Os processos ocorrem de acordo com o Manual de Procedimentos de Aposentadoria Voluntdria.
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3.14.2 PROCESSO DE PENSAO POR MORTE

Foi identificado que até o encerramento do més de maio de 2025, houveram as concessdes de pensdo
por morte, relacionadas abaixo:

PENSAO POR MORTE JANEIRO/2025

DATA N2 PROCESSO NOME
16/01/2025 40/2025 IVXXXXXXXXXX XXXXX. XXXXXES
22/01/2025 19/2025 MAXXXXX XXXXX.XXXXX.XXXXXES
22/01/2025 52/2025 MAXXXXX XXXXX XXXXX. XXXXXIM
31/01/2025 45/2025 JUXXXXX XXXXX XXXXX.XXXXXRA
31/01/2025 1927/2024 CLXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXUS

PENSAO POR MORTE FEVEREIRO/2025

DATA N2 PROCESSO NOME

NAO HOUVE CONCESSAO NO PERIODO

PENSAO POR MORTE MARGO/2025

DATA N2 PROCESSO NOME
06/03/2025 171/2025 MAXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXNO
12/03/2025 193/2025 WIXXXXX.XXXXX.XXXXX. XXXXXAZ
17/03/2025 152/2025 ARXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXRA
31/03/2025 212/2025 MAXXXXX . XXXXX. XXXXX. XXXXXRO
31/03/2025 300/2025 MAXXXXXXXXXX.XXXXX.XXXXXES

PENSAO POR MORTE ABRIL/2025

DATA N2 PROCESSO NOME
08/04/2025 206/2025 TEXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXPO
PENSAO POR MORTE MAIO/2025 &
=z
DATA N2 PROCESSO NOME B
09/05/2025 354/2025 EUXXXXX.XXXXXXXXXX. XXXXXRA i
09/05/2025 408/2025 IVXXXXX XXXXX XXXXX XXXXXRO 5
20/05/2025 398/2025 MAXXXXX.XXXXXXXXXX.XXXXXSO =
20/05/2025 371/2025 SUXXXXXXXXXX XXXXX. XXXXXES

Até o encerramento do més de maio de 2025 ocorreram os falecimentos de pensionistas, conforme
abaixo:

PENSIONISTAS FALECIDOS JANEIRO/2025

MATRICULA NOME

DATA DE FALECIMENTO
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2020 BEXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXAZ 21/01/2025
14741 BEXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXRA 28/01/2025
16263 CEXXXXXXXXXX XXXXX XXXXXLA 26/01/2025

PENSIONISTAS FALECIDOS FEVEREIRO/2025

MATRICULA NOME | DATA FALECIMENTO

NAO HOUVE

PENSIONISTAS FALECIDOS MARCO/2025

MATRICULA NOME DATA FALECIMENTO

16350 MAXXXXXXXXXXXXXXX. XXXXXMA 24/03/2025

PENSIONISTAS FALECIDOS ABRIL/2025

MATRICULA NOME DATA FALECIMENTO

2499 ADXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXOS 03/04/2025

PENSIONISTAS FALECIDOS MAIO/2025

MATRICULA NOME DATA FALECIMENTO
2146 EDXXXXXXXXXXXXXXX.XXXXXTE 29/05/2025
2162 MAXXXXX XXXXX XXXXX XXXXXAS 28/05/2025
2388 FLXXXXXXXXXX XXXXX XXXXXZA 01/05/2025
9716 JOXXXXXXXXXX XXXXX XXXXXER 27/05/2025
12294 FRXXXXXXXXXXXXXXX. XXXXXIS 30/05/2025

Abaixo, tabela contendo o resumo das aposentadorias e pensdes concedidas:

APOSENTADORIAS E PENSOES CONCEDIDAS — MAIO DE 2025

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS 17
PENSOES POR MORTE CONCEDIDAS 1
TOTAL 18

TOTAL DE APOSENTADORIAS E PENSOES ATIVAS

APOSENTADORIAS 4548
PENSOES 946
TOTAL 5494

3.14.3 PROCEDIMENTO DE REVISAO DE APOSENTADORIA

Conforme informacdo da Secdo de Preparacdo e Andlise de Beneficios houveram pedidos de revisdo de
aposentadoria, conforme abaixo:

DATA | N° DO PROCESSO NOME MODALIDADE ANTERIOR MODALIDADE ATUAL
JAN/25 NAO HOUVE REVISAO
FEV/25 204/2018 RUXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXHO IDADE TEMPO DE CONTRIBUICAO
FEV/25 758/2018 REXXXXX.XXXXX. XXXXX.XXXXXOY IDADE ESPECIAL
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JOXXXXXXXXXX XXXXX XXXXXVA

DECISAO JUDICIAL CONSIDEROU O PERIODO DE
29/09/2006 A 31/12/2020 COMO ESPECIAL. REALIZANDO
A CONVERSAO O SERVIDOR OBTEVE OS REQUISITOS
PARA APOSENTAR EM 11/03/2019. FOI REALIZADO NOVO
CALCULO DE PROVENTOS COM BASE NESTA NOVA DATA.

FEV/25

7611/2020

JOXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXUE

ESPECIAL INTEGRALIDADE E PARIDADE

FEV/25

7289/2020

ERXXXXX.XXXXX.XXXXX.XXXXXEZ

GANHOU O DIREITO A APOSENTADORIA ESPECIAL POR
DECISAO JUDICIAL. SERVIDORA NAO ALTEROU A
MODALIDADE, MAS COM A CONVERSAO DE TEMPO FOI
INCLUIDO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

FEV/25

6410/2020

ZUXXXXX XXXXX XXXXX XXXXXVA

GANHOU O DIREITO A APOSENTADORIA ESPECIAL POR
DECISAO JUDICIAL. SERVIDORA FOI CONVOCADA PARA
ESCOLHER SE MUDARIA A MODALIDADE

MAR/25

7234/2020

MAXXXXX.XXXXX . XXXXX XXXXXTA

ALTEROU A PROPORGAO DE SUA APOSENTADORIA POR
IDADE DE 156/360 PARA 124/300 (CONSIDERANDO A
DIMINUIGAO DE 5 ANOS EM ATIVIDADE DO MAGISTERIO

ABR/25

9018/2019

EDXXXXX.XXXXX. XXXXX. XXXXXES

INCAPACIDADE

TEMPO DE CONTRIBUICAO PERMANENTE

MAI/25

NAO HOUVE REVISAO

3.15

GESTAO ATUARIAL

Em dezembro de 2007, por recomendag¢do do atuario, foi implementada no Municipio de Sorocaba a
segregacdo de massas pela Lei n? 8.336, de 19/12/2007. Em Julho de 2023, através da Lei 12.852, de
19/07/2023 (reversdo da segregacdo de massas), o RPPS passou a ter seus recursos financeiros
previdenciarios administrados através de 02 (dois) fundos, Fundo Previdenciario e Fundo de Reserva
Previdenciaria (blindado).

O estudo que subsidia a Avaliacdo Atuarial reune informagGes fornecidas pela unidade gestora do
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS relativas as caracteristicas biodemograficas e
administrativas da massa de segurados, associadas as demais informages de ordem financeira e ,
administrativa do RPPS, referentes ao exercicio de 2024, aplicando procedimentos preconizados pelag
legislacdo vigente com a finalidade de demonstrar a situacdo financeira e atuarial do plano de beneficios 3
previdenciarios e estabelecer as bases necessarias a perseguicdo do equilibrio financeiro e atuarial do
plano, a partir de 2025.

O desenvolvimento do relatdrio expée em detalhes o quadro que retrata o momento do plano de
beneficios, assim resumido:

Fundo em Capitaliza¢do (Plano Previdenciario)

RESULTADO ATUARIAL

R$

ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO

5.848.279.154,25
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PROVISOES MATEMATICAS

9.329.910.250,74

COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

455.526.079,38

RESULTADO ATUARIAL 3.026.105.017,11
RESULTADO ATUARIAL VALORES COM AS ALIQUOTAS VIGENTES
SUPERAVIT 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00
RESERVA PARA AJUSTE DO PLANO 0,00

DEFICIT -3.026.105.017,11
DEFICIT EQUACIONADO: 0,00
VALOR ATUAL DO PLANO DE AMORTIZACAO DO DEFICIT
ATUARIAL ESTABELECIDO EM LEI 0,00
VALOR ATUAL DA COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00

DEFICIT ATUARIAL A EQUACIONAR

-3.026.105.017,11

Mantidos pelo Tesouro

RESULTADO ATUARIAL

RS

ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO

PROVISOES MATEMATICAS

71.048.253,31

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

RESULTADO ATUARIAL 71.048.253,31
RESULTADOATUARIAL VALORES COM AS ALIQUOTAS VIGENTES
SUPERAVIT 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00
RESERVA PARA AJUSTE DO PLANO 0,00

DEFICIT

-71.048.253,31

DEFICIT EQUACIONADO:

-71.048.253,31

VALOR ATUAL DO PLANO DE AMORTIZAGAO DO DEFICIT
ATUARIAL ESTABELECIDO EM LEI

0,00

VALOR ATUAL DA COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA

-71.048.253,31

DEFICIT ATUARIAL A EQUACIONAR

0,00
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Obs.: Em funcdo da Lei Municipal N° 12.852 de 19 de julho de 2023, os Fundos em Reparticdo e
Capitalizacdo foram unificados em apenas um Fundo em Capitalizacao.

Entidades mantenedoras do plano de beneficios

CNPJ Nome do Orgdo
46.634.044/0001-74 PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA
50.333.616/0001-52 CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
67.366.310/0001-03 FUNDACAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SOROCABA
71.480.560/0001-39 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOROCABA

3.16 GESTAO DA CONTABILIDADE
O Setor de Contabilidade possui servidor nomeado no cargo de Contador: Ricardo Pires de Campos
1) Resumo das Atividades, InformacGes e Analises:
a. Os pagamentos sdo feitos obedecendo a ordem cronoldgica, previamente estabelecida;
b. Antes de se efetuar o empenho é conferido para liquidacdo e autorizacao;
c. As conciliagOes bancdrias sdo feitas mensalmente;
d. O Setor controla os créditos adicionais suplementares;
e. Os documentos da despesa sdo arquivados separadamente;

BN

f. Sdo encaminhadas mensalmente a Prefeitura as informagdes contabeis (balancetes
orcamentdrios e financeiros) e para o AUDESP para serem consolidadas na contabilidade
geral do Municipio;

2) Balangos Contabeis

a. O Controle Interno verificou a consisténcia entre os sistemas orgamentdrio, financeiro,
econOmico e patrimonial;

b. E confeccionada a conciliagio bancaria mensalmente;

c. A Fundacdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba esta
adequada a Portaria STN/MF N2 1.516, de 24 de setembro de 2024, a qual estabelece o novo
plano de contas aplicado ao setor publico (PCAPS);

d. A FUNSERYV da publicidade aos balangos contabeis em seu site eletronico.
3.17 GESTAO DA TESOURARIA

A responsavel pela Tesouraria é a Sra. Maria Rita Ferri de Souza, Chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira.
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Resumo da analise:
a. Os pagamentos sdo feitos apds o prévio empenho e com assinatura do ordenador da despesa;

b. Ha controle dos cheques emitidos e cancelados, com arquivamento de cdpias nos préprios
processos de empenho;

c. E confeccionada a conciliacdo bancaria mensalmente e encaminhada ao controle interno;
d. As Notas de Empenho estdo detalhadas até o nivel do elemento de despesa
e. O responsdvel pela liquidacdo estda bem identificado, os recibos de servicos identificam o
prestador, mediante os seguintes elementos: nome, endereco, RG, CPF, n2. de inscricdo no INSS
e/ou n2 de inscrigdo no ISS.
3.18 CONTROLES ADMINISTRATIVOS

1) Controle de gastos com viagens

a. As viagens sdo controladas pela Tesouraria onde sdo efetuados adiantamentos mediante
prévia autorizacdo do Diretor Administrativo e Financeiro e do Presidente da FUNSERV;

b. Os processos de adiantamentos foram submetidos a aprecia¢do do Controle Interno, €;

c. As copias reprograficas sdo para uso interno, ndo observamos a necessidade de controle
formal.

2) Controle de gastos com telefonia
a. Os gastos com telefonia sdo controlados pela Diretoria Administrativa e Financeira.
3.19 SETOR DE INFORMATICA OU DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
1) Sistemas Informatizados:

a. A Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais ndo possui setor de
informdatica ou de tecnologia da informagdo, contando, entretanto, com um Analista de
Sistemas e um Técnico de Informatica em seu quadro, sendo que os softwares utilizados sao
de empresas terceirizadas, abaixo mencionados:

i.  Sistema de Gestdo Publica com os seguintes programas: Or¢camento, Contabilidade e
Tesouraria; Administracdo de Pessoal; Compras e Licitagdes; Patrimoénio;
Almoxarifado; Ponto Eletrénico. Os programas sao terceirizados, fornecidos pela
empresa CONAM;

ii. Portal da Transparéncia. -Disponibilizagcdo de informag¢des dos dados dos sistemas da
Fundacdo da Seguridade Social dos servidores publicos municipais de Sorocaba no
site portal da transparéncia. O programa é terceirizado, fornecido pela empresa
CONAM;
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iii. Software da Saude - médulos: Cadastro de Beneficidrios, troca de dependéncia,
Cancelamento de Beneficiarios, Cancelamento de Beneficidrios, Registro e Controle
de Atendimento, Recadastramento, Relatérios de Beneficidrios, Cadastro de
Prestadores, Tabelas de procedimentos, Contas Médicas, Folha de pagamento dos
prestadores, Emissdo de guia/autorizacdo de procedimentos, Relatdrios estatisticos,
Conectividade on-line — WEB. Os programas sdo terceirizados, fornecidos pela
empresa MODERNA SISTEMAS LTDA e;

iv. Software de gerenciamento de investimentos voltado ao RPPS, empresa especializada
para cessao de software via web para gerenciamento de investimentos voltado ao
RPPS, fornecidos pela empresa CREDITO E MERCADO GESTAO DE VALORES
MOBILIARIOS LTDA.

v.  Software de plataforma web integrada e oficial de comunicacdo interna, externa, com
gestdo eletronica de processos e documentos e aplicativo mobile para usudrios
externos. O sistema (1Doc) é terceirizado, através de contrato com a empresa M
CONSULTORIA E SOLUCOES EM PROCESSOS E TECNOLOGIA LTDA.

3.20 SETOR DE ARQUIVOS
Resumo das Atividades, Informacdes e Andlises:

a. A Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais mantém seu arquivo em
perfeita ordem, higiene e condicGes climdaticas, de acordo com a tabela de temporalidade
definida no Decreto n2 22.419, de 29 de setembro de 2016, que “Aprova o Plano de
classificagdo e a Tabela de Temporalidade de documentos da Administragdo publica do
municipio de Sorocaba”; adotando as medidas cabiveis para atender a nova tabela de
temporalidade, advindas da alteragdo determinada pelo Decreto n2 28.984, de 9 de fevereiro
de 2024, que atualizou a Tabela de Temporalidade de Documentos da Administragdo Publica
do Municipio de Sorocaba.

b. Ha uma sala especificamente adequada e destinada ao armazenamento dos documentos mais
recentes e/ou de pronto uso pelos setores desta FUNSERV. Os demais documentos sdo
armazenados em arquivo externo, sob a responsabilidade de organizacio da Secdo
Administrativa e Patrimonial.

3.21 GESTAO DA ASSISTENCIA A SAUDE

ASSISTENCIA A SAUDE 2024 2025 (ATE 30/05) %
ATENDIMENTOS PRESENCIAIS (SEDE) 13.085 10.680 81,62%
ATENDIMENTOS AMBULATORIO (SEDE) 3.125 1.741 55,71%
SOLICITAGOES ON-LINE (TODAS) 28.036 7.302 26,05%
GUIAS EMITIDAS (TODAS) 42.822 51.547 120,38%
CONSULTAS ELETIVAS (DIRETAMENTE NOS PRESTADORES) 144.852 118.186 81,59%
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SESSOES DE TERAPIA 75.123 88.756 118,15%

PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS 73.781 14.441 19,57%

EXAMES DIAGNOSTICOS (EXTRA E INTRA-HOSPITALAR) 831.710 532.741 64,05%
INTERNAGOES HOSPITALARES (CLINICAS E CIRURGICAS) 4.523 3.343 73,91%
ATENDIMENTO EM PA 47.382 15.024 31,71%
HOSPITAIS CREDENCIADOS (INCLUI PSIQUIATRICOS) 9 7 -22,22%
LABORATORIOS CREDENCIADOS 11 8 -27,27%

CLINICAS CREDENCIADAS 462 680 47,19%

MEDICOS CREDENCIADOS (INCLUI NUTRICINIONISTAS E TERAPEUTAS) 1.044 1.346 28,93%
TOTAL DE TITULARES 13.433 13.937 3,75%

TOTAL DE DEPENDENTES 14.561 14.539 -0,15%

TOTAL DE BENEFICIARIOS SAUDE 27.994 28.476 1,72%

3.22 GESTAO NA AREA JURIDICA

O departamento juridico tem como funcdo receber as demandas judiciais da Funserv, com como
elaborar as defesas, acompanhamento de prazos e embargos em todas as instancias Judiciais. Através
deste relatério podemos ter um acompanhamento da quantidade de a¢des demandadas a Funserv, o
pagamento de Requisitérios de Pequeno Valor durante o Ano, os Precatdrios que serdo pagos no

exercicio de 2025.

Para auxiliar nos trabalhos do departamento quanto a

conferéncia dos valores devidos e atualizacdo

monetaria, foi criada a comissdo de calculos. Cuja finalidade é apurar o valor correto a ser pago pela

Funserv e dar esta devolutiva ao Departamento Juridico.

DEMANDAS JUDICIAIS

PROCESSOS MOVIMENTADOS — PRAZOS REALIZADOS PELA
FUNSERV

01/01/2025 a 31/05/2025

909

Pagamentos de Requisitérios de Pequeno Valor:

Segue abaixo o montante pago referente aos requisitorios de pequeno valor, separando-se por Fundo
Previdenciario, Custeio e Assisténcia a Saude, até 31 de Maio de 2025.

REFERENCIA: VALOR PAGO F. P. VALOR PAGO F. C. VALOR PAGOF. S.
MAIO 2025 RS 36.043,96 RS 7.552,21 R$ 0,00
TOTAL: RS 43.596,17

F.P. = Fundo Previdenciario / F.C. = Fundo de Custeio / F.S. = Fundo Salde

Os processos em precatoérios judiciais incluidos no mapa orcamentario de 2025 apresentam os valores
previsto para pagamento que totalizam RS 11.330.903,48 (conforme tabela abaixo), que serdo

atualizados no momento do pagamento efetivo.

MAPA ORCAMENTARIO DE PRECATORIOS

ORDEM PROCESSO

‘ VALOR
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1 0185699-19.2023.8.26.0500 RS 59.084,91

2 0185806-63.2023.8.26.0500 RS 70.168,15

3 0185824-84.2023.8.26.0500 RS 73.434,42

4 0214032-78.2023.8.26.0500 RS 10.677.051,18

5 0293432-44.2023.8.26.0500 RS 55.589,34

6 0389111-71.2023.8.26.0500 RS 286.381,76

7 0432307-91.2023.8.26.0500 RS 68.497,65

8 0010558-39.2021.8.26.0602/02 RS 40.696,07
TOTAL EM 2025 R$ 11.330.903,48

O Departamento Juridico ndo realizou audiéncias no més de maio de 2025.

3.23 CANAIS DE ATENDIMENTO

O principal canal de contato e recebimento de demandas é via internet/aplicativo 1DOC.

Segue abaixo as demandas ao final do més de maio de 2025.

28 Relatdrios

il indicadores = Indicadore 1 = qu Oep EAD £ Mzpa 1 M Corsumo Ll Grificos
=rafic le utili = la platafarr 1D
arallicos de uliliZacao da plataiarma 1 DOoC.
@ Histérico derelaririos | il Dados
Méodulo Periodo Data Inicial/Final Assunto
Protocolo 151 dias 01/01/2025 - 31/05/2025

Por assunto

Exames Solicitados Por Médico Credendado

Psicoterapia | - —}
Cirurgia Solicitada Por Médico Credenciado _
Exames Solicitados Por Medico No Credenciado %
Procedimentos Ambulatoriais ::
Consultas 71
Alteracio de Cadastro 1D0C :
Terapia Ocupacional E

Solicitacdo de reativacdo de filhe maior de 21 anos na Assisténcia a Satide pds prazo Lei
Fonoterapia 1

Atualizagdo semestral de dependente filho universitario

Fale Conosco

Solicitacio de segunda via do cart3o da assisténcia & satde
Ressarcimento de Despesas (Encaminhamento de nota)

Solicitacio de cancelamento da assisténciz & sadde (titular)
Solicitacdo de cancelamento de dependente da assisténdia 3 satde
Cadastro de servidor titular da assisténcia 3 sadde

solicitacdo de indusdo de profissionals ao corpo clinico

Requisic3o de Suprimentos

Qutros

0 5 10 15 20

Porcentagem (%)
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Principais assuntos

Assunto Total Porcentagem (%)
Exames Solicitados Por Médico Credenciado 3790 2352
Psicoterapia 1783 11.06
Cirurgia Solicitada Por Médice Credenciado 1581 8.81
Fisioterapia 1400 269
Exames Solicitados Por Médico NSo Credendiado 995 817
Procedimentos Ambulatoriais 702 436
Constltas 494 3.07
Alteracdo de Cadastro 1DOC 455 2.82
Terapia Ocupacional 338 21
Solicitacdo de reativacdo de filho maior de 21 anos na Assisténcia & Satide pos prazo Lei 303 1.88

Por método de origem

WEB: 94.3%

App: 5.7%
Por método de origem
Método de origem Total Porcentagem (%)
WEB 15201 9433
App 913 5.67

Por situacao (geral)

Resolvido: 91.6%

Parcialmente resolvido: 7.5%

Em aberto: 0.9%

Por situacdo (geral)

Situacdo Total Porcentagem (%)

Resolvido 14782 91.61

Parcialmente resolvido 1214 7.53

Em aberto 138 0.86
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Atendimento pessos
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Por tipo de entrada

Site

Qutros 8

E-mail

Telefons

Correspondéncia

Por tipo de entrada

Tipo de entrada

Atendimento pessoal

E-ma
Telefone
Correspondéncia

Fax

20

Porcentagen (%)

30

Copiar dados

Porcentagem (%)

un

6.17

41.78

A Fundacdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba conta com um canal
de comunicagdo Fale Conosco em seu site eletrénico/aplicativo.

O canal “Fale Conosco”, registrou até 31 de maio de 2025, 268 atendimentos, conforme abaixo

relacionado:

ASSUNTO JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEz 2025 | %
CADASTRO 3 4 13 9 8 37 | 14%
DIVERSOS 1 1 5 3 1 11 4% |
PAGAMENTOS 22 2 8 7 6 45 | 17% B

~ D
PREVIDENCIA 1 2 6 3 3 15 6% [
SAUDE 12 41 34 39 34 160 | 60%
TOTAL | 39 | 50 ‘ 66 ‘ 61 ‘ 52 Hzes |100%5'
a

)

=z

Até o final do més de maio de 2025 recebemos 95 demandas no canal da Ouvidoria. g

<
w
0
o)
tarl
©
o
(9]
%]
[}
o
-
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o
o
©
©
£
[}
]
<
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22 Relatorios

all indicadores = Indicadores jawaly B Use BB Quanitave O ProgessoncCAD K Ma I} Cusisicas @@ Consume | B Gralces
LF! pa

Graficos de utilizacdo da plataforma 1Doc.

@ Hidrico de relatdrios | wall Dados

Médulo Periodo Data Inicial/Final Assunto

Ouvidoriz 15Z dias 014/01/2025 - 01/06/2025 -

Por assunto

Aszisténciz & z=0ds (Duvidaria)

Previdéncia {Ouvidaria)

a 20 a0 &0 80
Porcentsgem {%)
Principais assuntos
Assunto Total
Assisténciz & saide (Ouvidoria) 82
Pravidénciz (Quvideriz) 7

Por situacdo (geral)

Resolvido: 82.4%

Parcisimente resolvido: 9.5%

Porcentagem (%)

3243

Em sberta: 21%
Por situacdo (geral)
Situagao Total Porcentagem [¥)
Resolvida B4 BB.42
Parcizlmente resclvido 3 347
Em aberto 2 213
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Por identificacdo

Sem sigilo: 64.2%

Sigiloza: 35.8%

Andnima: 0.0%

Por identificacdo

Identificacdo Total
Sem sigilo &1
Sigilosa 24
Anbnima il

Por método de origem

WEB: 93.7%

Porcentagem (%)
&421
3279

L1}

App: 6.3%

Por método de origem Copiar dados
Método de origem Total Porcentagem (%)
WEE 89 93.68
App [ 632
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Por tipo de entrada

Atendimento pessoal

20 40 80 BO

Porcentagem {%)

Por tipo de entrada Copiar dados
Tipo de entrada Total Porcentagem {%)

Site 34 98.35

Todas as demandas foram registradas e encaminhadas aos setores internos desta FUNSERV para
manifestacdo e respostas.

Tendo em vista a constatacdo de que a procura pelo servico de Ouvidoria referem-se a assuntos
tipicamente de Fale Conosco, esclarecimento aos usudrios consta da pdagina inicial do servigo, visando
direcionar as futuras demandas aos canais apropriados.

As demandas recepcionadas pela Ouvidoria Municipal, Servigo 156, Sistema Suite CRM, e encaminhadas
a FUNSERV, sdo respondidas dentro do prazo. Abaixo os registros de encaminhamentos da Ouvidoria
Municipal até o final do més de maio de 2025.

ASSUNTO ESTADO DATA DE CRIAGAO DATA DE ALTERACAO FILA
OUTRAS RECLAMAGOES DE MORADORES CONCLUIDA | 10/04/2025 18:32 03/06/2025 11:51 FUNSERV
OUTRAS RECLAMAGOES DE MORADORES CONCLUIDA | 29/01/2025 18:40 04/02/2025 14:51 FUNSERV
OUTRAS RECLAMAGOES DE MORADORES CONCLUIDA | 24/01/2025 10:57 10/02/2025 17:09 FUNSERV

No e-Sic - Sistema Eletrénico do Servico de Informagdes ao Cidaddo desta FUNSERV, ndo foram
registrados pedidos no més de maio de 2025.

No decorrer do més de maio de 2025, ndo se vislumbrou aglomera¢cdo de demanda nos canais de
atendimento, destacando-se, entretanto, concentragao de solicitagdes na drea da Assisténcia a Saude.

Verifica-se que os canais disponibilizados pela FUNSERV sdo: presencial, telefone e eletronicamente,
através do site e aplicativo.

3.24 GESTAO DE INVESTIMENTOS
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A Gestdo dos investimentos se deu em atendimento a Resolucdo do Conselho Monetdrio Nacional de n?
4.963/2021 de 25 de novembro de 2021 que regulamenta a matéria, bem como, em cumprimento ao

Fundac¢do da Seguridade Social dos Servidores Puiblicos Municipais de Sorocaba
Rua Major Jodo Licio, n® 265 - CEP 18035-105 - Sorocaba/SP | 15 2101.4412 | funservsorocaba,sp.gov.br
CNPJ 67.366.310/0001-03 | Leis 4168 ¢ 4169 de 01/03/1993

definido na Politica de Investimentos da FUNSERV para o exercicio de 2025.

A Gestora dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social, Sra. Cilsa Regina Guedes Silva possui
Certificacao Profissional CP RPPS CGINV |, emitida pelo Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestado

Empresarial Ltda, com validade até 10/07/2027.

A rentabilidade total da carteira de investimentos de recursos previdencidrios até o més de maio foi de
4,72%, abaixo da Meta Atuarial (IPCA + 5,21%), que registrou no periodo indice de 4,88%. A tabela
abaixo detalha rentabilidade da carteira, até maio/2025, estando compativel com as expectativas de

mercado.

®

FUNDACAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SOROCABA )

Relatdrio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/05/2025

CREDITO
& MERCADO
Ret e Meta de R - ac no ane de 2025
Més Saldo Anterior Aplicagbes Resgates Saldo no Més Retorno Retorno Acum | Retorno Més | Retorno Acum  Meta Més | Meta Acum  Gap Acum VaR
Janeiro 266254208452 | 17901439079 | 18521522153 269320131322 | 36.850.040.44 36,850,049 44 1,30% 1,30% 0.81% 0.51% 214, 38% 4.04%
Faversim 289320131322 99.836.096.52 111.63863431  2BB0.051079,39  -1.346.696.04 35.513.353 40 0,05% 125% 1.72% 2,33% 5347% 341%
Marco 2680.051.079,38 | SS801092452 | S5B2629.17456  2661.319.11338 5.886.284,01 41,399,637 41 0,18% 1.43% 0,95% 3,30% 4337% 4,47%
Abil 2.661.318.113,38 32.066.700,00 4340812762 = 268117277562  31.193.089,88 72592727 39 1,16% 261% 0,84% 4,17% 62,58% 8,30%
Maio 26B81.172.77562 | 150.148.705.94 163.343.953.91 2726220:525,55 | 5B247997.90 | 13083572519 2.06% 4.77% B9% 4,889 96,50% 4.18%
Investimentos x Meta de Rentabilidade
T T T
a 1 2 3 4
B investimentos @ IPCA+521% aa
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FUNSERV ‘ 4 RARE

META DA RENTABILIDADE PARA O EXERCICIO DE 2025: IPCA +5,21%

Estando os investimentos distribuidos conforme abaixo:

:> FUNDAGAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SOROCABA
= Relatorio de Analise, Enquadramentos, Rentabilidade e Risco - Base: 30/05/2025
CREDITO
& MERCADO
Distribuicao dos ativos por Sub-Seg - base (Maio / 2025)
ACOES - INDEXADO: 1,11%
ACOES - INDICE ATIVO: 1,48% FIP: 0,14%
BOR NIVEL L:1,66% FUNDO IMOBILIARIO: 0,07%
INVESTIMENTO NO EXTERIOR: 3,31% DISP. FINANCEIRA: 0,00%
IDKA IPCA 2A: 3,70%
ACOES - EXTERIOR: 3,99%
MULTIMERCADO - EXTERIOR: 8,66% TiTULOS PUBLICOS: 41,42%
ACOES - LIVRES: 10,28%
CDI: 24,19%
= TITULOS PUBLICOS 1.133.491.611,46 = CDI 662.024.855,87 W ACOES - LIVRES 281.414.640,24 ® MULTIMERCADO - EXTERIOR  236.923.506,20
® ACOES - EXTERIOR 109.101.737,76  w IDKA IPCA 2A 101.278.226,51 m INVESTIMENTO NO EXTERIOR 90.531.868,78 = BDR NiVEL | 45.444.637,86
= ACOES - INDICE ATIVO 40.411.265,51  m ACOES - INDEXADO 30.307.766,87 mFIP 3.857.238,84 = FUNDO IMOBILIARIO 1.896.600,00
m DISP. FINANCEIRA 10.122,02

Abaixo, a relagdo das instituicdes financeiras e conglomerado a qual pertengcam, onde a FUNSERV
mantém os recursos financeiros investidos, observando o contido na Politica de Investimentos dos
Recursos Previdenciarios para exercicio de 2025:
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Ainda, de acordo com a Politica de Investimentos: SerGo mantidas as instituigées financeiras atuais e,
para novas aplicagbes, poderdo ser aprovados fundos de investimentos em que:

a) A administradora conste entre as 20 (vinte) primeiras na lista dos maiores administradores de fundos
de investimento de acordo com patriménio liquido e captagdo, divulgado também pela ANBIMA e que
possuam produtos enquadrados para RPPS, e, até 5% (cinco por cento) do Patriménio Total, poderdo ser
alocados em instituigdes que figurem entre os 100 (cem) melhores no ranking da AMBIMA;

@
b) O gestor conste entre as 20 (vinte) primeiras da classificacGo das maiores instituicées gestoras de%
recursos em fundos de investimento, divulgado também pela ANBIMA e que possuam produtosi
enquadrados para RPPS. Para tal, serd considerada a ultima lista divulgada pela ANBIMA na data do &
credenciamento da instituicéo.

3.25 GESTAO ATUARIAL

Importante destacar que, houve crescimento do Patrimonio da Previdéncia da Fundacgdo de Seguridade
Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, no periodo:
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i

SALDO DO FUNDO DE INVESTIMENTO — PREVIDENCIA

DEZEMBRO/2024 RS 2.671.726.159,26
MAIO/2025 RS 2.738.314.422,59
AUMENTO DE 2,49233115%

3.26 INFORMAGOES ADICIONAIS SINTETICAS

Baseada nas consideragdes acima, o Controle Interno conclui que as atividades da Fundacdo da
Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, em grande medida estdo em
conformidade com as exigéncias legais.

3.27 PATRIMONIO

O patrimOnio mantém correto registro dos bens, os inventdrios foram realizados quadrimestralmente e
no final do exercicio, a Fundacdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba
realizou a inclusdo da mensuracdo dos valores dos respectivos bens patrimoniais, nos balancetes
contabeis especificos, adaptando para nova contabilidade publica (reavaliacdo e depreciagao).

3.28 PROCESSOS LICITATORIOS E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Os processos licitatérios e Contratos Administrativos encontram-se em ordem e devidamente instruidos,
numerados e assinados, conforme preceitua a Lei de Licitagdes e contratos 8666/93 e Lei n®
14.133/2021.

3.29 CONTABILIDADE E TESOURARIA

Em analise ao sistema AUDESP, verificou-se que ndo constam pendéncias de envio de relatdrios pelo
setor de Contabilidade, entretanto, identificado que alguns ainda foram encaminhados
intempestivamente.

3.30 CONTROLES INTERNOS
Resumo das Atividades, Informagdes e Andlises:

a. O Controle Interno acompanha a Gestdo Fiscal que trata da fiscalizagdo contabil, financeira,
orcamentdria e patrimonial, agdes quanto a verificagdo de procedimentos operacionais,
examinando especialmente quanto ao atendimento dos principios constitucionais, quanto a
legalidade, moralidade, impessoalidade e eficiéncia dos atos de gestao;

b. O Controle Interno acompanha os trabalhos dos setores internos desta Fundacdao da
Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba e colabora na definicdo de
estratégias com énfase em aspectos informais de ajuda e orientacdo, objetivando que o
Compliance seja observado em todas as etapas dos processos e também das estratégias;

c. O Controle Interno, ao evidenciar as fragilidades, procura antes de qualquer medida
administrativa, alertar o gestor sobre a necessidade de adotar acdes corretivas, com a
intencdo de fortalecer a efetividade das acbes publicas;
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d. Desta maneira, as acdes do Controle Interno tém contribuido diretamente para a melhoria da
gestao da Fundacao da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba.

4. PARECER CONCLUSIVO DO CONTROLE INTERNO SOBRE A FUNDAGAO DA SEGURIDADE SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SOROCABA

O responsavel pelo Controle Interno da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba vem apresentar o Parecer Conclusivo sobre as contas da Fundacdo da
Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, relativo ao periodo de Janeiro a Maio
de 2025, em conformidade com o previsto no art. 74 da Constituicdo Federal e no art. 35 da
Constituicao Estadual.

Concluimos que as gestdes orcamentarias, contdbeis, financeiras, de investimentos, patrimoniais e
administrativas da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, até o
final do més de maio de 2025, foram exercidas com eficiéncia, porém com fragilidades em alguns
pontos, 0s quais apresentam-se nas recomendagdes a seguir.

4.1 EQUILIBRIO E SUSTENTABILIDADE DA PREVIDENCIA

Com a reversdo da segregacdo de massas, Lei 12.852/2023 a Avaliacdo Atuarial apresentou déficit
atuarial, para ao exercicio 2023, na ordem de RS 3.300.978.940,69, persistindo deficitario na ordem de
RS 3.026.105.017,11 no exercicio de 2024.

Reitera-se a Gestdo Executiva desta FUNSERV a recomendacdo presente nos Relatérios anteriores e em
consonancia com o recomendado pelo e. TCE-SP, no sentido de acompanhar e pro-ativamente interagir
junto ao Executivo municipal, para implementacao de medida saneadora, bem como a adequagdo do
municipio de Sorocaba aos ditames da EC n2 103/2019.

Conforme constatado nos relatérios de resultados dos investimentos, observa-se performance positiva,
entretanto, sem alcancar a meta definida pelo Atuario. Assim, reforcamos as recomendagdes emitidas
pelo e. TCE-SP, no sentido de que sejam envidados esfor¢os na busca do atingimento da meta de
rentabilidade, que até Dezembro de 2025 é IPCA + 5,21%.

4.2 EMPREGO DE RECURSOS ADVINDOS DE EMENDAS PARLAMENTARES

Com base em decisbes do Supremo Tribunal Federal, Recomendo que a Diretoria Executiva desta
FUNSERV adote medidas para garantir a transparéncia e rastreabilidade na execucdo do orgcamento
publico, publicando dados especificos de compras, servicos e obras realizadas com os recursos advindos
das emendas parlamentares, utilizando-se de contas correntes exclusivas para movimentacao desses
recursos, bem como na elaboracio de relatérios financeiros/contabeis préprios, apartado das rotinas
operacionais das Diretorias envolvidas; dada a importancia da transparéncia na execu¢do do orcamento
e a obrigacdo de divulgar informag0es claras e precisas, de modo a permitir a atuac¢do eficiente dos
orgdos de controle interno e externo.

4.3 SISTEMA AUDESP — ENVIO DE INFORMAGOES

Em acompanhamento aos relatdrios do Sistema AUDESP, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
ainda foram detectados envios intempestivos de informagdes obrigatdrias, as quais tém exigéncia de
cumprimento com prazos pré-definidos.
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Recomendo a adocdo de mecanismos de monitoramento e controle para que as entregas ocorram
ordindria e rigorosamente em dia.

4.4 SISTEMA CADPREV - ENVIO DE INFORMAC()ES

Em consulta ao Sistema CADPREV, no site do Ministério da Previdéncia Social, constata-se que para as
guestdes referentes a renovacao do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, esta FUNSERV
atende as exigéncias, entretanto, ainda ndo cumpre exigéncia daquele Ministério na composicdao dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal, no que diz respeito ao nimero de membros certificados (Portaria
1467/2022).

Recomendo esfor¢os da Gestdo Executiva desta FUNSERV junto aos Conselhos para que regularizem a
situacdo de seus membros com a mdaxima urgéncia.

5. RESSALVAS, RECOMENDAGOES E ALERTAS DO TRIBUNAL DE CONTAS 2023 (TCE-SP)
5.1 RESSALVAS

Execucdo orgcamentaria da FUNSERV — Assisténcia Médica, tendo em vista resultado deficitario pelo
terceiro exercicio consecutivo.

Prazo para sanar desenquadramento passivo de fundo de investimento especifico.

Divergéncias nas informacGes prestadas no sistema AUDESP referentes a Tesouraria da FUNSERV.

5.2 RECOMENDAGOES

Manter e aprimorar a rotina mensal de conferéncia de langamentos a fim de garantir que todas as
transagdes sejam devidamente registradas e conciliadas em tempo habil, bem como, investir na
capacitagao e no treinamento da equipe da FUNSERV, visando assegurar a eficiéncia e a precisdo dos
processos contabeis e financeiros;

Promover o aperfeicoamento da gestdo e recuperacdo do equilibrio atuarial.
Primar por realizar uma gestdo transparente e responsavel, bem como permanecer vigilante e disposta x

a ajustar suas estratégias conforme necessario, garantindo a estabilidade/sustentabilidade do sistema =z
previdenciario e a protecdo dos interesses dos segurados, haja vista déficit atuarial observado.

53 ALERTAS

Manter a regular capacitagdo dos seus dirigentes e membros que atuam como gestores de recursos e
membros dos conselhos e comités, conforme legislagdo em regéncia.

5.4 DIVULGAGAO DO RELATORIO DE CONTROLE INTERNO

Recomendo a entrega formal deste Relatério de Controle Interno aos Conselhos Administrativo e Fiscal,
bem como aos Comités de Consultoria e Fiscalizacdo da Assisténcia a Saude dos Servidores e de
Investimentos para conhecimento e acompanhamento.
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Para conhecimento da Diretoria Executiva desta FUNSERV, é o Relatério.

Sorocaba/SP, 4 de julho de 2025

José Antonio de Oliveira Junior
Gestor de Compliance

PORTARIA FUNSERV n2 031/2025, de 19 de Margo de 2025
Publicada no Jornal do Municipio em 20 de Margo de 2025

FUNDAGAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SOROCABA
— FUNSERYV -

6 DISCLAIMER

As informacgGes aqui contidas tém como objetivo avaliar a execucdo das atividades internas em
atendimento a legislacdo e concessdao de beneficios. Este é um documento fiel e reflete a execucdo e
legalidade dos procedimentos internos sendo consubstanciados em informacgbes coletadas por
colaboradores internos, regulamentos internos e normativos do municipio que sdo de carater
confidveis. As informacbes deste documento estdo em consonancia com as informacdes dispostas por
atos normativos, entretanto, ndo substituem seus materiais de ordem oficial.
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